OGLOSZENIE O NABORZE NR 2/2019
z dnia S kwietnia 2019 r.
Wojt Gminy Golub-Dobrzyn
oglasza nab6r nawolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy Golub-Dobrzyn
87-400 GOLUB-DOBRZYN, ul. Plac 1000-lecia 25

1. Okreslenie stanowiska urzedniczego :

Referent ds. rolnictwa, ochrony przyrody, obronnych i obrony cywilnej

2. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy;

I. Niezbedne:

1.1 Kandydatem na w/w stanowisko pracy moze by¢ osoba, ktdra posiada:

D)

2)
3)

4)
3)

6)

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych /Dz.U. z 2018 r., poz. 1260 z pdzn. zm./;

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
cieszy si¢ nieposzlakowang opinig, nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

co najmniej wyksztalcenie $rednie i min. 2 lata stazu pracy;

znajomos¢ przepisow z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym, kodeksu
postgpowania administracyjnego, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy o
ochronie przyrody, ustawy Prawo towieckie, ustawy o powszechnym obowigzku
obrony, umiejetnos¢ ich wiasciwej interpretacji i zastosowania;

umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego.

II. Wskazane:

1)
2)

4)

co najmniej 3-letni staz pracy w administracji;

doswiadczenie zawodowe w pracy zwigzanej z rolnictwem, ochrong przyrody, obrona
cywilnag;

umiejetnos¢ samodzielnej pracy i pracy w zespole oraz obstugi petenta;
komunikatywnos¢.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1Y)

Sprawy w zakresie produkcji rodlinnej i zwierzece;j:

a) szacowanie szkod klesk zywiotowych w uprawach rolnych,

b) wydawanie zezwolen na uprawe maku (realizacja ustawy o przeciwdzialaniu
narkomanii)

c) koordynacja badania zasobnosci gleby,

d) sygnalizacja wystepowania chordb i szkodnikéw rodlin w porozumieniu
z odpowiednimi organami,

e) wspdlpraca z zaktadami utylizacyjnymi

f) rejestracja psow agresywnych;

2) Wspotpraca z Kotami Lowieckimi i przestrzeganie prawa towieckiego:



a) mediacje z kotami ltowieckimi w sprawie odszkodowan dla rolnikdéw
wyrzadzonych przez zwierzyne lesna,

b) opiniowanie dzierzaw obwodéw towieckich,

¢) przyjmowanie zgtoszen termindw polowan,

d) szczepienia lisdw - rozdysponowanie komunikatow;

3) Wydawanie zezwolen na usuniecie drzew i krzewow z terendw nieruchomosci-
realizacja ustawy prawo ochrony przyrody;

5) Realizacja zadan zleconych z zakresu zwrotu producentom rolnym podatku
akcyzowego zawartego w cenie oleju napedowego wykorzystywanego do produkeji
rolnej;

6) Realizacja spraw obronnych i obrony cywilnej:

a) sporzadzanie dokumentacji dotyczgcej planu operacyjnego funkcjonowania Gminy
Golub-Dobrzyn w warunkach zewnetrznego zagrozenia panstwa i w czasie wojny,

b) nadzér nad aktualizacjg kart realizacji zadan obronnych;

c) realizowanie zadan w zakresie naktadania obowigzku swiadczen osobistych oraz
Swiadczen rzeczowych;

d) planowanie i organizowanie szkolen obronnych, sprawowanie nadzoru nad
szkoleniem ludnosci w zakresie powszechnej samoobrony;

e) sporzadzanie dokumentacji stalego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci
obronnej panstwa,

f) zapewnienie warunkow do realizacji zadan programu ,HOST NATION
SUPPORT” (HNS);

g) sporzadzanie planu dziatania w zakresie zastepczych miejsc szpitalnych;

h) opracowywanie i uaktualnianie projektu Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Gminy na czas wojny oraz projektu Zarzgdzenia Wojta Gminy wprowadzajgcego
ww. Regulamin w zycie;

1) przygotowanie i zapewnienie funkcjonowania budowli ochronnych i urzadzen
specjalnych oraz obiektéw i urzadzen na potrzeby kierowania obrong cywilna.

j) nadzor nad tworzeniem i dziataniem formacji obrony cywilnej;

k) inspirowanie i prowadzenie dziatalnoSci popularyzacyjno-propagandowych.
w dziedzinie obrony cywilnej oraz wspoétdziatania w tym zakresie z organizacjami
spotecznymi, a takze ze §rodkami masowego przekazu.

7) Udzielanie informacji mieszkancom Gminy w zakresie zadan wykonywanych
na stanowisku.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) miejsce pracy: Urzgd Gminy Golub-Dobrzyn, ul. Plac 1000-lecia 25
87-400 Golub-Dobrzyn;

2) praca w pomieszczeniu zlokalizowanym na II pigtrze w budynku nie posiadajgcym
windy i sanitariatéw dostosowanych dla oséb niepetnosprawnych;

3) pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez polowe
wymiaru czasu pracy;

4) czas pracy- pelny etat wymiar 40 godzin tygodniowo.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:




W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych w Urzedzie oraz w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepelnosprawnych jest
nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty :

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

list motywacyjny;

zyciorys / CV/ z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;j;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

kopie $wiadectw pracy;

kopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie;

kopie dokumentéw o ukonczonych kursach podnoszacych kwalifikacje;
oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyS$lne przestepstwo
skarbowe oraz o korzystaniu z petni praw publicznych;

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji;

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ (w przypadku, gdy
kandydat zamierz skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzadowych).

Wymagane dokumenty w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Ogloszenie o naborze
na stanowisko referent — rolnictwo” mozna skiadaé w terminie do 15 kwietnia 2019 r.:

- osobiscie w Sekretariacie Urzgdu Gminy Golub-
Dobrzyn pok. 4, II pietro
- lub przestaé na adres : Urzad Gminy Golub-Dobrzyn
(decyduje data wptywu do ul. Plac 1000-lecia 25,
Urzedu Gminy) 87-400 Golub-Dobrzyn

Oferty, ktore wptyng do Urzedu po terminie nie bedg rozpatrywane.

Kandydaci

zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy wstepne;.

7. Inne informacje:

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publiczne;j

Urzgdu Gminy Golub-Dobrzyn oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy.

Dodatkowe informacje: (0-56) 6835400-03.

Wojt Gutiny

Marek R o%z



