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I Wstep — zalozenia strategii i autorzy

Niniejsza Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych opracowana zostata jako
dokument majacy na celu analiz¢ stanu sytuacji spotecznej mieszkancow i adekwatny do
potrzeb dobor dziatan, jednostek wykonawczych 1 zZrodet finansowania w sferze
rozwigzywania problemow spotecznych gminy. W opracowaniu strategii brali udziat
przedstawiciele samorzadu lokalnego, Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej oraz
przedstawiciele organizacji pozarzadowych. Dzigki tak wszechstronnemu podejsciu do
tematu udato si¢ stworzy¢ dokument wyczerpujaco traktujacy mozliwosci rozwiazywania
problemow spotecznych, wskazujacy rozwiazania, ktore wynikaja zardwno ze statutowej
dziatalnosci GOPS,

Merytoryczng baze opracowania stanowit Podrg¢cznik Realizacji Programu Integracji

Spotecznej opracowany przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne;.

I Regulacje ustawowe, dokumenty i narzedzia polityki spolecznej w Polsce i UE

Opracowanie strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych jest jednym z obowiazkowych
zadan wilasnych gminy, wynikajacych z art. 17 ust. 1 pkt. 1 Ustawy o pomocy spolecznej z dnia
12 marca 2004 r (Dz. U. z 2004 r., Nr 64, poz. 593). Na baz¢ prawna regulujaca tres¢ niniejszego

opracowania, obok powyzszej ustawy, sktadaja si¢ nastepujace akty prawne:

e Ustawa o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2003 r. Nr 228, poz. 2 z p6zn. zm.), regulujaca nowy
system pozaubezpieczeniowych §wiadczen spotecznych, finansowanych w catosci ze srodkéw budzetu
panstwa, catkowicie odrgbny od systemu pomocy spolecznej. Zamiast tak jak dotychczas szeregu
roznych, niezaleznych od siebie §wiadczen ustawa ta wprowadza tylko jeden zasitek rodzinny wraz z
dodatkami , ktore zastgpuja obecne zasitki i §wiadczenia (np. zasitek wychowawczy, $wiadczenie z
funduszu alimentacyjnego, jednorazowy zasitek macierzynski

Z pomocy spolecznej, gwarantowany zasitek okresowy).

eUstawa o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2003 r. Nr 122 poz. 1143), stwarzajaca szans¢ na
powrdt do spoleczenstwa osobom, ktore z réznych powodoéw znalazly si¢ na marginesie Zycia
spotecznego. Wychodzi rowniez naprzeciw postulatom organizacji pozarzadowych, ktére oczekuja od
panstwa wigkszego zaangazowania w aktywizacj¢ i edukacje¢ $rodowisk dotknigtych dhlugotrwalym
bezrobociem. Projekt ustawy kladzie nacisk na edukacje i aktywizacje srodowisk marginalizowanych

zawodowo 1 spolecznie, a takze na wspieranie zatrudnienia dla tych grup. Nowa regulacja ma
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zastosowanie przede wszystkim do osob, ktore nie posiadaja wlasnych dochodéw, a w szczegdlnosci
0s6b bezdomnych w procesie wychodzenia z bezdomnos$ci, 0s6b uzaleznionych od alkoholu w
procesie leczenia, 0sob uzaleznionych od narkotykow w procesie leczenia, 0sob chorych psychicznie,
dlugotrwale bezrobotnych, bylych wiezniow oraz uchodzcéw. Tym osobom nowa ustawa oferuje
zatrudnienie socjalne, rozumiane jako uczestnictwo

w "inkubatorach spotecznych" - Centrach Integracji Spotecznej - lub jako wspierane zatrudnienie
socjalne u przedsigbiorcow, w Centrach Integracji Spotecznej badz w ramach wlasnej dziatalno$ci
gospodarczej] w formie spotdzielni. Druga forma pomocy przewidziana w ustawie jest wsparcie
zatrudnienia osob, ktore ulegly wykluczeniu spolecznemu. Wsparcie moze polegaé

na skierowaniu danej osoby przez powiatowy urzad pracy do pracy u przedsigbiorcy.

*Ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96 poz. 873),
wprowadzajaca kompleksowe rozwiazania dotyczace podstawowych dziedzin dzialalno$ci
organizacji pozarzadowych w Polsce. Obszary, ktore reguluje ustawa to: prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego (dziatalno$¢ odptatna i nieodptatna pozytku publicznego),
uzyskiwanie przez organizacje pozarzadowe statusu organizacji pozytku publicznego oraz
konsekwencje z tym zwiazane (warunki uzyskania statusu organizacji pozytku publicznego),

nadzor nad prowadzeniem dziatalno$ci pozytku publicznego, wolontariat.

eUstawa o wychowaniu w trzezwoSci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2002 r.

Nr 147 poz. 1231), zakladajaca, iz wigkszo$¢ kompetencji i srodkow finansowych jest zlokalizowana
na poziomie samorzadoéw gmin, ktére na mocy ustawy o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi uzyskaly kompetencje do rozwiazywania problemoéw alkoholowych w spotecznosciach
lokalnych. Ustawodawca w art. 4[1] ust 1 stanowi: ,,prowadzenie dziatan zwiazanych z profilaktyka i
rozwigzywaniem problemow alkoholowych oraz integracjg spoteczna osob uzaleznionych od alkoholu

nalezy do zadan gminy".

e Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001),
okreslajaca zadania panstwa w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz
aktywizacji zawodowej. Reguluje takze gléwne zadania panstwa, do ktorych naleza promocja
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej realizowanych przez
instytucje rynku pracy dziatajace w celu: pelnego i produktywnego zatrudnienia; rozwoju zasobow

ludzkich; osiagnigcia wysokiej jako$ci pracy 1 wzmacniania integracji oraz solidarnosci spoteczne;j.

* Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych (Dz.

U. z 1997 r. Nr 123, poz. 776 z pdzn. zm.),

*Ustawa o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 71, poz. 734, z p6zn. zm.),
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* Ustawa o przeciwdzialaniu narkomani (Dz. U. z 2005 r. Nr 179 poz. 1485, z pézn. zm.).

Ponadto ponizsze opracowanie jest zgodne z dokumentami Unii Europejskiej,
odnoszacymi si¢ do problematyki integracji spotecznej i1 rozwiazywania problemow
spotecznych, oraz dokumentami strategicznymi ogoélnokrajowymi, wojewodzkimi
1 powiatowymi. Najwazniejszymi opracowaniami 1 narzedziami regulujacymi sferg

spoleczno-gospodarcza Unii Europejskiej sa:

*Strategia Lizbonska, ktora zostala przyj¢ta na posiedzeniu Rady Europejskiej w Lizbonie w
marcu 2000 roku. Przewodnim celem tego dokumentu jest uczynienie z UE wiodacej
gospodarki $wiata w perspektywie do 2010 roku, co ma zosta¢ osiagnig¢te przez szybkie
przechodzenie do gospodarki opartej na wiedzy, liberalizacji i integracji poszczego6lnych
rynkéw 1 sektorow gospodarki, rozwdj przedsigbiorczosci, wzrost zatrudnienia i zmiang
modelu spolecznego oraz dbatos¢ o state fundamenty rozwoju i $rodowisko naturalne.
Wdrazanie Strategii Lizbonskiej odbywa si¢ przy pomocy Otwartej Metody Koordynacji
(OMK). W 2003 roku Komisja Europejska zaproponowata usprawnienie sposobu
prowadzenia prac nad integracja spoteczna i emeryturami Ponowne rozpoczgcie procesu
lizbonskiego w marcu 2005 r. sprawito, ze kontekst, w ktéry wpasowa¢ musi si¢ praca nad
obszarami zabezpieczenia spotecznego 1 integracja spoteczna stat si¢ jeszcze bardziej
wyrazny. Zrewidowana strategia lizbonska skupia si¢ na politykach majacych na celu wzrost
gospodarczy 1 zwigkszenie zatrudnienia, jak roOwniez zmierza do zniwelowania brakéow we
wdrazaniu opisanych w rewizji agendy lizbonskiej. Komisja proponuje réwniez nowe
wspolne cele usprawnionej OMK  dotyczacej zabezpieczenia  spotecznego

1 integracji spotecznej, ktore sformutowano w oparciu o istniejace cele nicejskie dotyczace

integracji oraz priorytety emerytalne z Laeken.

*Otwarta Metoda Koordynacji jest zdecentralizowana metoda koordynacji polityki
wszystkich krajow czionkowskich Unii Europejskiej. OMK realizowana jest w czterech
etapach: uzgodnienie wspolnych celow, przeniesienie tych celow do programéw narodowych
czy regionalnych, uzgodnienie sposobow mierzenia realizacji tych celow, monitorowanie,

ocena 1 porownanie mi¢dzy soba najlepszych przyktadow w danej dziedzinie dziatania.

*Europejska Agenda Spoleczna przyjeta zostala przez Rade Europejska podczas
posiedzenia w Nicei grudniu 2000 roku. Odgrywa ona kluczowa rol¢ w budowaniu

ekonomicznego wzrostu przez rozwdj polityki spotecznej. Jednym z gtéwnych kierunkow
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polityki spolecznej wytyczonych przez Europejska Agendg Spoleczng jest zwalczanie biedy
oraz wszelkich form wykluczenia i1 dyskryminacji w celu promowania integracji spoteczne;.
Realizowanie tego celu ma odbywa si¢ na podstawie OMK, ktora ma pomdc w redukcji
zjawiska ubodstwa do 2010 roku, co jest zgodne z poprzednimi ustaleniami Strategii

Lizbonskiej.

*Cele nicejskie zostaty zaakceptowane w Nicei w grudniu 2000 roku i obejmuja zapewnienie
dostgpu do pracy, zasobow, praw, dobr i ustug dla wszystkich. Zapobieganie ryzyku
wykluczenia. Pomoc najbardziej narazonym (wspieranie najstabszych). Mobilizacja
wszystkich aktoréw/organizacji ze sfery polityki gospodarczej i spotecznej. Na ich podstawie
panstwa  Unii  Europejskiej  ustalaja  narodowe  priorytety w  walce

z ubostwem 1 ekskluzja spoleczna.

* Wskazniki lejkenowskie stuza do opisu zjawiska ubdstwa w panstwach Unii Europejskiej,
zatwierdzone zostaly w Leaken i1 opracowane przez Komitet ds. Zabezpieczenia Spotecznego.
W otwartej metodzie koordynacji wskazniki spoteczne stanowia kluczowe narzedzie dla

stawiania diagnozy oraz poréwnywania zjawiska ubostwa i ekskluzji spotecznej w panstwach
cztonkowskich.

Na szczeblu krajowym podstawowym dokumentem planistycznym w sferze
spotecznej jest przyjeta we wrzesniu 2005 r. ,,Strategia Polityki Spolecznej na lata
2007 — 2013”. Dokument ten, towarzyszacy realizacji ,,Narodowego Planu Rozwoju na lata
2007 — 2013~ okresla cel nadrzedny Strategii Polityki Spotecznej rzadu, jakim jest
zbudowanie zintegrowanego systemu polityki panstwa prowadzacej do utatwienia wszystkim
obywatelom réwnego dostepu do praw spolecznych, poprawy warunkoéw powstawania
1 funkcjonowania rodzin oraz wsparcia grup i oso6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
przy zapewnieniu demokratycznego wspotuczestnictwa obywateli. Strategia polityki
spolecznej formutuje siedem priorytetéw i kierunkéw polityki spolecznej rzadu, ktorymi sa:
poprawa warunkow powstawania 1 funkcjonowania rodzin oraz wsparcie rodzin
w wychowaniu 1 edukacji dzieci; wdrozenie aktywnej polityki spotecznej; kompleksowa
rehabilitacja 1 aktywizacja osOb niepelnosprawnych; tworzenie warunkow sprzyjajacych
integracji w starzejacym si¢ spoteczenstwie; aktywizacja 1 mobilizacja partneréw lokalnych;
partnerstwo publiczno—spoteczne podstawa rozwoju ustug spotecznych; integracja spoteczna
1 zawodowa imigrantow. Realizacja strategii ma by¢ na biezaco monitorowana i ma przynies$¢

wymierne korzy$ci wynikajace z zaplanowanej integracji spotecznej. Jej efektem ma byc¢
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zapobieganie ekskluzji spotecznej, zwigkszenie potencjalu rozwoju, ma stuzy¢ rozwojowi
spoteczenstwa obywatelskiego, tworzy¢ wigzi spoteczne na poziomie lokalnym, mobilizowac
aktywnos$¢ spoteczna (takze na rynku pracy), wptywac na poprawe jakosci zycia.

Wtadze wojewodztwa kujawsko — pomorskiego opracowaty program wojewodzki pod
nazwa ,Stymulowanie Rozwoju Pomocy Spolecznej w Wojewodztwie Kujawsko-
Pomorskim — Perspektywa Srodowiskowa i Instytucjonalna”. Wytyczono w niej misje
wojewodztwa, czyli ,,Zintegrowane dziatania pomocy spolecznej na rzecz mieszkancow
wojewodztwa kujawsko — pomorskiego uwzgledniajace potencjal wszystkich lokalnych
partnerow”. W celu realizacji misji okre§lono nastgpujace cele operacyjne: identyfikacja
1 badanie natg¢zenia probleméw spotecznych w sferze pomocy spotecznej; profilaktyka
1 dziatania na rzecz wychodzenia z krggu pomocy spotecznej; rozbudowa 1 modernizacja
infrastruktury pomocy spotecznej; usprawnienie systemu komunikacji i wspotpracy pomig¢dzy
realizatorami pomocy spotecznej; edukacja i rozwoj kadry pomocy spoteczne;.

Dokumentem strategicznym w powiecie Golubsko-Dobrzynskim jest ,,Strategia
Rozwiazywania Problemoéw Spolecznych w Powiecie Golubsko-Dobrzynskim 2002
— 2012”. Wytyczono w niej misj¢: Pomoc spoteczna powiatu Golubsko—Dobrzynskiego
zintegrowanym systemem wspierania dzieci, miodziezy, os6éb samotnych oraz rodzin
znajdujacych si¢ czasowo lub na state w trudnej sytuacji materialnej lub obciazonych
niekorzystnymi dla ich rozwoju zjawiskami socjologicznymi. System oparty na modelowe;j
wspolpracy struktur samorzadowych z organizacjami pozarzadowymi o charakterze
spolecznym. Obszar pomocy spolecznej podzielono na pig¢ obszaréw obejmujacych
edukacj¢, finanse, infrastrukturg, problemy spoleczne, spolecznos¢ lokalna. Dla kazdego
z tych celow wyznaczono trzy cele niezbedne, bez ktorych dany obszar pomocy spotecznej
nie ma mozliwosci dalszego rozwoju. Jednocze$nie wskazano na trzy cele pierwszorzedne,
ktore powinny znacznie przyspieszy¢ rozwdj w danym obszarze. Dodatkowo wskazano na
cele drugorzedne, ktore wspieraja rozwdj, a czas ich realizacji jest zdeterminowany przez
wielko$¢ srodkow budzetowych, wielko$¢ dotacji 1 naptywajacego kapitatu zewngtrznego. Na
podstawie tak zhierarchizowanych celow okreslono priorytety w poszczegdlnych obszarach

pomocy spoteczne;.

III Diagnoza warunkow zycia

1. Polozenie Gminy Golub-Dobrzyn i struktura demograficzna spolecznosci
lokalnej.
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Gmina wiejska Golub-Dobrzyn potozona jest we wschodniej czgsci Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego 1 stanowi jedna z sze$ciu gmin powiatu Golubsko-Dobrzynskiego.
W jej sktad wchodzi 21 sotectw, na ktoére sktada si¢ 60 miejscowosci. Tereny gminy potozone
sa wokot miasta Golub-Dobrzyn, stanowiacego lokalne centrum administracyjno-gospodarcze
1 spoteczno-kulturalne. Gmina Golub Dobrzyn graniczy z: gming Radomin (powiat Golubsko-
Dobrzynski), gmina Zbdjno (powiat Golubsko-Dobrzynski), gmina Ciechocin (powiat
Golubsko-Dobrzynski), gming Kowalewo Pomorskie (powiat Golubsko-Dobrzynski), gming
Dgbowa taka (powiat Wabrzeski), gmina Bobrowo (powiat Brodnicki), gminag Wapielsk
(powiat Rypinski).

10
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Rycinal Gmina wiejska Golub-Dobrzyn na tle wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
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Przez obszar gminy przebiega droga krajowa nr 15 relacji Torun - Olsztyn oraz drogi
wojewodzkie: nr 534 Grudziadz - Golub-Dobrzyn - Rypin; nr 554 Orzechowo - Kowalewo
Pomorskie - Golub-Dobrzyn; nr 555 Golub-Dobrzyn - Zbdjno - Kikot; nr 549 Plachoty -

Niedzwiedz - Wabrzezno.
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Tabela 1 Gminy Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego wg zajmowanej powierzchni
(dane GUS)
Lp. Gmina Powierzclzmia % powierzchni P(,)wi.atu
w km Golubsko-Dobrzynskiego
1 | Gmina Golub-Dobrzyn 197 32,14
2 | Gmina Kowalewo Pomorskie 141 23,00
3 Gmina Ciechocin 102 16,64
4 | Gmina Zbdjno 84 13,70
5 Gmina Radomin 81 13,21
6 | Miasto Golub-Dobrzyn 8 1,31
7 | Powiat Golubsko-Dobrzynski 613 100,00

Gmina wiejska Golub-Dobrzyh zajmuje powierzchnig 197 km? i jest najwigksza gming
powiatu Golubsko-Dobrzynskiego. Wedtug GUS-u dnia 30 grudniu 2005 r. teren gminy
zamieszkiwato 8109 osob, w tym 49,2% kobiet. Srednia gesto$é zaludnienia wynosita 41
0sOb/km?, a przyrost naturalny ksztaltowat si¢ na poziomie 3,8 %o. W odniesieniu do $redniej
gestosci  zaludnienia gmin  wiejskich Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, liczba
mieszkancoéw przypadajaca na 1 km?> w gminie Golub-Dobrzyn jest mniejsza o 10 0sob.
Przyrost naturalny jest jednak niemal dwukrotnie wyzszy, co powinno w najblizszych latach
przetozy¢ si¢ na zwigkszenie ggstosci zaludnienia. Podobne relacje mozna zaobserwowac
w przypadku poréwnania ggstos$ci zaludnienia na terenie gminy Golub-Dobrzyn do $redniej
dla gmin wiejskich w Polsce. Liczba mieszkancéw przypadajaca na 1km? gminy jest o 13
os6b mniejsza niz $rednio na terenie gmin wiejskich w Polsce. Wskaznik przyrostu

naturalnego jest jednak niemal 20 razy wyzszy.

Tabela 2 Ludno$¢ Gminy Golub-Dobrzyn na tle Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego i Polski w 2005 r. (dane GUS)
ey sl el micszkarieow | knt | naturainy w %
Gmina Golub-Dobrzyn 8109 41 3,8
Powiat Golubsko-Dobrzynski 45145 74 2,0
Woj. Kujawsko-Pomorskie - ogolem 2068253 115 0,5
z:’l:’i'nfx{ :‘jvsvli:‘e"'l)om"”kie 565728 51 2,1
Polska - ogolem 38157055 122 -0,1
Polska - gminy wiejskie 10761785 54 0,2
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W ostatnim dziesigcioleciu warto$ci przyrostu naturalnego charakteryzowaly sig
znacznymi wahaniami wartosci. W latach 1996-1999 wykazywat on tendencje spadkowe,
a od roku 2001 przyrost naturalny wykazuje state tendencje wzrostowe wynikajace przede
wszystkim ze spadku ilosci zgonoéw. Liczba urodzen w tym czasie utrzymywala si¢ mniej
wigcej na statym poziomie. Na tym tle wyjatkowy jest 2005 r., w ktorym odnotowano liczbe
106 urodzen, czyli o ponad 10 wyzsza od $redniej lat ubieglych. W 2005 r. obok wzrostu
liczby urodzen odnotowano takze spadek ilosci zgondw, co wplynglo na niemal 5-krotnie
wyzsza wartos¢ przyrostu naturalnego w poréwnaniu do 2001 r. W poréwnaniu do przyrostu
naturalnego dla kraju (-0,1%0 w 2005 r., dane GUS), Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego
(0,5%0 w 2005r., dane GUS), powiatu Golubsko-Dobrzynskiego (2,0%0 w 2005 r., dane GUS)
przyrost naturalny na poziomie 3,8%. z tendencja do wzrostu, mozna postrzega¢ jak

najbardziej pozytywnie dla przysztego rozwoju gminy.

Tabela 3 Ludno$¢ w Gminie Golub-Dobrzyn w latach 1996-2005 (dane GUS)

Liczba Przyrost
Rok ludnosci Kobiety | Mezczyzni | Urodzenia | Zgony naturalny

udnosci [%o]
1996 8463 4164 4299 140 89 6,0
1997 8433 4141 4292 127 99 3,3
1998 8399 4113 4286 115 88 3,2
1999 8334 4077 4257 98 103 -0,6
2000 7986 3953 4033 94 78 2,0
2001 7959 3936 4023 81 74 0,9
2002 7994 3938 4 056 94 85 1,1
2003 7992 3938 4 054 94 83 1,4
2004 8062 3983 4079 91 72 2,4
2005 8109 3998 4111 106 75 3,8

Pomimo tendencji wzrostu wartosci przyrostu naturalnego w ciagu ostatnich 5 lat,
analiza struktury wiekowej spolecznosci Gminy Golub-Dobrzyn wskazuje, ze relatywnie
wysoki udzial w calej spolecznosci stanowia osoby starsze. Moze to w perspektywie
najblizszych lat skutkowac spadkiem liczby mieszkancéw gminy. Szansa dla rozwoju gminy
1 przeciwdzialania negatywnym skutkom starzenia si¢ spoleczenstwa sa osoby pochodzace
z wyzu demograficznego w wieku od 10-29 lat, ktore obok osob w wieku 65 1 wigcej lat,
stanowia najwigkszy odsetek spolecznosci lokalnej. Stworzenie wlasciwych warunkéw zycia,
pozwalajacych na realizacje w sferze zawodowej, kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej jest
konieczne, aby zahamowa¢ odplyw milodej czgs$ci spoteczenstwa, z ktéra zwiazana jest

przysztos¢ gminy Golub-Dobrzyn. Wykreowanie odpowiednich mechanizméw wsparcia
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mieszkancow w sferze zawodowe] 1 spotecznej powinno =znalez¢ odzwierciedlenie
w zdynamizowaniu procesOw rozwoju spoteczno-gospodarczego, wzroscie dobrobytu
mieszkancow, szeroko rozumianej poprawie jakosci zycia 1 wzroscie atrakcyjnosci

zamieszkania na terenie gminy.

Tabela 4 Struktura ludnosci wg wieku i plci w Gminie Golub-Dobrzyn w roku 2005
(dane GUS)

Przedzial 0-4 | 5.9 10- | 15- | 20- | 25- | 30- | 35- | 40- | 45- | 50- | 55- | 60- | 651

wiekowy 14 |19 | 24 | 29 | 34 | 39 | 44 | 49 | 54 | 59 | 64 | wigcej

Liczba

o0s6b 437 | 537 | 628 | 666 | 723 | 643 | 562 | 488 | 564 | 588 | 563 | 450 | 250 | 1010

Kobiety | 198 | 249 | 308 | 327 | 326 | 297 | 277 | 432 | 269 | 267 | 271 | 225 | 137 | 615

Mezcezyzni | 239 | 288 | 320 | 339 | 397 | 346 | 285 | 256 | 295 | 321 | 292 | 225 | 113 | 395

Wykres 1 Struktura wiekowa ludnosci z uwzglednieniem plci w Gminie Golub-
Dobrzyn w roku 2005 (dane GUS)

1200

1000
800

600 ]

Liczba oséb

400 0
AN N N AR AN
o 1 L LT LIl T | L L L L
™ ) NS O X ) & ) » % » (%) 3 >
N ; ; VooV P il M » 5 ©
AR A AR N AR SR S

Grupy wiekowe z uwzglednieniem plci

m Liczba os6b ogétem  m Kobiety O Mezczyzni

Podziat ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w 2005 r. na terenie gminy Golub-
Dobrzyn przedstawia si¢ mniej korzystanie niz w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
1 Polsce (Tabela 5). Liczba ludnosci w wieku nieprodukcyjnym przypadajaca na liczbg
ludnosci w wieku produkcyjnym w gminie Golub-Dobrzyn jest wigksza niz w wojewodztwie
i kraju, co w efekcie rzutuje na wyzsze obciazenie demograficzne ludnosci.

Tabela 5 Podzial ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w % ludnos$ci ogélem

w Gminie Golub-Dobrzyn w roku 2005 na tle wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego i Polski (dane GUS)

14




Strategia Rozwiqzywania Problemow Spolecznych na terenie Gminy Golub-Dobrzyn na lata 2007-2013

Gmina Wojewodztwo
Ekonomiczna grupa wiekowa Golub-Dobrzyfi Kujawsko- Polska
Pomorskie
Ludnos$¢ w wieku przedprodukcyjnym 24,6 21,4 21,9
Ludnos$¢ w wieku produkcyjnym 61,2 64,3 62,9
Ludno$¢ w wieku poprodukecyjnym 14,1 14,4 15,2

Wedlug danych Urzedu Gminy Golub-Dobrzyn (Tabela 6), najwigkszy odsetek
ludno$ci zgrupowany jest w sotectwach: Ostrowite (9,87% - 820 osoby) oraz Wrocki
(10% - 836 0sdb), najmniejsza liczba 0s6b zamieszkuje sotectwa: Kujawa (2,2% - 181 osob),
Podzamek Golubski (2,76% - 229 osob) 1 Plachoty (2,79% - 232 osoby). Pod wzgledem
powierzchni najwigksze sotectwa to: Kujawa - 3605 ha, Paliwodzizna - 1564 ha, Pusta
Dabréwka - 1270 ha i Ostrowite - 1232 ha, najmniejsze: Plachoty - 305 ha
i Karczewo - 394 ha. Najwigksza gestos¢ zaludnienia odnotowano w sotectwach: Olszowka
(93,7 osob/km?), Wrocki (74,1 osob/km?), Plachoty (72,6 osob/km?), natomiast najmniejsze
zaludnienie odnotowano w sotectwach: Kujawa (5 0sob/km?), Paliwodzizna (17,4 os6b/km?)
i Pusta Dabrowka (19,4 0sob/km?).

Rysunek 2 Solectwa Gminy Golub-Dobrzyn.

Karczewq

Nowa Wies
Sokoligéra

Biatkowo
Pobrzyn

Wegiersk

Pusta Dabréwkd

Ostrowite

Paliwodzizna

Nowogréd

Tabela 6 - Solectwa
Gminy Golub- ) Dobrzyn  wg
zajmowanej powierzchni
wraz

z ludnoscia w 2004 roku (dane Urzedu Gminy Golub-Dobrzyn)
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. . % Liczba ..
Powierzchnia . N , . Zaludnienie
Lp Solectwo w km? powierzchni | mieszkancow osoby/km?
Gminy 27.08.2004
1 |Kujawa 36,05 18,3 181 5,0
2 | Paliwodzizna 15,64 7,94 272 17,4
3 | Pusta Dabrowka 12,7 6,44 246 19,4
4 | Ostrowite 12,32 6,25 820 66,6
5 |Lisewo 11,33 5,75 597 52,7
6 |Sokolowo 10,26 5,21 471 459
7 | Wrocki 10,15 5,15 836 82,4
8 |Nowa Wie$ 9,88 5,01 257 26,0
9 |Sokoligora 9,65 49 522 54,1
10 | Nowogréd 8,08 4,1 419 51,9
11 | Biatlkowo 7,92 4,02 407 514
12 [ Wegiersk 6,83 3,47 468 68.5
13 | Skepsk 6,68 3,39 346 51,8
14 | Macikowo 6,33 3,22 334 52,8
15 | Podzamek Golubski 6,08 3,08 229 37,7
16 | Cieszyny 5,94 3,01 379 63,8
17 | Galczewko 5,73 2,91 405 70,7
18 | Gajewo 438 2,23 252 57,5
19 | Olszowka 4,07 2,06 381 93,6
20 | Karczewo 3,94 2 255 64,7
21 | Plachoty 3,05 1,55 232 76,1
Gmina Golub-Dobrzyn 197,01 100 8309 42,2

Ruch migracyjny w obregbie gminy w ostatniej dekadzie wykazywat znaczne wahania.
Saldo migracji w latach 1996-2002 przyjmowato wartosci ujemne. Do roku 1999 notowano
systematyczny wzrost odplywu ludnosci 1 wtedy tez saldo migracji osiagngto najnizsza
warto$¢ ujemna w ostatniej dekadzie. Po roku 1999 saldo migracji przyjmowato coraz
mniejsze, ujemne wartosci. W 2003 r. osiagnelo wartos¢ dodatnia i tendencja ta utrzymywata
si¢ do 2005 r. W 2004 r. saldo migracji osiagn¢lo najwyzsza warto$¢ w ostatniej dekadzie
(Wykres 2).

Poréwnujac saldo migracji w przeliczeniu na 1000 mieszkancow w Gminie Golub-
Dobrzyn, powiecie Golubsko-Dobrzynskim i Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim w latach
2003-2005 mozna zauwazy¢, ze w gminie mamy do czynienia ze statym wigkszym lub
mniejszym naptywem ludno$ci, w przeciwienstwie do Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
1 powiatu Golubsko-Dobrzynskiego, w ktorych notowany jest staly odptyw mieszkancow
(Tabela 7). Wskazuje to na rosnaca atrakcyjno$¢ gminy Golub-Dobrzyn, jako miejsca

zamieszkania, pracy i wypoczynku w odniesieniu do powiatu i catego wojewddztwa.

16



Strategia Rozwiqzywania Problemow Spolecznych na terenie Gminy Golub-Dobrzyn na lata 2007-2013

Wykres 2 Migracje na pobyt staly gminne wg plci migrantéw w wartoSciach
bezwzglednych w Gminie Golub-Dobrzyn w latach 1996-2005 (dane GUS)

100 —
80
60
40
20
0 - = — d;
o (AP i ===
-40 | L
-60
-80 i
-100
1996 1997 1998 | 1999 | 2000 | 2001 2002 | 2003 | 2004 | 2005
@ ogotem -34 -53 -42 -91 -21 -6 -8 2 95 16
B mezczyni -9 -20 -13 -35 -4 -9 14 5 42 23
O kobiety -25 -33 -29 -56 -17 3 -24 -4 52 -7
Tabela 7 Saldo migracji w wartoSciach bezwzglednych i na 1000 mieszkancow
w Gminie Golub-Dobrzyn w latach 2003-2005 na tle powiatu Golubsko
Dobrzynskiego i Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego (dane GUS)
Saldo migracji Saldo migracji na
Wyszczegolnienie Rok w wartosciach grac n
1000 mieszkancow
bezwzglednych
2003 1 0,13
Gmina Golub-Dobrzyn 2004 94 11,66
2005 16 1,97
2003 -112 -2,49
Powiat Golubsko-Dobrzynski 2004 18 0,40
2005 -126 -2,79
2003 -1363 -0,66
Wojewodztwo
Kujawsko — Pomorskie 2004 -1351 -0,65
2005 -2080 -1,01
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Analiza danych demograficznych charakteryzujacych gming Golub-Dobrzyn wskazuje
na pozytywne trendy w ostatnich latach w zakresie przyrostu naturalnego i ruchow
migracyjnych. Zjawiska te rokuja bardzo pozytywnie dla rozwoju gminy w przysziosci
1 wskazuja na rosnaca atrakcyjno$¢ gminy jako miejsca zamieszkania. Niepokojacy jest
jednak stosunkowo wysoki udzial w spoteczenstwie oséb w wieku 65 lat i wigcej oraz wyzsze
niz w wojewodztwie 1 kraju obciazenie demograficzne ludnosci. Niekorzystne wydaje si¢
takze nierownomierne zasiedlenie gminy oraz znaczne oddalenie czgsci sotectw od lokalnego
o$rodka wzrostu, jakim jest miasto Golub-Dobrzyn. Takie rozproszenie moze rzutowacé na

trudno$ci w integracji spolecznej mieszkancow gminy.

2. Sytuacje i tendencje gospodarcze w gminie, powiecie i wojewodztwie

Wg danych GUS w 2005 r. 98% podmiotéw gospodarczych w Gminie Golub-Dobrzyn
przypadato na sektor prywatny, z czego blisko 92% stanowity osoby fizyczne prowadzace
dzialalno$¢ gospodarcza. Na pozostate 8% podmiotow gospodarczych sektora prywatnego
sktadaty si¢ min. spotdzielnie, spotki oraz stowarzyszenia i organizacje spoteczne. W $swietle
integracji spotecznej bardzo istotna kwestia jest wzrost liczby organizacji pozarzadowych,
w tym: stowarzyszen 1 organizacji spolecznych, ktore wedlug zalozen maja odgrywacé
znaczaca rolg w procesie integracji spotecznosci lokalne;.

Analiza danych dotyczaca podmiotéw gospodarczych w latach 2001-2005 w gminie
Golub-Dobrzyn zwraca uwage na zmiany iloSciowe podmiotow gospodarczych sektora
prywatnego. Najwigksze wahania obejmowaty ilo$¢ osob fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza. Od 2001 do 2003 notowano systematyczny wzrost ilosci podmiotéw
gospodarczych z 387 w 2001 do 460 w 2003 roku (19% w ciagu dwoch lat). W 2004 roku
odnotowano 12% spadek, w stosunku do roku 2003, ilosci os6b fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza i dotyczyt on przede wszystkim dziatalnosci w sektorach: rolnictwa,
towiectwa 1 lesnictwa (spadek o 28 jednostek gospodarczych), przetworstwa przemystowego
(spadek o 5 jednostek), handlu hurtowego 1 detalicznego; naprawy pojazdow
samochodowych, motocykli oraz artykutow uzytku osobistego i domowego (spadek o 11
jednostek), obstugi nieruchomosci, wynajmu i ustug zwiazanych z prowadzeniem dziatalno$ci
gospodarczej (spadek o 6 jednostek). W tym samym czasie spadek ilosci 0sob fizycznych
prowadzacych dziatalno$¢ odnotowano w catej Polsce, przy czym spadek ten oscylowat
w granicach 3%. W odniesieniu do 2004 r. ilo$¢ podmiotow w 2005 r. ulegta zwigkszeniu do
liczby 452 zarejestrowanych dziatalnos$ci.

W sektorze panstwowym podmioty gospodarcze w gminie Golub-Dobrzyn stanowity

w 2005 r. blisko 2% wszystkich zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych. Obejmuja one
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6 jednostek sektora edukacji, 1 jednostke z sektora ochrony zdrowia 1 pomocy spotecznej

1 inne. W latach 2001-2005 ich liczba pozostawata na statym poziomie (Tabela 9).

Tabela 8 Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON wg
sektorow wlasnosciowych w Gminie Golub-Dobrzyn w latach 2001-2005
(dane GUS)

Rok 2001|2002 | 2003 | 2004 | 2005

Ogélem 424 | 460 | 496 | 445 | 452

Sektor publiczny

Podmioty gospodarki narodowej ogdlem 9 9 9 9 9

Panstwowe 1 samorzadowe jednostki prawa

. . 7 7 7 7 7

budzetowego ogdtem

Przedsigbiorstwa panstwowe 0 0 0 0 0

Spoéiki handlowe 0 0 0 0 0

Spotki 'handlowe z udziatem kapitatu 0 0 0 0 0

zagranicznego

Panstwowe i samorzadowe jednostki prawa budzetowego,
gospodarstwa pomocnicze

Sektor prywatny

Podmioty gospodarki narodowej ogdlem 415 | 451 | 487 | 436 | 443
Osoby fizyczne prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza 387 | 423 | 460 | 406 | 407
Spotki handlowe 4 4 6 6 6
Spoéiki handlowe z udziatem kapitatu zagranicznego 0 0 0 0 0
Spoétdzielnie 2 2 2 2 2
Fundacje 0 0 0 0 0
Stowarzyszenia i organizacje spoteczne 5 5 5 6 7

Najwigksza ilo$¢ jednostek gospodarczych sektora prywatnego wg sekcji PKD,
w 2005 r., w gminie Golub-Dobrzyn, odnotowano w sektorach: handlu hurtowego
1 detalicznego; naprawy pojazdow samochodowych, motocykli oraz artykulow uzytku
osobistego 1 domowego (28%), przetworstwa przemystowego (17%), rolnictwa, towiectwa
i lesnictwa (15%), transportu gospodarki magazynowej i tacznosci (10%) oraz budownictwa
(10%).
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Tabela 9 Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON wg
sekcji PKD w Gminie Golub-Dobrzyn w latach 2001-2005 (dane GUS)

Rok 2001 2002 2003 2004 2005
Ogolem 424 460 496 445 452
Sektor publiczny 9 9 9 9 9
Sektor prywatny 415 451 487 436 443
Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo

ogbtem 82 86 92 60 67
sektor publiczny 1 1 1 1 1
sektor prywatny 81 85 91 59 66
Rybactwo

ogdtem 0| 0 0 0 | 0
Gornictwo

ogotem 1 1 1 1 1
sektor publiczny 0 0
sektor prywatny 1 1 1 1 1
Przetworstwo przemyslowe

ogblem 74 78 85 80 75
sektor publiczny 0 0 0 0 0
sektor prywatny 74 78 85 80 75
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, wode

ogotem 1 1 2 2 2
sektor publiczny 0 0 0 0
sektor prywatny 1 1 2 2 2
Budownictwo

ogblem 41 41 41 41 46
sektor publiczny 0 0 0 0 0
sektor prywatny 41 41 41 41 46
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, motocykli oraz
artykulow uzytku osobistego i domowego

ogbtem 110 126 136 125 124
sektor publiczny 0 0 0 0 0
sektor prywatny 110 126 136 125 124
Hotele i restauracje

ogotem 8 9 9 10 11
sektor publiczny 0 0 0 0 0
sektor prywatny 8 9 9 10 11
Transport, gospodarka magazynowa i lgcznos¢

ogotem 44 44 50 48 45
sektor publiczny 0 0 0 0 0
sektor prywatny 44 44 50 48 45
Posrednictwo finansowe

ogotem 9 9 9 8 10
sektor publiczny 0 0 0 0 0
sektor prywatny 9 9 9 8 10
Tabela 9 CD

| Rok | 2000 | 2002 | 2003 2004 | 2005
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Obsluga nieruchomosci, wynajem i ushugi zwigzane z prowadzeniem dzialalnos$ci
gospodarczej

ogbtem 22 32 37 31 26
sektor publiczny 0 0 0 0 0
sektor prywatny 22 32 37 31 26

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe ubezpieczenia spoleczne
i powszechne ubezpieczenie zdrowotne

ogodlem 0 | 0 | 0 | 0 | 0
Edukacja
ogotem 7 7 8 8 9
sektor publiczny 6 6 6 6 6
sektor prywatny 1 1 2 2 3
Ochrona zdrowia i pomoc spoleczna
ogotem 4 4 4 6 10
sektor publiczny 1 1 1 1 1
sektor prywatny 3 3 3 5
Dzialalnos¢ ustugowa komunalna, spoleczna i indywidualna, pozostala
ogblem 21 22 22 25 26
sektor publiczny 1 1 1 1 1
sektor prywatny 20 21 21 24 25
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow
ogodlem 0| 0 | 0 | 0 | 0
Organizacje i zespoly eksterytorialne
ogodlem 0| 0 | 0 | 0 | 0
Tabela 10  Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON wg
sektorow wlasnosciowych w Gminie Golub-Dobrzyn na tle powiatu
Golubsko-Dobrzynskiego i Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na 1000
mieszkancow w roku 2005. (dane GUS)
Gmina Powiat Wojewodztwo
Wyszczegolnienie Golub- Golubsko- Kujawsko
Dobrzyn Dobrzynski | Pomorskie
Ogélem 55,74 69,22 90,53
Sektor publiczny
Podmioty gospodarki narodowej ogétem 1,11 3,63 3,18
Pans'twowe 1 sam,orza(dowe jednostki prawa 0.86 2.06 1,69
budzetowego ogdtem
Przedsigbiorstwa panstwowe 0,00 0,00 0,03
Spotki handlowe 0,00 0,07 0,12
Spotki 'handlowe z udziatem kapitatu 0.00 0,00 0,00
zagranicznego
Tabela 10 CD
Gmina Powiat Wojewodztwo
Wyszczegolnienie Golub- Golubsko- Kujawsko
Dobrzyn Dobrzynski | Pomorskie
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Eﬁgszg:vmegg ’samorza(dowe jednostki prawa 0,00 0,02 0,02
gospodarstwa pomocnicze 0,00

Sektor prywatny

Podmioty gospodarki narodowej ogotem 54,63 65,59 87,35
Osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢

gospodarcza 50,19 57,53 72,33
Spotki handlowe 0,74 1,84 4,38
Spotki handlowe z udziatem kapitatu

zagranicznego 0,00 0,29 0,69
Spotdzielnie 0,25 0,53 0,50
Fundacje 0,00 0,02 0,15
Stowarzyszenia i organizacje spoleczne 0,86 1,26 1,67

Poréwnujac liczbe podmiotow gospodarczych wg sektorow wilasnosci w przeliczeniu
na 1000 mieszkancow w Gminie, z danymi dla powiatu Golubsko-Dobrzynskiego
1 Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego wyraznie wida¢, ze Gmina Golub-Dobrzyn odbiega
znaczaco od S$redniej dla powiatu 1 wojewddztwa. Wskaznik dla powiatu jest o blisko 14,
a dla wojewddztwa o 35 jednostek wyzszy.

Wyzsze wskazniki w gminie odnotowano dla sektora obejmujacego rolnictwo,
towiectwo 1 le$nictwo (4 jednostki wigcej niz w powiecie 1 6 jednostek wigcej niz
w wojewodztwie). W przypadku sektoréw przetworstwa przemystowego, ilo$¢ podmiotow
przypadajacych na 1000 mieszkancow jest taka sama jak w przypadku powiatu
1 wojewddztwa podobna sytuacja jest w przypadku sektora obejmujacego transport,
gospodarke magazynowa i tacznos¢.

Zblizony wskaznik w odniesieniu do powiatu Golubsko-Dobrzynskiego gmina
reprezentuje w przypadku sektora obejmujacego hotele i restauracje.

Najwigksze roznice dotycza sektorow obejmujacych: handel hurtowy i detaliczny;
naprawe¢ pojazdow samochodowych, motocykli oraz artykutéw uzytku osobistego
1 domowego (o 16 jednostek mniej od $redniej dla wojewodztwa i o 7 jednostek mniej
od $redniej dla powiatu), obstuge nieruchomosci, wynajem i ustugi zwiazane z prowadzeniem
dziatalnos$ci gospodarczej (o prawie 10 jednostek mniej od $redniej dla wojewddztwa

1 0 6 jednostek mniej od sredniej dla powiatu).

Tabela 11  Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON wg
sekcji PKD w Gminie Golub-Dobrzyn na tle powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego i Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na 1000
mieszkancow w 2005 r. (dane GUS)
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Crs s Gmina Powiat Wojewodztwo
Wyszczegolnienie Golub-Dobrzvi Golubsko- Kuiawsko P ki
olub-Dobrzyn Dobrzviski ujawsko Pomorskie
y
Ogolem 55,74 69,22 90,53
Sektor publiczny 1,11 3,63 3,18
Sektor prywatny 54,63 65,59 87,35
Rolnictwo, lowiectwo i leSnictwo
Ogdlem 8,26 4,25 2,43
sektor publiczny 0,12 0,02 0,02
sektor prywatny 8,14 4,23 2,41
Rybactwo
Ogdlem 0,00 0,02 0,03
sektor publiczny 0,00 0,00 0,00
sektor prywatny 0,00 0,02 0,03
Gornictwo
Ogodtem 0,12 0,04 0,05
sektor publiczny 0,00 0,00 0,00
sektor prywatny 0,12 0,04 0,05
Przetworstwo przemyslowe
Ogotem 9,25 9,37 9,29
sektor publiczny 0,00 0,00 0,05
sektor prywatny 9,25 9,37 9,25
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, wode
Ogdlem 0,25 0,24 0,10
sektor publiczny 0,00 0,04 0,04
sektor prywatny 0,25 0,20 0,06
Budownictwo
Ogodlem 5,67 7,11 8,71
sektor publiczny 0,00 0,02 0,02
sektor prywatny 5,67 7,09 8,69

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, motocykli oraz

artykuléw uzytku osobistego i domowego

Ogotem 15,29 22,77 31,47
sektor publiczny 0,00 0,00 0,01
sektor prywatny 15,29 22,77 31,46
Hotele i restauracje
Ogotem 1,36 1,55 2,38
sektor publiczny 0,00 0,00 0,02
sektor prywatny 1,36 1,55 2,36
Tabela 11 CD
Wyszczegolnienie Gmina GE&VlV)l:;:o_ Wojewbdztwo
y g Golub-Dobrzyn Dobrzyfski Kujawsko Pomorskie
Ogotem 5,55 6,14 6,60
sektor publiczny 0,00 0,00 0,01
sektor prywatny 5,55 6,14 6,59
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Posrednictwo finansowe

Ogotem 1,23 1,84 3,46
sektor publiczny 0,00 0,00 0,00
sektor prywatny 1,23 1,84 3,45
Obsluga nieruchomosci, wynajem i ushugi zwigzane z prowadzeniem dzialalno$ci
gospodarczej

Ogotem 3,21 7,07 12,95
sektor publiczny 0,00 1,37 1,28
sektor prywatny 3,21 5,69 11,66

Administracja publiczna i obrona narodo
i powszechne ubezpieczenie zdrowotne

wa; obowigzkowe ubezpieczenia spoleczne

Ogodtem 0,00 0,73 0,59
sektor publiczny 0,00 0,49 0,30
sektor prywatny 0,00 0,24 0,29
Edukacja

Ogotem 1,11 1,75 2,11
sektor publiczny 0,74 1,31 1,11
sektor prywatny 0,37 0,44 1,01
Ochrona zdrowia i pomoc spoleczna

Ogotem 1,23 2,41 4,45
sektor publiczny 0,12 0,20 0,19
sektor prywatny 1,11 2,22 4,26
Dzialalnos¢ uslugowa komunalna, spoleczna i indywidualna, pozostala
Ogodtem 3,21 3,92 5,89
sektor publiczny 0,12 0,18 0,12
sektor prywatny 3,08 3,74 5,77
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow

Ogotem 0,00 0,00 0,01
sektor publiczny 0,00 0,00 0,00
sektor prywatny 0,00 0,00 0,01
Organizacje i zespoly eksterytorialne

Ogotem 0,00 0,00 0,00
sektor publiczny 0,00 0,00 0,00
sektor prywatny 0,00 0,00 0,00
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Analiza danych dotyczacych sytuacji 1 tendencji gospodarczych w gminie, powiecie
1 wojewddztwie pokazuja, ze gospodarka w gminie opiera si¢ przede wszystkim na rolnictwie
1 lesnictwie. Ponadto wida¢ takze tendencje wzrostowe 1 rozwojowe, jakie wskazuja
budownictwo, hotele i1 restauracje oraz ochrona zdrowia i pomoc spoteczna.

Patrzac od strony integracji spotecznej obiecujacy jest rozwdj sektora obejmujacego
ochrong zdrowia i pomoc spoteczna, niepokojacy moze by¢ jedynie fakt, iz wzrost ilo$ci
podmiotow w tym sektorze gospodarki obejmuje jedynie sektor prywatny. Moze to w efekcie
skutkowaé tym, iz nie wszyscy mieszkancy beda mogli pozwoli¢ sobie na korzystanie

z prywatnych ustug medycznych.

3. Sytuacje i tendencje na lokalnym rynku pracy

Wedlug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Golubiu-Dobrzyniu, z dnia
30 listopada 2006 r., bezrobotni w gminie Golub-Dobrzyn stanowili 16,76% mieszkancoéw
gminy w wieku produkcyjnym, podczas gdy $rednia dla powiatu wynosita 14,51%. Wsréd
0sOb bezrobotnych w gminie kobiety stanowity 58,53%. Podobna sytuacja byla w powiecie
gdzie kobiety wsrod bezrobotnych stanowily 59,37%. Osoby do 25 roku zycia stanowia
30,8% o0sOb bezrobotnych 1 sytuacja ta jest zblizona do sytuacji w powiecie Golubsko-
Dobrzynskim gdzie grupa ta stanowi 29% ogoétu bezrobotnych. Podobna sytuacja ma miejsce
w przypadku osob powyzej 50 roku zycia, ktore stanowia w gminie 9,9%, a w powiecie
11,67% bezrobotnych. Niepetlnosprawni bezrobotni w gminie stanowia 1,3% podczas gdy
w powiecie niepetnosprawni stanowia 2,1 % bezrobotnych.

Najwigkszym problem dotyczacym bezrobocia w Gminie Golub-Dobrzyn, ale takze
w powiecie Golubsko-Dobrzynskim jest kwestia dlugotrwatego pozostawania w statusie
bezrobotnego. W powiecie Golubsko-Dobrzynskim dtugotrwale bezrobotni stanowia 68,05%
ogotu bezrobotnych natomiast w Gminie Golub-Dobrzyn 70,79 %. Drugim w kolejnosci jest
problem bezrobocia 0s6b w wieku do 25 roku zycia oraz brak kwalifikacji zawodowych o0sob
bezrobotnych. Ponadto analiza danych pokazuje takze, ze w wigkszosci grup bezrobotnych

najwigkszym problem jest bezrobocie kobiet.
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Tabela 12 Rozszerzona informacja o bezrobociu w Powiecie Golubsko-Dobrzynskim
i Gminie Golub-Dobrzyn stan na 30.11.2006 (zrédio PUP Golub-Dobrzyn)
Powiat Gmina
Wyszczegolnienie Golubsko-Dobrzynski Golub-Dobrzyn
ogdlem kobiety ogdlem kobiety

Liczba bezrobotnych w tym 4010 2 381 832 487

Poprzednio pracujacy 2971 1700 595 319

Ze zwolnien grupowych 46 30 9 4

Z prawem do zasitku 649 288 106 34

i akotczenta ki 260 164 61 4

Niepelnosprawni 86 49 11 5

Do 25 roku zycia 1 166 661 257 145

Powyzej 50 roku zycia 468 223 83 36

Dhugotrwale 2729 1738 589 377

Bez kwalifikacji zawodowych 1 154 803 231 168

Samotnie wychowujacy co najmnie;j

jedno dziecho do 7 il'ik?l ZyciaJ : Il 106 20 17

Tabela 13  Bezrobotni wg wieku w Powiecie Golubsko-Dobrzynskim i Gminie Golub-
Dobrzyn stan na 30.11.2006 (zrodlo PUP Golub-Dobrzyn)
Powiat Gmina
Wyszczegolnienie | Golubsko-Dobrzynski Golub-Dobrzyn
ogoélem kobiety ogoblem kobiety

18 - 24 1167 661 257 145
25-34 1163 767 273 167
35-44 779 475 162 101
45 - 54 759 433 115 68
55-59 127 45 23 6
60 - 64 15 X 2 X

Pod wzgledem wyksztatcenia najwigksza grupe osob bezrobotnych stanowia osoby

z wyksztatceniem nizszym od gimnazjalnego, gimnazjalnym oraz zasadniczym zawodowym.

W Gminie Golub-Dobrzyn osoby bezrobotne z takim wyksztalceniem stanowia 72 %,

a w Powiecie Golubsko-Dobrzynskim 67%.
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Tabela 14  Bezrobotni wg wyksztalcenia w Powiecie Golubsko-Dobrzynskim
i Gminie Golub-Dobrzyn stan na 30.11.2006 (zrédlo PUP Golub-Dobrzyn)
Powiat Gmina
Wyszczegolnienie Golubsko-Dobrzynski Golub-Dobrzyn
ogdlem kobiety ogdlem kobiety
Wyzsze 101 70 11 6
Policealne i $rednie zawodowe 709 492 133 89
Srednie og6lnoksztatcace 478 344 90 67
Zasadnicze zawodowe 1319 708 301 153
Gimnazjalne i ponizej 1403 767 297 172

Poniewaz w Polsce nie jest prowadzona ewidencja stopy bezrobocia na poziomie
gmin, w diagnozie lokalnego rynku pracy pod uwage wzigto stopg bezrobocia dla Powiatu
Golubsko-Dobrzynskiego. Jak pokazuje Wykres 3, stopa bezrobocia dla powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego jest o ponad 4% wyzsza od stopy bezrobocia w Wojewddztwie Kujawsko-

Pomorskim i o blisko 10% wyzsza od stopy bezrobocia w Polsce. Wahania warto$ci  stopy

bezrobocia na przestrzeni ostatnich 2 lat przebiegaly niemal tak samo jak w Wojewodztwie
Kujawsko-Pomorskim i Polsce. Od lutego 2006 notowany jest systematyczny spadek wartosci

stopy bezrobocia, a w listopadzie 2006 stopa bezrobocia osiagneta najnizsza warto$¢ w ciagu
ostatnich 24 miesigcy.

Wykres 3 Stopa bezrobocia dla

powiatu  Golubsko-Dobrzynskiego na tle
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego i Polski od grudnia 2004 do
listopada 2006 (dane PUP Golub-Dobrzyn)
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Jak Pokazuje Rycina 3, warto$¢ stopy bezrobocia dla powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego zblizona byta, do wartosci stopy bezrobocia wigkszosci powiatéw
w Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim.

Analiza wykresu obrazujacego ilos¢ ofert pracy w PUP w Golubiu-Dobrzyniu
wyraznie pokazuje, ze wahania ilo$ci ofert pracy w ciagu roku moga by¢ zwiagzane z pracami
sezonowymi. Pierwszy szczyt iloSci ofert pracy przypada na marzec i kwiecien, czyli czas
prac wiosennych w gospodarstwach rolnych oraz lasach. Nastepnie notowany jest duzy
spadek ilosci ofert pracy. Kolejny wzrost przypada na okres prac letnich w gospodarstwach
rolnych, w tym na czas zniw. Po tym okresie notowany jest ponowny spadek ilosci ofert
pracy, ktory przeciaga si¢ na caly okres zimowy. Zalezno$¢ wahan ilosci ofert pracy nie jest
odzwierciedlona w wahaniach stopy bezrobocia, ktora jak juz napisano powyzej notuje staly
spadek juz od blisko 24 miesigcy.

Pod wzgledem ilosci ofert pracy wsrod powiatow Wojewddztwa Kujawsko-

Pomorskiego, powiat Golubsko-Dobrzynski zajmuje trzecie miejsce od konca (Rysunek 4).

Rycina 3 Stopa bezrobocia w Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim
(pazdziernik 2006, dane WUP Torun)

| WUP Torufi. Stopa bezrobocia w wojewddztuie: Z006-10

28



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na terenie Gminy Golub-Dobrzyn na lata
2007-2013

WyKkres 4

WUP. Wykres oferty pracy z okresu: 2005-12 - 2005-12 (powiat golubsko—dobrzurski)
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Rycina 4 Liczba ofert pracy w wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim w listopadzie
2006 (Dane WUP Torun)
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4. Sytuacja mieszkaniowa i infrastruktura

4.1  Zasoby mieszkaniowe

Zasoby mieszkaniowe w Gminie Golub-Dobrzyn wg danych GUS w roku 2005
wynosily 2220 mieszkan, $rednio 3,65 mieszkancow na mieszkanie. Przecigtna powierzchnia
mieszkania wynosi 81,7 m? $rednio na jednego mieszkanca przypada 22,4 m?’ 85,5%
mieszkan stanowi wilasno$¢ prywatna, 6,5% mieszkan stanowi wlasnos¢ zaktadow pracy,
a 7,5% wlasno$¢ gminy. 91,1 % mieszkan posiada podiaczenie do wodociagu, 75,5%
mieszkan wyposazona jest w lazienkeg, 73,3% w ustgp sptukiwany, a 65% w centralne

ogrzewanie.

Tabela 15  Zasoby mieszkaniowe wg rodzaju w wlasnosci
w Gminie Golub-Dobrzyn w 2005 r. (dane GUS)

Ogotem

mieszkania 2220

powierzchnia uzytkowa mieszkan | 181 367

Wiasnos¢ gminy

mieszkania 165

powierzchnia uzytkowa mieszkan 6 296

Wiasnos¢é spoldzielni mieszkaniowych

mieszkania 0

Wlasnos¢ zakladow pracy

mieszkania 148

powierzchnia uzytkowa mieszkan 8 445

Wilasnos¢ osob fizycznych

mieszkania 1902

powierzchnia uzytkowa mieszkan | 166 155

Wilasnos¢ TBS

mieszkania 0

Wiasnosé innych podmiotéw

mieszkania 5

powierzchnia uzytkowa mieszkan 471
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4.2  Sie¢ wodociggowa

Dhugos¢ sieci w 2005 roku wynosita 217,4 km i obstugiwata 89,22% mieszkancow
gminy. Zuzycie wody w gminie na potrzeby gospodarki i ludnos$ci wynosito w 2005 roku
1415 dam?, z czego 1168 dam® przepadato na rolnictwo i le$nictwo, 36 dam® na potrzeby
przemystu, a 211 dam® dostarczono do gospodarstw domowych.

Istniejaca sie¢ wodociagowa zasilana jest z gminnych uje¢ wody, zlokalizowanych
w Galczewie o wydajno$ci 121 m’/h, Wrockach o wydajnosci 100 m’/h, Nowogrodzie
o wydajno$ci 100 m’/h oraz w Nowej Wsi o wydajnosci 79 m’/h. Obok uje¢ gminnych
funkcjonuja takze ujgcia lokalne zwiazane z obiektami produkcyjnymi lub budownictwem
wielorodzinnym. Wedlug ustalen Geologa Wojewodzkiego, zasoby eksploatacyjne

istniejacych na terenie gminy uje¢ wod podziemnych wynosza 757 m*/h.

4.3  Sie¢ kanalizacyjna i oczyszczalnie Sciekow

Gmina wyposazona jest w system kanalizacji zbiorczej, wyposazonej w grupowe
(gminne, zakltadowe) oczyszczalnie $ciekow; systemy kanalizacji indywidualnej z matymi
(przyzagrodowymi) oczyszczalniami $ciekow oraz systemy kanalizacji indywidualnej

ze zbiornikami wybieralnymi (szambami).

Wg danych GUS w 2005 roku dtugos¢ sieci kanalizacyjnej w gminie wynosita 41,3
km dlugosci i obstugiwata 65,9% mieszkancoOw gminy odprowadzajac 38,5 dam® $ciekow,
z ktorych 34 dam’® poddane zostaly oczyszczeniu. W 2005 roku w gminie funkcjonowaly

3 zbiorcze biologiczne oczyszczalnie $ciekoOw o tacznej przepustowosci 523 m’/dobe.
W 2004 roku w gminie funkcjonowato 108 indywidualnych, wiejskich oczyszczalni
sciekow.

4.4  Skladowanie odpadow

Na terenie gminy funkcjonuje od roku 1994 w miejscowosci Bialkowo gminne
skladowisko odpadow komunalnych. Z obiektu korzystaja obok Gminy Golub-Dobrzyn
takze gminy oScienne. Wielkos$¢ dzialki, jaka dysponuje skladowisko wynosi 5,0 ha, z
czego obecnie wykorzystywane jest 2,4 ha. Pojemnos¢ niecki skladowania wynosi
59906,7 Mg. Skladowisko wyposazone jest w wage, sprzet do ugniatania odpadéw, boksy
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do segregacji odpadow, budynek do wstepnego przetwarzania surowcow oraz
piezometry badawcze..

4.5  Sie¢ energetyczna

Sie¢ energetyczna obejmuje sieci $redniego i niskiego napigcia. Przez teren gminy
przebiegaja ponadto linie elektroenergetyczne wysokiego napigcia:

*440 kV o relacji Ptock - Wagrowo,

*110 kV o relacji Golub - Dobrzyn - Wabrzezno,

*110 kV o relacji Golub - Dobrzyn — Lipno,

* 110 kV o relacji Golub-Dobrzyn - Brodnica (linia projektowana).

5. Sytuacja edukacyjna

Wedtug narodowego spisu ludnosci w 2002 roku najwigksza grup¢ ludnosci gminy,
43% mieszkancow, stanowily osoby, ktore ukonczyly szkote podstawowa. Druga
w kolejnosci stanowity osoby z wyksztalceniem zasadniczym (30%), nastgpnie osoby
z wyksztalceniem policealnym oraz $rednim zawodowym (14%). Najmniejsza 1los¢
mieszkancow gminy stanowia osoby z wyksztalceniem wyzszym (3%).

Porownujac dane dotyczace poziomu wyksztalcenia ludnosci w Gminie Golub-
Dobrzyn, powiecie Golubsko-Dobrzynskim oraz Wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim
mozna zauwazy¢, ze mieszkancy gminy sa osobami stabiej wyksztatconymi. Sytuacja taka ma
odzwierciedlenie w poziomie bezrobocia i moze skutkowaé trudnosciami w konkurowaniu na

lokalnym rynku pracy.
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WyKkres 5 Ludno$s¢ w wieku 13 lat i wigcej wedlug poziomu wyksztalcenia

w Gminie Golub-Dobrzyn w 2002 roku

2%

3%
4% ° 4%
4%

m Wyzsze

m Policealne i Srednie
zawodowe

0 Srednie
ogolnoksztatcace
0O Zasadnicze zawodowe

m Podstawowe

@ Niepetne podstawowe i

43% bez wyksztatcenia
\ m Nieustalone
30%
Tabela 16 Ludno$¢ w wieku 13 lat i wigcej wedlug poziomu wyksztalcenia
w Gminie Golub-Dobrzyn na tle Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego
i Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w 2002 roku
Wyksztalcenie
Poli )
ceal Sred Zasa Niepelne
Wyszczegolni | Ogole ne i nie dnic podstaw Nie
. . 2 " Pods
enie m Wyz Sred ogol ze tawo owe ust
sze nie noks zaw we i bez alo
Zaw ztalc odo wyksztal ne
odo ace we cenia
we
Golub - 6499 168 889 289 1924 2836 287 106
Dobrzyn 100% | 3% | 14% | 4% | 30% | 44% 4% 2%
Powiat 36518 1488 5872 2365 | 10529 | 14382 1590 292
Golubsko-
Dobrzynski 100% 4% 16% 6% 29% 39% 4% 1%
Wojewodztwo | 171357 | 144957 | 362429 | 141385 | 470106 | 551851 | 51421 | 21071
Kujawsko -
Pomorskie 100% 8% 21% 8% 27% 32% 3% 1%
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W 2005 roku wg danych GUS, na terenie gminy funkcjonowato 1 przedszkole
posiadajace 2 oddzialy, do ktérego uczgszczalo 31 dzieci. Ponadto przy szkotach
podstawowych funkcjonowalo 5 oddzialoéw przedszkolnych, do ktorych uczeszczato
59 dzieci. W 2006 roku we wsi Sokotowo dzigki dziataniu Stowarzyszenia Rozwoju Wsi
Sokotowo otworzono ,Mate Przedszkole”. Powstalo ono w ramach projektu Federacji
Inicjatyw Oswiatowych "Male Przedszkole w kazdej wsi", ktory to program realizowany jest
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, wdrazanego przez Ministerstwo Edukacji
1 Nauki. Do ,,Malego Przedszkola” w Sokolowie uczgszczaé bedzie 15 dzieci.

W  Gminie Golub-Dobrzyn funkcjonuje siedem szkét podstawowych
w miejscowosciach: Galczewo, Lisewo, Nowogrdéd, Ostrowite, Sokolowo, Wegiersk,
Wrocki.. Jedyne gimnazjum w gminie znajduje si¢ w miejscowosci Galczewko. Edukacja na
poziomie ponadgimnazjalnym odbywa si¢ gléwnie w placowkach na terenie Golubia-
Dobrzynia i Torunia.

Wspotczynniki skolaryzacji brutto 1 netto w Gminie Golub-Dobrzyn w 2005 roku
ksztattowaty sig tak jak pokazuje to Tabela 17. Wartosci skolaryzacji wydaja si¢ by¢ zanizone
przez dzieci uczgszczajaca do szkot znajdujacych sig¢ poza terenem gminy, przede wszystkim
w Golubiu-Dobrzyniu i Kowalewie Pomorskim, poniewaz niemozliwym si¢ wydaje by blisko
30% ucznidow podlegajacych obowiazkowi nauki w szkole podstawowej i blisko 10%

podlegajacych obowiazkowi nauki w gimnazjach nie uczgszczato do szkoty.

Tabela 17  Wspélczynniki solaryzacji w Gminie Golub-Dobrzn

roku 2005 (dane GUYS)
Wspolezynnik skolaryzacji brutto
szkoty podstawowe 73,00 %
gimnazja 92,90 %
Wspolezynnik skolaryzacji netto
szkoty podstawowe 71,50 %
gimnazja 91,10 %
6. Opis stanu opieki zdrowotnej

Opieke medyczna zapewnia mieszkancom sotectwo Wrocki, Cieszyny, Plachoty,

Karczewo, jako jedyny Gminny Osrodek Zdrowia we Wrockach. Mieszkancy pozostatych
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sotectw musza po porady medyczne udawaé si¢ do Przychodni Zdrowia w Golubiu-

Dobrzyniu, przy ktérych funkcjonuje Pogotowie Ratunkowe i Szpital Powiatowy.
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Tabela 18  Placowki ambulatoryjnej opieki zdrowotnej oraz placowki stacjonarnej
pomocy spolecznej w Gminie Golub-Dobrzn w roku 2005 (dane GUS)

Przychodnie, o$rodki zdrowia, poradnie

ogotem

publiczne
Porady ogodlnodostepne

ogotem 9552

podlegta samorzadowi terytorialnemu 9552

porady lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej

ogotem 7732

podlegta samorzadowi terytorialnemu 7732
Apteki i punkty apteczne

apteki 0

punkty apteczne 1
Placéowki stacjonarnej pomocy spolecznej

placowki pomocy spotecznej

dom pomocy spotecznej

filia

miejsca (tacznie z filiami)

oo oo

pacjenci

7. Charakterystyka zycia kulturalnego

Glownymi osrodkami zycia kulturalnego w gminie Golub — Dobrzyn sa 4 gminne
biblioteki publiczne tj. 1 gléwna 1 3 filie , z ksiggozbiorem wynoszacym 52052 sztuk oraz
swietlice wiejskie
i szkoty. Ponadto zycie kulturalne w Gminie Golub-Dobrzyn ksztattowane jest takze przez
organizacje pozarzadowe i stowarzyszenia, ktore aktywnie uczestnicza w zyciu lokalnego
spoteczenstwa w tym min: Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Wsi Sokotowo, Towarzystwo
Rozwoju Gminy Golub — Dobrzyn, Towarzystwo Wsi Nowogrod i Okolic; Towarzystwo na
Rzecz Rozwoju Wsi Wegiersk 1 Macikowo; Stowarzyszenie Wspierajace Dzieci i Osoby
Niepelnosprawne; Towarzystwo Rozwoju Wsi Skepsk 1 Okolic. Na terenie gminy dziata
rowniez 14 Ochotniczych Strazy Pozarnych oraz 10 Kot Gospodyn Wiejskich. Formg
stowarzyszenia przybral rowniez LKS ,,Zryw” (Stowarzyszenie Kultury Fizycznej);

Do najwazniejszych organizowanych w gminie imprez naleza: Zimowa Spartakiada
Samorzadowa, rozgrywki ligowe o mistrzostwo w klasie A seniorow, rozgrywki ligowe
o mistrzostwo w klasie juniorow miodszych, wycieczki rowerowe w ramach ,,Niedzieli na

dwoéch kotkach”, Powiatowy Konkurs Recytatorski pod Patronatem Starosty Powiatu
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Golubsko — Dobrzynskiego i Wojta Gminy Golub-Dobrzyn, migdzygminne zawody
strazackie oraz Migdzynarodowy Turniej Szachowy.
Ponadto z aktualnie organizowanych na terenie gminy imprez wymieni¢ nalezy przede
wszystkim:
eimprezy sportowe i sportowo-rekreacyjne, w zakresie turystyki wodnej, festyny
rekreacyjno sportowe przy szkolach podstawowych oraz Ogodlnopolski Rajd Pieszy
Szlakiem Chopina z Bobrowisk do Szafarki;
*imprezy okolicznosciowe jak: Dzien Kobiet, Dzien Dziecka i1 Sportu, powitanie wiosny
oraz obchody $wiat panstwowych;
eimprezy kulturalne i edukacyjne, w tym: Wieczory Literackie oraz imprezy z cyklu
,.Wspieranie Kultury i Sztuki, Ochrona Débr Kultury i Tradycji”, Festyny Srodowiskowe
1 Pikniki Ekologiczne, zawody strazackie organizowane raz do roku wiosna w gminach
oraz zawody regionalne, zebrania i prezentacje wyrobow wilasnych organizowane przez
Kota Gospodyn Wiejskich;
*imprezy folklorystyczne tj. Festiwal Pie$ni 1 Muzyki Ludowej, wystawy prac artystow

ludowych oraz dozynki organizowane co roku jako Swigto Plonow.

Na rozw¢j zycia kulturalnego w Gminie Golub-Dobrzyh bardzo wazny wpltyw ma
zycie sportowe. Na obszarze Gminy Golub-Dobrzyn dziata kilka pre¢znie funkcjonujacych
organizacji sportowych: Ludowy Gminny Klub Sportowy ,ZRYW” we Wrockach,
Uczniowski Klub Sportowy ,,SATURN” w Ostrowitem. Organizacje sportowe zajmuja si¢
promocja i czynnym wdrozeniem w zycie sportu na terenie Gminy Golub-Dobrzyn. Sposrod
obiektéw sportowych o lepszym standardzie nalezy wymieni¢ boisko i sale gimnastyczng we
Wrockach.

Waznym czynnikiem ksztattujacym zZycie kulturalne 1 ozywiajacym lokalna
spotecznos¢ sa naptywajacy turysci 1 stworzona z mysla o nich infrastruktura. Dla rozwoju
atrakcyjnosci  turystycznej Gminy Golub-Dobrzyn funkcjonuje szereg os$rodkow
wypoczynkowych oraz obiekty agroturystyczne.

W miejscowosci Ostrowite znajduje si¢ Osrodek Wypoczynkowo — Wedkarski. Obszar
ten predysponowany jest dla turystyki krajoznawczej oraz wypoczynkowo-rekreacyjne;.
Jezioro Grodno wraz z przyleglymi terenami jest w czg$ci zagospodarowane na potrzeby

wypoczynku. Powstal tam Gminny Osrodek Rekreacyjny z zapleczem gastronomicznym
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1 noclegowym, wypozyczalnia sprzgtu wodnego i polami namiotowymi. Wydzielono dziatki
pod zabudowe rekreacyjno-wypoczynkowa. Zagospodarowane letniskowo sa rowniez
zachodnie obrzeza jeziora Stupno. Inne rejony o znacznie mniejszych walorach stanowia
okolice jeziora Gajewo i Szaniec. Teren ten pozbawiony jest szaty lesnej, ktéra wplynglaby
na jego wigksza atrakcyjnos¢. Mimo to nad jeziorem Gajewo prowadzi dziatalno$¢ osrodek
wypoczynkowo-wedkarski. Poza wymienionymi o$rodkami baze rekreacyjno-turystyczna na
terenie gminy Golub-Dobrzyn tworza:

*Osrodek Hodowli Zwierzyny w Sokotowie,

* Gospodarstwo Agroturystyczne "U Szwajcara" w Paliwodziznie,

* Gospodarstwo Agroturystyczne "Paliwodzizna" w Paliwodziznie,

* Gospodarstwo Agroturystyczne w Zawadzie,

* Gospodarstwo Agroturystyczne w Handlowym Mtynie,

*}L owisko specjalne przy Gospodarstwie Rolno-Rybackim w Nowogrodzie,

* Gospodarstwo Agroturystyczne "Biesiada w zakolu Drwecy" w Olszowce,

* Gospodarstwo Agroturystyczne "Sarenka" w Handlowym Mtynie.

Doskonatym miejscem rekreacji i wypoczynku, w tym wedkowania jest rzeka Drweca.

Rzeka jest bardzo atrakcyjna dla przeprowadzania sptywow kajakowych, o czym $wiadczy
fakt, iz przebiega nia trasa mig¢dzynarodowego sptywu kajakowego. Jest to tez doskonate
miejsce do wedkowania. Stosunkowo niedawno odkryto tu towisko trociowe, przyciagajace
wielu wedkarzy. Ekosystem rzeki stwarza takze dogodne warunki do wystepowania licznych
gatunkéw ptactwa wodno-blotnego, co przyciaga licznych amatorow przyrody. W dolinie
rzeki panuja ponadto odpowiednie warunki dla wedrowek pieszych oraz zbierania runa

lesnego w przybrzeznych lasach.

8. Stan bezpieczenstwa

Za bezpieczenstwo na obszarze Gminy Golub-Dobrzyn odpowiada Komenda
Powiatowa Policji w Golubiu—Dobrzyniu, Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Golubiu-Dobrzyniu oraz 14 gminnych jednostek Ochotniczej Strazy Pozarne;j.

W Rewirze Dzielnicowych Komendy Powiatowej Policji, Miasta i Gmina Golub-
Dobrzyn w 2006 roku stwierdzono lacznie 694 przestgpstwa, w tym najwigcej: kradziezy 77,
kradziezy z wlamaniem 60, rozboje 4, przestgpstw narkotykowych 86, przestgpstw

gospodarczych 180, kierowanie w stanie nietrzezwosci 184, pozostata liczba inne
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przestepstwa (przeciwko rodzinie, wypadki). Z tego wykryto lacznie 604 przestgpstwa, co
dato 87 % wykrywalnos$ci o 8,15 % wigcej jak w roku 2005.
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2003 2004 2005 I-VI2006
Wyszczegdlnienie Liczba Ll(,:Zba Liczba Ll(,:Zba Liczba Ll?Zba Liczba Liczba os6b
dzi 0sOb w dzi 0sOb w dzi 0sOb w dzi w
rodzin rodzinach rodzin rodzinach rodzimn rodzinach rodzin rodzinach
Ubostwo 377 1523 397 1546 403 1547 381 1480
Bezdomnosé 1 1 1 1 0 0 0
Potrzeba ochrony 8 203 28 181 16 91 10 10
macierzynstwa
woym: 0 0 60 416 4 36 0 0
wielodzietnosé
Bezrobocie 338 1404 309 1277 313 1241 288 1152
Niepetnosprawnos¢ 182 615 151 595 155 559 157 538
Dlugotrwata lub cigzka 204 765 181 698 193 731 161 553
choroba
Bezradno$¢ w sprawach
opiek.-wych. i prowadzenia 111 586 123 632 111 552 110 539
gosp. domowego — ogdlem
wiym: 59 214 63 216 57 181 63 216
rodziny niepelne
rodziny wielodzietne 58 405 60 416 60 403 53 354
Przemoc w rodzinie 0 0 0 0 4 26 4 19
Alkoholizm 48 223 46 181 49 168 40 140
Narkomania 0 0 0 0 0 0 0 0
Trudno$ci w przystosowaniu
po opuszczeniu zaktadu 3 5 4 8 3 10 0 0
karnego
Zdarzenia losowe 0 0 3 3 10 0 0
Sytuacja kryzysowa 0 0 0 0 0 0 0 0
Klgska zywiotowa lub %6 93 12 47 0 0 0 0
ekologiczna
9. Zasoby transportowe i komunikacyjne

Na istniejacy w gminie uktad drogowy sktadaja si¢:

*drogi krajowe (laczna dlugosé 9 km):

- nr 15 relacji Inowroctaw - Torun - Brodnica — Ostroda,

*drogi wojewodzkie (laczna dlugos¢ 21 km):

- nr 534 relacji Grudziadz - Golub - Dobrzyn - Rypin,

- nr 549 relacji Niedzwiedz-Plachoty,

- nr 554 relacji Orzechowo - Kowalewo Pom. - Golub - Dobrzyn,

- nr 555 relacji Golub - Dobrzyn - Zbdjno - Kikot,

*drogi powiatowe (laczna dlugos¢ 87 km):
- Niedzwiedz - Tokary,
- nr 44203 Lobdowo — Wrocki,
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- nr 44216 Chelmonie - Ostrowite,

- nr 44217 Kielpiny - Ostrowite,

- nr 44218 Ostrowite - Podzamek Golubski,
- nr 44219 Ostrowite - Owieczkowo,

- nr 44220 Owieczkowo - Galczewko,

- nr 44221 Galczewko - Golub-Dobrzyn,
- nr 44222 Wrocki - Golub-Dobrzyn,

- nr 44223 Wrocki - Radziki Duze,

- nr 44225 Cieszyny - Lisewski Mtyn,

- nr 44229 Golub-Dobrzyn - Swigtostaw,
- nr 44231 Ruziec - Nowa Wies,

- nr 44232 Paliwodzizna - Wegiersk,

- nr 44234 Golub-Dobrzyn - Radomin,

- nr 44349 Dabrowka - Plachoty,

- nr 44352 Bobrowo - Pusta Dabrowka,

*drogi gminne (laczna dlugos¢ 178 km):
- drogi o nawierzchni utwardzonej i twardej - 19,1 km,

- drogi o nawierzchni gruntowej - 158,9 km.

Istniejaca sie¢ drogowa, z do$¢ duzym udziatem droég ponadgminnych umozliwia
stosunkowo dobre potaczenie w relacjach wschod-zachod, potnoc-potudnie. Ze wzgledu na
specyficzne ulozenie terendw gminy wokot miasta Golub-Dobrzyn, dos¢ dobra komunikacja
istnieje rowniez w relacjach miasto-wies.

Odmiennie sytuacja ksztattuje si¢ w odniesieniu do stanu technicznego istniejacej sieci
drogowej. Braki w tym zakresie odnosza si¢ zar6wno do drog wojewodzkich, powiatowych
oraz gminnych. Dotycza one nie tylko rodzaju nawierzchni, ale rdéwniez m.in.
niewystarczajacej szerokosci jezdni, brakow poboczy i zatok autobusowych, nadmiernej
bliskosci drzew od jezdni, braku ciagdéw pieszych w terenach zabudowanych.

Tego rodzaju problemy sa kluczowe zaréwno dla bezpieczenstwa komunikacyjnego
gminy, przepustowosci sieci drogowej, ale takze wplywaja negatywnie na rozwdj
gospodarczy regionu.

W zakresie sieci drog gminnych istnieje do$¢ duze zapotrzebowanie na prace

modernizacyjne, ktore faczy¢ nalezy z budowa chodnikéw w obszarach zabudowanych.
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Na terenie Gminy Golub-Dobrzyn znajduja sig, niestety juz nieczynne, linie kolejowe:
jednotorowa linia Chelmza — Golub-Dobrzyn, zawieszona w 1990, oraz linia relacji
Kowalewo Pomorskie - Golub-Dobrzyn — Brodnica, na ktorej w 1999 roku zawieszono ruch

pasazerski z utrzymaniem ruchu towarowego.

10. Charakterystyka grup spolecznie wrazliwych

10.1 Seniorzy

Osoby starsze (kobiety w wieku 60 wigcej lat, mgzczyzni w wieku 65 1 wigcej lat)
stanowia 14,1% spoteczenstwa gminy. Sposrod 1147 oséb w wieku poprodukcyjnym 65,5%
to kobiety, 34,5% to mezczyzni, natomiast 6,5% to osoby niepetnosprawne.

Najwigkszymi problemami oséb starszych obok samotnosci jest przede wszystkim
dyskryminacja w wielu sytuacja zycia codziennego. Czgsto dyskryminacja ze wzgledu na
wiek dotyka juz ,,czterdziestolatkow”. Osobom takim trudniej jest znalez¢ prace, rzadziej sa
wysytani na szkolenia podnoszace kwalifikacje zawodowe, w przypadku zwolnien
grupowych pierwsi traca pracg. Wg danych Eurostat stopa aktywnosci os6b w przedziale
wiekowym 55-64 lata wynosi ok. 20%, w Polsce 26,2% 1 nalezy do najnizszych w Europie,
podczas gdy w Szwecji wynosi on az 69,1%, w Wielkiej Brytanii 56,2% a w Niemczech
41,8%

Kolejnym miejscem dyskryminacji osob starszych sa osrodki stuzby zdrowia. Brakuje
osob posiadajacych odpowiednia wiedzg i przygotowanie do pracy z osobami starszymi.
W Polsce jest okoto 100 czynnych zawodowo geriatrow. Dolegliwosci pacjentow thumaczy
si¢ ich wiekiem, co sprawia, ze nie podejmuje si¢ specjalistycznych badan. Ponadto osoby
starsze czgsto spotykaja si¢ z brakiem szacunku ze strony personelu medycznego.

Sporych probleméw osobom starszym dostarczaja urzedy, oferty produktow i ustugi
dostgpne na rynku, co wynika przede wszystkim z malej czcionki pism urzedowych, ulotek
do lekow, miniaturowych telefonéw komodrkowych czy nieczytelnych rozkladow jazdy.
Ponadto osoby te czg¢sto napotykaja na wiele przeszkdd architektonicznych, brak jest porgczy

czy wind.
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Osoby starsze traktowane sa czgsto jak klienci gorszej kategorii. Maja problemy
z uzyskaniem kredytow, zakupoéw na raty ponadto maja takze wyzsze stawki
ubezpieczeniowe

Dyskryminacja ze wzgledu na wiek jest problemem, ktorego znaczna czg$sé
spoteczenstwa sobie nie uswiadamia. Ponadto nawet osoby starsze czgsto nie sa swiadome
faktu, ze dane sytuacje sa dyskryminacja, na ogél nie protestuja 1 uwazaja, ze gorsze
traktowanie jest naturalne w ich wieku.

Wszystkie powyzsze sytuacje $wiadcza o marginalizacji o0sOb starszych,
co w konsekwencji prowadzi do ich alienacji i wykluczania z zycia spotecznego. W ramach
wsparcia tej grupy spotecznej trzeba poczyni¢ jak najwigcej staran by stworzy¢ mozliwosci
funkcjonowania w Gminie Golub-Dobrzyn réznego rodzaju ustug utatwiajacych codzienne
funkcjonowanie osobom starszym. Nalezy zwrdci¢ uwage na dostgpnos¢ do informacji,
gastronomii, transportu i ksztatcenia. Nie bez znaczenia byloby stworzenie mieszkan
chronionych, umozliwiajacych jak najdtuzsze samodzielne funkcjonowanie, czy tez form
pomocy okresowo wyrgczajacej opiekundéw rodzinnych nad osobami najbardziej
potrzebujacymi. Wszystkie te dzialania powinny by¢ wspierane konsultacjami z seniorami by

podejmowane inicjatywy byty jak najbardziej trafione w ich potrzeby.

10.2 Dzieci i mlodziez

W 2005 roku wg danych GUS dzieci 1 mlodziez (5-19 lat) stanowity 22,6%
mieszkancow gminy, sposrdd ktorych 48,2 % to kobiety. Do przedszkoli uczgszczato 105
przedszkolakéw, do szkot podstawowych 518 ucznidw, a do gimnazjum 395 osob.
Absolwentami gimnazjum w 2005 roku zostato 114 osob.

Problemy mtodziezy z obszaru gminy dotycza przede wszystkim mozliwosci
ksztatcenia. Pomijajac brak mozliwosci wyboru w gminie szkét ponadpodstawowych (jedno
gimnazjum, brak szkot Srednich), najwigkszy problem dotyczy ksztalcenia indywidualnego.
Mtodziez nie moze podejmowacé kursow jezykowych w gminie, oraz innych dodatkowych
zaje¢, umozliwiajacych rozwijanie ich zainteresowan. Powaznym ograniczeniem mozliwos$ci
jest brak klubéw mtodziezowych, doradztwa, czy chociazby organizacji wolontariatu.

Bardzo istotnym obszarem problemowym jest takze brak szerszych mozliwosci

kreatywnego spedzania wolnego czasu przez mlodziez. Brak jest $rodkéw na wlasciwe
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wyposazenie istniejacych obiektéw pelniacych funkcje spoteczno-kulturalne, opracowanie

programow zajec 1 ich dalsza organizacjg.

10.3 Rodziny z dzie¢mi

Rodzina jest podstawowa komorka spoteczna, dlatego tez szczegdlna uwage
w kwestiach wykluczenia spotecznego powinno si¢ klas¢ na integracj¢ rodzin
w spotecznosciach lokalnych. Wiele rodzin z dzie¢mi boryka si¢ z powaznymi problemami
socjalnymi, co rodzi poczucie bycia gorszym. Dalsza konsekwencja moze by¢ zamknigcie si¢
na innych ludzi i wykluczenie spoteczne. W pierwszej potowie 2005 roku pomoca socjalna
w gminie objetych byto 325 rodzin (1451 osdb), wsrod ktorych 38% stanowily rodziny
wielodzietne (troje 1 wigcej dzieci).

Pomoc rodzinom w gminie, w ramach strategii powinna obja¢ przede wszystkim
doradztwo prawne i1 spoteczne, pomoc edukacyjna, wsparcie instytucjonalne w kwestiach
opieki nad mtodszymi dzie¢mi, a przypadku obecno$ci dzieci niepelnosprawnych pomoc

w opiece 1 rehabilitacji oraz likwidacji barier architektonicznych w domach.

10.4 Niepelnosprawni

Zgodnie z ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych, osoby niepelnosprawne to osoby, ktorych stan fizyczny, psychiczny lub
umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz uniemozliwia wypehianie rol

spolecznych, a w szczegdlnos$ci zdolnosci do wykonywania pracy zawodowe;.

Wg statystyk osoby niepetnosprawne sa gorzej wyksztalcone, przejawiaja nizsza
aktywno$¢ zawodowa 1 w konsekwencji dotyka je zjawisko wykluczenia z zycia zawodowego

1 spotecznego.

W Gminie Golub-Dobrzyn r6znym stopniem niepetnosprawnosci dotknigte jest 3,14%
spotecznos$ci, wsrod ktorych kobiety stanowia 54% 0s6b niepelnosprawnych w gminie.
Sposrod 255 0sob niepetnosprawnych blisko 51% 0s6b stanowia osoby z umiarkowanym
stopniem niepelnosprawnosci, 30% osoby z lekkim stopniem niepetnosprawnosci i 19%
ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci. Najwigksza grupg 38% niepetnosprawnych

stanowia osoby z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci w grupie wiekowej 41-60 lat.
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Wyksztalcenie podstawowe posiada 56% osdb niepelnosprawnych, wyksztatcenie
zasadnicze zawodowe posiada 27% niepetnosprawnych w gminie, wyksztatcenie §rednie 6%,
ma wyksztalcenie nizsze od podstawowego 4,7%, 1 jedynie 1,6% posiada wyksztatcenie

WYZSZE.

Sposrdd osob niepelnosprawnych jedynie 11% to osoby pracujace, podczas gdy
srednia dla Polski wynosi 17,3 %, a w krajach Unii Europejskiej ok. 40-50 %. Rowniez
pomoc finansowa dla 0s6b niepetnosprawnych w Gminie nie jest zadowalajaca. W latach
2004-2006 Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Golubiu-Dobrzyniu przyznawat co roku

pomoc blisko 160 rodzinom, w ktéorych mamy do czynienia z niepetnosprawnoscia.

W ramach zasitkow okresowych dla niepetnosprawnych w roku 2005 wyptacono
jedynie 644 zt, w pierwszej potowie 2006 wyplacone zasitki okresowe osiagnely
sumeg 5167 zi.

Najwazniejszymi dziataniami, jakie powinny zosta¢ podjete w Gminie Golub-Dobrzyr w kwestii

0s0b niepetnosprawnych powinny uwzglednia¢ prawa osob niepetnosprawnych ujete w Karcie Praw
Oso6b Niepetnosprawnych (1 sierpnia 1997 r. M.P.50.475), ktére dotyczg min kwestii:

*dostegpu do dobr i ustug umozliwiajacych petne uczestnictwo w zyciu spolecznym,
*dostgpu do leczenia i opieki medycznej, rehabilitacji i edukacji leczniczej,

«zycia w §rodowisku wolnym od barier funkcjonalnych,

*swobodnego przemieszczania si¢ i korzystania ze srodkow transportu,

*dostepu do informacji.

Wg danych statystycznych schorzeniami najczgscie]
powodujacymi niepetnosprawnos¢ sa: choroby uktadu krazenia (45%), dysfunkcje narzadéw
ruchu (40%), schorzenia neurologiczne (22%), uszkodzenia narzadu wzroku (12%),
uszkodzenia narzadu stuchu (7%), schorzenia psychiczne lub uposledzenie umystowe (7%). Z
tego tez powodu obok bezposredniej pomocy osobom niepetnosprawnym, powinno si¢
potozy¢ duzy nacisk na badania profilaktyczne osob z grup ryzyka w celu przeciwdzialania
powstawaniu niepetnosprawnosci np. osoby z rodzin, gdzie niepelnosprawnos$¢ powodowana
jest chorobami dziedziczonymi genetycznie, powinny bra¢ udziat w systematycznych

badaniach medycznych, by w razie pierwszych symptomow chorob podja¢ odpowiednie
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leczenie. Duzy nacisk powinno si¢ potozy¢ na badania dzieci w szkotach by przeciwdziataé

rozwijaniu choréb powodujacych niepetnosprawnos¢ np.: profilaktyka chorob wad postawy.

Nie bez znaczenia jest takze edukacja 1 wspieranie spotecznosci rolnikéw w kwestiach BHP

pracy

w gospodarstwach rolnych.

Tabela 19

Tabel nr 19 Osoby niepetnosprawne w Gminie Golub-Dobrzyn wg stanu
niepetnosprawnosci, wieku i ptci

(dane Urzad Gminy Golub Dobrzyn)

Osoby z lekkim -Osoby Osoby ze znacznym
Wyszczegolnienie stopniem z umlarkqwanym stopniem
. 5.9 stopniem q .6
niepelnosprawnosci T e niepelnosprawnosci

ogotem 76 130 49
kobiety 42 72 23
mezcezyzni 34 58 26
w wieku 16-25
ogotem 11 20 5
kobiety 5 11 3
mezezyzni 6 9 2
w wieku 26-40
ogotem 23 22 4
kobiety 15 12 0
mezcezyzni 8 10 4
w wieku 41-60
ogotem 32 53 11
kobiety 15 31 7
mezezyzni 17 22 4
w wieku 61 i wiecej
ogotem 10 35 29
kobiety 7 18 13
mezezyzni 3 17 16
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Tabela 20 Osoby niepelnosprawne w Gminie Golub-Dobrzyn wg
wyksztalcenia , stanu niepelnosprawnosci, i plci
(dane Urzad Gminy Golub Dobrzyn)
o q Osoby
soby z lekkim ] Osoby ze znacznym
Wyszezegolnienie stopniem z umlarkqwanym stopniem
niepelnosprawnosci . Stopniem % niepelnosprawnosci
niepelnosprawnosci

ogotem 76 130 49
kobiety 42 72 23
mezczyzni 34 58 26
Mniej niz podstawowe
ogotem 2 6 4
kobiety 2 4 3
mezezyzni 0 2 1
Podstawowe
ogotem 39 77 38
kobiety 21 46 20
mezczyzni 18 31 18
Zasadnicze
ogblem 24 40 5
kobiety 13 17 0
mezezyzni 11 23 5
Srednie
ogotem 8 6 2
kobiety 4 4 0
mezczyzni 4 2 2
Wyzsze
ogotem 3 1 0
kobiety 2 1 0
mezcezyzni 1 0 0

Tabela 21Zatrudnienie osob niepelnosprawnych w Gminie Golub-Dobrzyn
wg stanu niepelnosprawnosci i plei
(dane Urzad Gminy Golub Dobrzyn)

Osoby z lekkim .Osoby Osoby ze znacznym
Wyszczegolnienie stopniem z umlarkqwanym stopniem
q -9 stopniem . %.q
niepelnosprawnosci miepe oS aAwn ot niepelnosprawnosci
ogotem 76 130 49
kobiety 42 72 23
mezezyzni 34 58 26
w wieku 16-25
ogotem 3 0 0
kobiety 0 0
mezcezyzni 1 0 0
w wieku 26-40
ogotem | 5 4 0
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kobiety 2 1 0
mezezyzni 3 3 0
Tabela 21 CD

Osoby z lekkim .Osoby Osoby ze znacznym

Wyszczegdlnienie stopniem AL ELVE stopniem
q -~ stopniem . &
niepelnosprawnosci niepelnosprawnosci niepelnosprawnosci

w wieku 41-60
ogotem 9 6 1
kobiety 2 4 0
mezezyzni 7 2 1
w wieku 61 i wiecej
ogotem | 0 | 0 | 0

11 Przeglad problemoéw spolecznych w gminie

Analiza danych z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Golubiu-Dobrzyniu, pokazuje, ze najpowazniejszym problemem spolecznym dotyczacym
spotecznos¢ gminy jest ubdstwo, powodu ktérego przyznano w pierwszej potowie 2006 roku
pomoc 381 rodzinom obejmujacym 1480 oséb, w drugiej kolejnosci naglacym problemem
jest bezrobocie, ktére byto powodem przyznania pomocy 288 rodzinom obejmujacym 1152
osoby. Z powodu bezrobocia przyznano takze najwyzsza kwot¢ $wiadczen pienigznych
wynoszaca w pierwszej potowie 2006 roku 130310 zt.

W dalszej kolejnosci problemami spotecznymi najbardziej
dotykajacymi spoteczno$¢ lokalna sa niepelnosprawnos¢, ktéra byla powodem przyznania
pomocy 157 osobom na kwote 51167 oraz dlugotrwala cigzka choroba, ktora byla powodem
przyznania swiadczen 161 osobom na kwotg 4408 zt.

W dalszej kolejnosci problemem spolecznym dotykajacym
mieszkancow gminy jest bezradno$¢ w sprawach opiekunczo wychowawczych 1 prowadzeniu
gospodarstwa domowego, co bylo powodem przyznania pomocy 110 rodzinom obejmujacym
539 osoéb.

W dalszej kolejnosci przyznano pomoc 40 rodzinom, ktore
dotknigte byty problemem alkoholizmu i 4 rodzinom dotknigtym przemoca.

Poréwna nie zbiorczych danych z lat 2003-2005 z danymi

przedstawionymi powyzej (patrz tabela 22) wyraznie wida¢, Zze waga poszczeg6élnych
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powoddw przyznania pomocy nie zmienila si¢ od 4 lat. Podsumowujac mozna uznaé, ze
najwigkszymi problemami spolecznymi gminy sa ubdstwo, bezrobocie, do$wiadczenie

dtugotrwatej 1 cigzkiej choroby oraz niepetnosprawnos¢ 1 bezradnos¢.
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Tabela 22Powody przyznania pomocy spolecznej mieszkancom Gminy Golub-Dobrzyn w latach 2003-2006
(dane GOPS Golub-Dobrzyn)

Wyszczegolnienie 2003 2004 2005 I-VI 2006
Liczba rodzin | Liczba oséb w | Liczba rodzin | Liczba oséb w | Liczba rodzin | Liczba oséb w | Liczba osob | Liczba oséb w
rodzinach rodzinach rodzinach rodzinach

Ubobstwo 403 1547 381 1480
Bezdomnosé 0 0 0 0
Potrzeba ochrony macierzynstwa 16 91 10 10
W tym wielodzietnos¢ 313 1241 288 1152
Bezrobocie 155 559 157 538
Niepetnosprawnos¢ 193 731 161 553
Dhugotrwata lub cigzka choroby 111 552 110 539
Bezradnos¢ w sprawach opiekufczo-
wychowawczych 57 181 63 216
W tym rodziny niepelne 60 403 53 354

Rodziny wielodzietne

Przemoc w rodzinie

Alkoholizm
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Wyszczegolnienie

2003

2004

2005

I-VI 2006

Liczba rodzin

Liczba osob w
rodzinach

Liczba rodzin

Liczba osob w
rodzinach

Liczba rodzin

Liczba osob w
rodzinach

Liczba osob

Liczba osob w
rodzinach

Narkomania

Trudnos$ci w przystosowaniu po
opuszczeniu zaktadu karnego

Zdarzenie losowe

Sytuacja kryzysowa

Klgska zywiotowa lub
ekologiczna
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12 Stan i mozliwo$ci pomocy spolecznej

Jednostka organizacyjna pomocy spotecznej na terenie
Gminy Golub-Dobrzyn jest Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Golubiu-Dobrzyniu.
Osrodek zatrudnia 10 0sob
w tym 1 kierownika,l specjalist¢ pracy spolecznej, 3 starszych pracownikow socjalnych,
1 pracownika socjalnego, 2 pracownikéw wykonujacych ustugi opiekuncze i 2 pozostatych
pracownikow. W ramach udzielonych $wiadczen obejmujacych zdania zlecone gminom
w 2005 roku wyptacono §wiadczenia na taczna kwotg 197717 zi. Swiadczenia objely 66
rodzin (168 osob), a w pierwsze] potowie 2006 roku wyplacono $wiadczenia w wysokosci
112669 zt dla 73 rodzin obejmujacych 175 osob. Swiadczenia udzielone w ramach zadan
wlasnych gminy w 2005 wyniosty 461218 zt i bylo nimi objete 381 rodzin (1591 o0so6b),
w pierwszej potowie 2006 roku §wiadczenia te wyniosty 307751 zt, ktore przyznano 358
rodzinom obejmujacym 1454 osoby.

W 2005 roku pomoca spoteczna w postaci $wiadczen oraz
pracy socjalnej przyznano 493 rodzinom obejmujacych 1774 osoby, co stanowito 21,9%
mieszkancow gminy. W tym 325 rodzin (1451 oso6b) z dzie¢mi, 57 rodzin (181 oséb) z rodzin
niepetnych, 108 rodzin
(341 osdb) emerytdw i rencistow.

W latach 2003- pierwsza potowa 2006 najwigcej swiadczen
wyplacono z powodu ubdstwa, nastgpnie z powodu niepelnosprawnosci, bezrobocia,
dlugotrwatej choroby lub bezradnosci w sprawach opiekunczo - wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa domowego.

W 2005 roku wydatki terenowych osrodkéw pomocy
spotecznej wyniosty tacznie 213084 zt, z czego 48,5% pokryte bylo z budzetu gminy, a

pozostata czg$¢ przyznana zostata przez Wojewodg Kujawsko-Pomorskiego.
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Tabela 23Swiadczenia udzielone mieszkancom Gminy Golub-Dobrzyn w roku
2005 (dane GOPS Golub-Dobrzyn)

Formy pomocy

Liczba osob
ktérym
przyznano
decyzja
Swiadczenia

Liczba
Swiadczen

Kwota
Swiadczen

Liczba
rodzin

Liczba osob w
rodzinach

razem

765

461218

381

1591

Zasitki okresowe ogdtem

216

1381

204400

210

867

w tym §rodki wlasne:

X

X

X

dotacje:

X

204400

X

X

Przyznane z powodu:
bezrobocia

176

1070

132274

170

668

dtugotrwatej choroby

30

262

64550

30

141

niepelnosprawnosci

3

644

3

Mozliwosci utrzymania lub nabycia
uprawnien do §wiadczen z innych
systemow zabezpieczenia
spotecznego

Schronienie

Positki ogotem

406

58444

62956

218

1022

w tym dla:
dzieci

406

58444

62956

218

1022

ubranie

Ustugi opiekuncze ogotem

5272

66510

W tym specjalistyczne

Zasitek celowy na pokrycie
wydatkow na §wiadczenia
zdrowotne osobom nie majacym
dochodu i mozliwos$ci uzyskania
$wiadczen na podstawie przepisow
o powszechnym ubezpieczeniu w
NFZ.-ogoétem

W tym dla bezdomnych

Zasitki celowe na pokrycie
wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego

1200

10

Zasilki celowe w formie biletu
kredytowanego

Sprawienie pogrzebu - ogoétem

W tym osobom bezdomnym

Inne zasitki celowe 1 w naturze
ogotem

126152

895

W tym zasitki specjalne celowe

1720

26

Pomoc na ekonomiczne
usamodzielnienie — ogélem

W tym w naturze

Zasitki

Pozyczka

Poradnictwo specjalistyczne

Interwencja klryzysowa

Praca socjalna
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Tabela
Dobrzyn pierwszej

24 Swiadczenia udzielone mieszkaicom Gminy Golub-
polowie 2006 roku (dane GOPS Golub-Dobrzyn)

Formy pomocy

Liczba osob
ktérym
przyznano
decyzja
Swiadczenia

Liczba
Swiadczen

Kwota
Swiadczen

Liczba
rodzin

Liczba osob w
rodzinach

razem

654

307751

358

1454

Zasitki okresowe ogdlem

184

841

147941

181

757

W tym $rodki wiasne

X

dotacje

~

147941

X

Przyznane z powodu:
bezrobocia

741

130310

648

Dhugotrwatej choroby

40

4408

34

Niepelnosprawnosci

31

5167

37

Mozliwosci utrzymania lub nabycia
uprawnien do §wiadczen z innych
systemow zabezpieczenia
spotecznego

Schronienie

Positki ogotem

372

86020

44587

204

986

W tym dla:
dzieci

372

86020

44587

204

986

ubranie

Ustugi opiekuncze ogotem

2556

29143

W tym specjalistyczne

Zasitek celowy na pokrycie
wydatkow na §wiadczenia
zdrowotne osobom nie majacym
dochodu i mozliwos$ci uzyskania
$wiadczen na podstawie przepisow
o powszechnym ubezpieczeniu w
NIZ.-ogétem

W tym dla bezdomnych

Zasitki celowe na pokrycie
wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego

Zasilki celowe w formie biletu
kredytowanego

Sprawienie pogrzebu - ogoétem

W tym osobom bezdomnym

Inne zasitki celowe 1 w naturze
ogotem

86080

861

W tym zasitki specjalne celowe

1347

18

Pomoc na ekonomiczne
usamodzielnienie — ogélem

W tym w naturze

Zasitki

Pozyczka

Poradnictwo specjalistyczne

Interwencja kryzysowa

Praca socjalna
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Analiza SWOT — mocne i stabe strony, szanse i zagrozenia

W celu uporzadkowania informacji wynikajacych z przeprowadzonej diagnozy oraz
konsultacji spotecznych sporzadzono analizg SWOT. Jej stworzenie pozwolilo na
nakre$lenie pelnego obrazu Gminy Golub-Dobrzyn oraz pojawiajacych si¢ szans

1 zagrozen dla rozwoju spotecznosci gminy.

Stabe strony

Mocne strony
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e czyste srodowisko naturalne,

*korzystne potozenie turystyczne, Drwegca, jeziora,
kompleksy lesne, ciekawa architektura,

*liczne atrakcyjne zasoby historyczno-kulturowe,

zaangazowanie wiladz lokalnych w dziatania na
rZecz rozwoju gminy,

*duza powierzchnia gminy w stosunku do wielko$ci
powiatu, mozliwo$¢ wyznaczenia terendw

inwestycyjnych,

*brak uciazliwego przemystu, a szczegdlnie
zaktadow uciazliwych dla srodowiska,

* goscinni i przyjazni mieszkancy,
*duzy udzial ludno$ci w wieku produkcyjnym,
ktérzy swoja praca i zaangazowaniem moga

wydajnie wptynac na rozwdj gminy,

¢ liczne indywidualne gospodarstwa produkujace
zdrowa zywnos¢,

«aktywne organizacje pozarzadowe,
eliczne imprezy cykliczne,

*korzystne potozenie wzgledem osrodkéw
miejskich oraz sieci komunikacyjnej,

*przywiazanie ludnosci do terenu zamieszkania,
e otwarto$¢ na innowacje,

*wysoki poziom rozwoju infrastruktury
kanalizacyjnej potaczony z szeroka dostgpnoscia

mieszkancow do jej zasobow,

eaktywna dziatalno$¢ GOPS w Golubiu-Dobrzyniu.

«zty stan zasobow kulturowych, stabo oznakowane
zasoby naturalne i kulturowe

*duza nierownomierno$¢ zaggszczenia mieszkancow, i
znaczne oddalenie czgsci sotectw od o$rodka wiadzy,

+niski stopien wykorzystania zasoboéw dla rozwoju
turystyki,

*stabo rozwinigta baza noclegowa i gastronomiczna,

*mato $ciezek pieszych i rowerowych oraz stabe ich
oznakowanie,

estaba promocja posiadanych zasobdw, brak
zorganizowanej oferty turystycznej,

* mala ilo$¢ gospodarstw ekologicznych
1 agroturystycznych,

*brak wsrod rolnikéw wiedzy na temat nowoczesnych
metod zarzadzania gospodarstwem i alternatywnych form
gospodarowania,

erozdrobnienie gospodarstw rolnych,

eniska Swiadomos¢ w kwestii istnienia oraz mozliwosci
wykorzystania produktow lokalnych,

eniska $wiadomo$¢ i wiedza ekologiczna mieszkancow,
*wysoki poziom bezrobocia,
+niski poziom edukacji i kwalifikacji mieszkancow,

ebrak specjalistycznych szkolen i doradztwa, oraz
fachowego wsparcia przedsigbiorczosci

ebrak zakladow przetworstwa ptodow rolnych,
*mata ilo$¢ imprez o charakterze ponadlokalnym,
*staby rozwdj sieci kanalizacyjne;j

estabe skomunikowanie gminy.

Szanse

Zagrozenia
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ewzrost znaczenia turystyki w gospodarce
stworzenie nowych podmiotéw gospodarczych,
miejsc pracy, zroédet dochodu),

*poprawa stanu zasobow naturalnych i historyczno-
kulturowych,

ewypromowanie posiadanych zasobow (zar6wno na
zewnatrz jak i wirdéd mieszkancéw — podniesienie
ich $wiadomosci),

epodniesienie §wiadomosci w kwestii produktow
lokalnych, w tym zdrowej zywnos$ci i mozliwosci
czerpania z tego zrodta dochodu m.in. przez
indywidualne gospodarstwa rolne,

*wzrost zamoznosci spoteczenstwa,

ewzrost r6znorodnosci form gospodarowania,

e przyciagnigcie kapitatu zewngtrznego na obszary
wiejskie,

eupowszechnienie ré6znorodnych form kultury,
sportu i rekreacji,

*rozw0j funkcji osiedlenczej,

ewykorzystanie sSrodkow pomocowych Unii
Europejskiej,

euczestnictwo w LGD ,,Dolina Drwecy”,

« ztagodzenie negatywnych tendencji dotyczacych
przyrostu naturalnego w zwiazku z realizacja
centralnie prowadzonych programow,

ewzrost poziomu wyksztatcenia mieszkancow,

*pozytywne skutki dziatan prowadzonych przez
instytucje odpowiedzialne za rozwdj lokalny,

ewsparcie finansowe w ramach PPWOW oraz
programu LEADER+

eubozenie spoteczenstwa,

*brak rozbudowanych ofert pracy pozasezonowej,
*degradacja srodowiska i dewastacja zabytkow,
*migracje mtodziezy z terenow wiejskich do miast,
*pogarszajaca si¢ sytuacja w rolnictwie,

*patologie spoteczne,

*dyskryminacja grup spotecznie wrazliwych,

*przepisy prawne ograniczajace swobodg prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;j,

*niepewno$¢ warunkow prawnych i ekonomicznych.

*konkurencyjna pozycja innych gmin zabiegajacych o
inwestordéw i §rodki pomocowe,

*emigracja wyksztatconych i najbardziej
przedsigbiorczych os6b z terenu gminy,

ebariery biurokratyczne w dostgpie do $rodkoéw
pomocowych;

*wzrost przest¢pczosci, zwlaszcza wsrod nieletnich i
miodocianych,

*pogarszanie si¢ sytuacji materialnej oraz obnizenie
standardéw opieki medycznej finansowanej z NFZ;

*wzrost postaw roszczeniowych i brak aktywnosci
beneficjentdow pomocy spotecznej,

*brak wystarczajacych srodkdw na polityke spoteczna,

e*nasilanie si¢ zjawiska wyuczonej bezradno$ci, brak
aspiracji 0sob wykluczonych

*ostabianie wigzi spotecznych, alienacja jednostek.
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Cel strategiczny

Poprawa warunkow zycia i funkcjonowania mieszkancow gminy

Postepujace pogarszanie si¢ warunkow zycia 1 funkcjonowania mieszkancow gminy
wynikaja z wielu naktadajacych si¢ na siebie czynnikow. Wigkszo$¢ mieszkancow gminy
jako swoje zrédto utrzymania wskazuje rolnictwo. Po rozpadzie Panstwowych Gospodarstw
Rolnych dziesiatki rodzin stracity gtéwne Zrédlo utrzymania. Dodatkowo w ostatnim czasie
nastapit takze znaczacy spadek oplacalnosci gospodarki rolnej. Niskie wyksztatcenie sprawia,
ze mieszkancom gminy coraz trudniej jest konkurowa¢ na lokalnym rynku pracy,
a poglebiajacy si¢ brak perspektyw oraz luka edukacyjna powoduja, ze nawet mtodzi ludzie
popadaja w zniechgcenie 1 apatie. Wszystkie te sytuacje poglgbiaja strefe ubodstwa
mieszkancoOw wsi 1 wzrost problemow o charakterze patologicznym. Oddalenie od centrow
zycia kulturalnego 1 spotecznego, brak finanséw w kasie gminnej sprawiaja, ze samodzielne
wyjscie z =zaistniate] sytuacji wydaje si¢ prawie niemozliwe. Dlatego tez najlepsza
odpowiedzia na problemy spoteczno$ci lokalnej bgdzie skierowanie wysitkdw na poprawe

zycia 1 funkcjonowania mieszkancow.

Cele operacyjne

I.Rozwdj sfery gospodarczej.
I1.Rozwdj zycia spoleczno-kulturalnego spolecznosci lokalne;j.
II1.Przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu.

IV.Profilaktyka zjawisk patologicznych.
I. Rozwoj sfery gospodarczej.

Sfera gospodarcza jest ta czeScia zycia spotecznosci gminy, ktora wymaga
szczegdlnego wsparcia. Jak podaja statystyki bezrobocie sigga w gminie 17%, z czego 70%
osob to ludzie dlugotrwale bezrobotni. Ozywienie rynku pracy przez stworzenie nowych
miejsc pracy, przeszkolenie ludzi zgodnie z potrzebami lokalnego ryku pracy i1 podniesienie

wiary we wlasne mozliwosci wydatnie przyczyni si¢ do poprawy zycia mieszkancéw a tym
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samym realizacji postawionego celu strategicznego. Czg$¢ dzialan aktywizujacych
spotecznos$¢ lokalna bedzie realizowana w ramach Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) ,,Dolina
Drwecy”, co pozwoli, obok dzialan jednostek gminnych jak UG czy GOPS, na aktywne
rozszerzenie 1 przejecie czesci dziatan mobilizujacych ludno$¢ w ramach wspotpracy
migdzygminnej. Tak kompleksowe dziatanie pozwoli rozwija¢ mieszkancéw gminy nie jako
wyalienowana spoleczno$¢, ale jako aktywnie wspotpracujaca grupg spolecznosci, co
powinno zaowocowac utrwaleniem pozytywnych skutkow podejmowanych dziatan.

Realizacja celu nastapi przede wszystkim przez podjecie nastgpujacych zadan:

1.Stworzenie Klubu Integracji Spoteczne;.

2.Stworzenie O$rodka Wsparcia Spotdzielczosci Socjalne;j.

3.Utworzenie Zaktadu Aktywnos$ci Zawodowe;j

4.Stworzenie Centrum Informacji Zawodowej dla mieszkancow, wyposazonego
w komputer do dyspozycji zainteresowanych.

5.Przebudowa i uaktualnienie strony internetowej gminy, jako zrédla informacji dla
potencjalnych inwestoréw i turystow.

6.Rozbudowa wspolpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Golubiu-Dobrzyniu.

7.Szkolenia dla 0s6b bezrobotnych.

8.Indywidualne bezplatne doradztwo dla o0s6b podejmujacych badZz rozszerzajacych
dziatalno§¢ gospodarcza ~ w czgs$ci dotyczace] przygotowania wniosku o wsparcie
przedsigwzigcia z funduszy UE.

9.Szkolenie dotyczace produktow lokalnych.

10.Cykl szkolen obejmujacy opracowanie i wprowadzenie marki regionu podnoszacej
warto$¢ produktow wytwarzanych na obszarze LGD ,,Dolina Drwecy” oraz promujacej
Ziemig Dobrzynska.

11.Szkolenia dla organizacji pozarzadowych w zakresie tworzenia projektow, zarzadzania
projektami, opracowywania wnioskow 1 innej dokumentacji do funduszy pomocowych.
12.Prowadzenie bezptatnego doradztwa dla organizacji pozarzadowych, w szczegolno$ci w
zakresie dotyczacym przygotowania wniosku i innej dokumentacji w procesie aplikowania w
fundusze pomocowe.

13.Sieciowanie, wymiana doswiadczen i promowanie przyktadow sukcesu - w kraju i za
granica.

14.Inicjowanie powstawania nowych miejsc pracy przy udziale 1 wsparciu $srodkéw UE i

programéw pomocowych.
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II. Rozwdj zycia spoleczno-kulturalnego spolecznosci lokalnej

Zycie spoleczno kulturalne Gminy Golub-Dobrzyn jest rozwijane w glownej mierze
przez szkoty, $wietlice, dziatania gminy oraz dzialania stowarzyszen pozarzadowych. Dla
pelnego rozwoju tej sfery zycia w gminie istnieje potrzeba zaktywizowania jej mieszkancow,
pokazanie mozliwos$ci, jakie moga wykorzysta¢ do rozwoju potencjalu gminy, wskazanie
mozliwosci brania zycia we wlasne r¢ce i w konsekwencji poprawe ich bytu. Wazne wydaje
si¢ tez rozbudzenie wspoOtpracy migdzygminnej, czego przejawem ma by¢ realizacja
projektow w ramach Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) ,,Dolina Drwecy”. W ramach

rozbudzenia tego potencjatu planowane jest podjecie nastgpujacych dziatan:

1.Inicjowanie powstawania nowych oraz aktywizacja istniejacych §wietlic sSrodowiskowych 1
socjoterapeutycznych dla dzieci i miodziezy- nowoczesne i wielofunkcyjne miejsca gdzie
dzieci i mtodziez uzyskaja wsparcie merytoryczne( nauka jezykdéw obcych, nauka obstugi
komputera, szkolenia , korepetycje itp.). Beda to miejsca gdzie bedzie mozna realizowac
zajecia plastyczno-techniczne, muzyczne,gry 1 zabawy dla dzieci, imprezy kulturalnej
rekreacyjne, wycieczki, zebrania wiejskie, zajecia integracyjne

2.Stworzenie biuletynu informacyjnego dla mieszkancow gminy w celu poprawy przeptywu

informacji Urzad Gminy — mieszkancy.

3.Przeprowadzenie szkolef dla lideréw lokalnych, ktorzy zachgcaliby nieaktywnych mtodych
ludzi do podejmowania wiasnych inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalne;.

4.Stworzenie Centrum Informacji, w ktorym wszyscy mieszkancy gminy, poczawszy od
dzieci 1 mlodziezy przez rodziny z dzie¢mi, niepelnosprawnych, a na seniorach skonczywszy,
mogliby otrzyma¢ informacje na temat organizacji i programow wspierajacych rozwoj danej

grupy spoteczne;j

5.Stworzenie kawiarenek internetowych na terenie gminy, ktére stuzylyby aktywizacji
zawodowej 1 spotecznej bezrobotnych oraz pehityby funkcje informacyjno-edukacyjna
wobec spolecznosci wiejskiej. dziatajacej np. w ramach Centrum Informacji.

6.Promowanie wspotpracy migdzypokoleniowej np.: starsi moga prowadzi¢ w szkole lekcje o

historii 1 tradycjach regionu, czyta¢ bajki chorym dzieciom czy pomaga¢ w odrabianiu lekcji,
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prowadzi¢ kurs regkodzieta itd., miodziez moze zapozna¢ seniorow z nowinkami
technicznymi, pomaga¢ w codziennych zajeciach.

7.Promowanie wsréd mieszkancoOw gminy estetycznego wizerunku wsi 1 zachgcanie do
uczestnictwa w akcjach takich jak np. Sprzatanie Swiata (np.: aktywizacja gospodarzy przez
organizacj¢ konkursu z nagrodami na najczystsze 1 najbardziej zadbane gospodarstwo w
gminie).

8.Stworzenie Gminnego Os$rodka Kultury i1 organizowanie w nim zaje¢, kulturalno-
edukacyjnych.

9.Stworzenie bezpiecznych i rozwojowych placéw zabawa 1 wyposazenie ich w urzadzenia
rekreacyjno-wypoczynkowe.

10.0rganizacja czasu wolnego dzieci 1 mlodziezy w okresie wakacji 1 ferii zimowych .
11.Stworzenie miodziezowych grup ochotniczych strazy pozarnych jako upowszechnianie
pozytywnych wzorcoOw zachowan, ,alternatywna formeg spgdzania czasu wolnego, nabywanie
umiejgtnosci wspolpracy i samopomocy

12.Ustugi edukacyjne-kursy, szkolenia oraz inne formy doskonalenia umiejgtnosci
samoksztatcenia, komunikacji oraz radzenia sobie w zmieniajacej si¢ rzeczywistosci
13.Upowszechnianie dziedzictwa kulturowego 1 tradycji poprzez organizacj¢ spotkan i
warsztatow, na ktorych dorosli beda przekazywaé swoja wiedzg 1 doswiadczenie mtodemu
pokoleniu.

14.0Opracowanie przewodnika turystycznego dla obszaru LGD.

15.0rganizacja konkurséw wsi i gospodarstw w celu podniesienia ich estetyki i1 atrakcyjnos$ci
oraz przyciagnigcia turystow i inwestorow,.

16.Wsparcie doradcze dotyczace przygotowania dokumentacji zwiazanej z rewitalizacja i
zagospodarowaniem obiektow dziedzictwa kulturowego.

17.Wsparcie  doradcze  dotyczace  przygotowania  dokumentacji  zwiazanej z
zagospodarowaniem jezior i rzek i ich wykorzystaniem dla rozwoju turystyki oraz rekreacji
mieszkancow.

18.Promocja obszaru LGD 1 jego walorow.

19.0rganizacja imprez promujacych obszar LGD 1 jego zasoby naturalne i kulturowe w
formie festynéw, festiwali, konkurséw, zawodéw, piknikéw — majacych na celu ozywienie
zycia kulturalnego i1 sportowego obszaru LGD w tym organizacji pozarzadowych (KGW,
OSP i innych) 1 mieszkancow oraz bedacych atrakcja turystyczna.

20.Badania ankietowe mieszkancow w zakresie potrzeb kulturalnych.
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III.  Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu

Przeciwdzialanie wykluczeniu z zZycia spolecznego dotyczy przede wszystkim
mtodziezy osob starszych oraz rodzin z dzie¢mi. Glownymi czynnikami powodujacymi
wykluczenie jest ubdstwo, brak kontaktu ze spotecznoscia (osoby niepetnosprawne, osoby
starsze 1 samotne), dyskryminacja osob starszych przejawiajaca si¢ np. w nieprzystosowaniu
przestrzeni architektonicznej do potrzeb ludzi starszych) brak mozliwosci uzyskania dobrego
wyksztalcenia przez milodziez mieszkajaca na wsi. Obok dzialan profilaktycznych
zmierzajacych do eliminacji bezposrednich przejawdéw wykluczenia spotecznego planowane
jest podjecie dziatan profilaktycznych zmierzajacych do eliminacji wad postawy u dzieci,
jako czynnika wplywajacego ograniczajaco, w przypadku braku profilaktyki 1
zaawansowanego rozwoju probleméw uktadu kostnego, na mozliwos$¢ pelnej aktywnosci
zawodowej w zyciu dorostym, co posrednio wpltywa na mozliwo$¢ zagrozenia wykluczenie m
spotecznym. W celu zapobiegania poglgbianiu si¢ wykluczenia spolecznego planowane jest

podjecie nastepujacych zadan:

1.0rganizacja szkolen dla personelu Urzedu Gminy w celu podniesienia poziomu ustug
swiadczonych na rzecz osob starszych, mtodziezy i rodzin.

2.Stworzenie dla mieszkancow w podesztym wieku mozliwosci korzystania z ushug opieki
bezposredniej (w tym psychologicznej), w pelnym 1 niepelnym wymiarze czasowym.
3.Stworzenie dla os6b starszych ustug transportowych, niezbgdnych do wsparcia i1
zaspokojeniu potrzeb poszczegoélnych oséb, np. dojazd do przychodni , urzedu lub innych
instytucji.

4.0graniczenie i1 likwidacja barier architektonicznych w urzedach i punktach ustugowych
np.: roztozenie mat antyposlizgowych na posadzkach i1 schodach, ewentualna poprawa stanu
technicznego porgczy, stworzenie przejrzystego systemu oznakowania przestrzeni (wyrazne,
widoczne napisy i tabliczki).

5.Wspieranie i rozbudowa mozliwo$ci ochrony prawnej 0osob niepetnosprawnych.
6.Zorganizowanie spotkania osob starszych i organizacji seniorow z urz¢dnikami w celu
poznania problemow, z jakimi spotykaja w urzg¢dach.

7.Inicjowanie i aktywizacja Klubow Seniora jako alternatywnej formy spedzania czasu

wolnego poprzez uczestnictwo w réznorodnych zajeciach.
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8.Stworzenie statego miejsca pracy lub miejsca dla praktykanta czy wolontariusza w urzedach
1 miejscach ustugowych, bedacego asystentem pomagajacym osobom starszym, w przejsciu
przez procedury urzedowe.

9.0pieka medyczna i rehabilitacyjna w domu osoby chorej. Rozw¢j specjalistycznych ustug
pielggnacyjno-medycznych $wiadczonych w domu os6b niepetnosprawnych

10.0rganizacja grup wsparcia 1 samopomocy dla rodzin z osobami i1 dzie¢mi
niepetnosprawnymi, z uwzglednieniem aktywnej rehabilitacji leczniczej, spotecznej i
zawodowej np. utworzenia Punktu Hipoterapii

11.0rganizowanie spotkan 1 lekcji uniwersytetow udzialem stuchaczy uniwersytetow
trzeciego wieku 1 innych organizacji skupiajacych senioréw. Bezposredni kontakt
z aktywnymi osobami starszymi moze zmieni¢ postrzeganie senioréw przez ludzi mtodych.
12.Zorganizowanie ustug asystenta osoby niepetnosprawnej wraz programem wiaczania jej w
zycie spoteczne i publiczne

13.Powotanie Gminnej Rady Senioréw wspierajacej i opiniujacej dzialania Rady Gminy,
w celu popierania rozwiazan dla oséb starszych.

14.Pomoc w utrzymywaniu  kontaktéw z rodzing i S$rodowiskiem poprzez wspolne
organizowanie tradycyjnych uroczystosci, spedzanie czasu na festynach i piknikach,
15.Powotanie Mtlodziezowej Rady Gminnej wspodlpracujacej z Rada Gminy w celu

opiniowania, wnioskowania i promowania dziatan na rzecz mtodziezy.

16.Zachgcanie dzieci 1 mlodziezy przy wspotudziale osob starszych do poznawania
dziedzictwa kulturowego regionu (np. organizowanie gminnych festiwali kultury regionu,
grup folklorystycznych, konkurséw regionalnych i ogélnopolskich dotyczacych folkloru).
17.Stworzenie zastgpczych form opieki rodzinnej dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych np.:
Swietlice, wolontariat

18.Stworzenie dla rodzin doradztwa prawnego, spotecznego, edukacyjnego

1 psychologicznego. Poradnictwo specjalistyczne z zakresu prawa, psychologii, terapii
uzaleznien, pedagogiki szkolenie, i doradztwa zawodowego

19.Zapewnienie opieki instytucjonalnej dla dzieci w wieku szkolnym i mtodszym np.: przez
zatozenie ztobka oraz mini przedszkola

20.Grupy samopomocowe dla rodzin. Rodziny borykajace si¢ z rdéznymi problemami:
ubostwem, uzaleznieniami, bezradnoscia opiekunczo - wychowawcza stanowityby dla siebie
grupe samopomocowa. Dodatkowe ustugi psychologa, terapeuty , prawnika dajacych

wsparcie w zmianie trudnej sytuacji zyciowe;.
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21.Aktywizacja zawodowa mlodziezy.

22.Dziatania instytucji o organizacji pozarzadowych kot gospodyn wiejskich na rzecz rodzin 1
ich integracji ze S$rodowiskiem poprzez szkolenia, rekreacje , sport i1 wypoczynek,
propagowania kultury i tradycji, zajgcia kulinarne, muzyczne i artystyczne.

23.Wspomaganie rodziny w zagospodarowaniu czasu wolnego, organizacja warsztatow
zajeciowych dla rodzicéw 1 dzieci, plenery malarzy i artystow, wyjazdy do kina , teatru,
basen, organizacja rodzinnych piknikow.

24 .Stworzenie Domu Dziennego Pobytu dla oséb starszych.

25.0bjecie dozywianiem dzieci oraz 0sob najbardziej potrzebujacych.

26.Stworzenie mieszkan chronionych 1 budownictwo socjalne.

27.Staty monitoring potrzeb spotecznos$ci lokalne;j.

28.Stworzenie grup wsparcia i szkolenia kadry.

29.Stworzenie Warsztatow Terapii Zajgciowe;.

30.Stworzenie oddziatu pielggnacyjno - opiekunczego.

31.0rganizacja profilaktyki prozdrowotne;.

32.Reintegracja 0sob bezdomnych.

33.Realizacja indywidualnych programow wychodzenia z bezdomnosci.

34.Inicjowanie 1 realizacja programOw na rzecz wspierania osob dotknigtych przemoca

domowa.

IV.  Profilaktyka zjawisk patologicznych

Od wielu lat w spoleczenstwie nasilaja si¢ réznego rodzaju patologie spoteczne.
Przyczyny nasilania si¢ negatywnych zjawisk w spoleczenstwie powodowane sa przede
wszystkim przez gwaltowne przemiany spoteczno gospodarcze, jakie zaszly w ostatnich
latach 1 wynikajacy z niego wzrost bezrobocia 1 pogorszenie sytuacji ekonomicznej. Nie bez
znaczenia sa takze przemiany kulturowe skutkujace erozja wartosci etycznych 1 norm
moralnych, rozluznieniem wigzi spotecznych 1 rodzinnych Problemy z narkotykami,
papierosami, alkoholom, agresja, samobdjstwa, prostytucja dotycza coraz mtodszych osob.

W szczegblny sposob problemy te dotycza terenéw wiejskich. Osoby mieszkajace na
wsi sa odizolowane w pewien sposob od aglomeracji miejskich, przez co brakuje tu
codziennego dostgpu do najnowszych zdobyczy techniki. Mieszkancy wsi sa czgsto stabiej
wyksztalceni, przez co duzo gorzej poruszaja si¢ na wspotczesnym wymagajacym rynku

pracy. Brak perspektyw rozwoju wsi sprawia, ze ludzie tatwiej popadaja w stan zniechgcenia
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1 marazmu, co w polaczeniu z ubdstwem w prostej linii prowadzi do rozwoju zjawisk
patologicznych. Mlodziez wiejska chcac doréwnaé¢ mtodziezy miejskiej czesto nasladuje
mniej ambitne i prostsze do przyjecia wzorce zachowan promujace swobodny oparty na
alkoholu 1 narkotykach styl zycia. Ludzie ze $srodowisk patologicznych na wsiach bardzo
czg¢sto nie moga liczy¢ na profesjonalne wsparcie z zewnatrz — brak osrodkow 1 odpowiednio
przygotowanego personelu. Braki te wynikaja najczgsciej z faktu, ze nie ekonomiczne jest
tworzenie na wsi osrodkéw zatrudniajacych specjalistow, ktorzy obstugiwaé beda kilka,

kilkanascie osoOb:

1.Rozwijanie wspodlpracy z Powiatowa Komenda Policji w celu realizacji dziatan

zmierzajacych do zwigkszenia zaufania publicznego do policjantéow, walki z narkotykami,

alkoholizmem i przemoca w rodzinie.

2.Zorganizowanie grup AA i AN jako pomocy dla 0séb chcacych wyjs¢ z natogu.

3.0Organizacja szkolef dla nauczycieli z zakresu profilaktyki uzaleznien.

4.0Organizacja szkolen dla kadry osrodkéw pomocy spolecznej oraz stuz pomocowych na

terenie gminy.

5.Zaangazowanie specjalistow w stworzenie cyklicznych spotkan z mieszkancami majacymi

na celu: promocj¢ zdrowego stylu zycia, opoOznienie wieku inicjacji,

1 informowanie o skutkach ryzykownych zachowan, promowanie racjonalnego wyboru,

pomoc w rozwijaniu umiejetnosci psychologicznych i spotecznych.

6.Promocja zdrowego stylu zycia (plakaty, spotkania, festyny sportowe itp.)

7.Reintegracja osob bezdomnych, realizacja programéw wychodzenia z bezdomnosci..

8.Uruchomienie punktu wsparcia dla rodzin oséb uzaleznionych w zakresie doradztwa

prawnego i psychologicznego.

9.0rganizacja szkolen dla cztonkow Gminnej Komisji d/s Przeciwdziatania Uzaleznieniom
aktywna wspotpraca komisji z Komenda Powiatowa Policji, Sadem, Prokuratura oraz

innymi shluzbami odpowiedzialnym za realizacje zadan z zakresu profilaktyki uzaleznien.

Czas i fazy realizacji dzialan

Czas 1 fazy realizacji poszczegélnych dziatan zwiazane sa z mozliwoscia ich
finansowania, przewidzianego w ramach S$rodkéw wlasnych gminy, s$rodkow budzetu
panstwa, srodkow pozyskanych w ramach funduszy pomocowych UE, srodkow z programu

LEADR+ 1 Programu Integracji Spotecznej (PIS) dziatajacego w ramach Poakcesyjnego
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Programu Wsparcia Obszarow Wiejskich (PPWOW) oraz innych. Poniewaz programy
LEADER+ oraz Program Integracji Spotecznej wymagaja stworzenia oddzielnych
preliminarzy zwiazanych z realizacja zadan, obok ogodlnego programu dzialan zamieszczono
osobno programy realizacji dziatan finansowanych w ramach Programu Integracji Spoteczne;j
oraz programu LEADER+, co pozwoli na wszechstronne wykorzystanie niniejszej strategii
oraz na szczegdtowe przedstawienie programu dzialan na rzecz rozwiazywania problemow
spotecznych w gminie. Ponizszy podzial wynika takze z faktu, ze zadania realizowane w
ramach LEADER+ i PIS nie moga si¢ powtarza¢ gdyz wykluczatoby to mozliwo$¢ ich

finansowania w ramach wymienionych programéw.
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WDRAZANIE STRATEGII

CZESC1
PROGRAM REALIZACJI ZADAN W RAMACH ZRODEL FINANSOWANIA
INNYCH NIZ PROGRMU INTEGRACJI SPOLECZNE]
I LEADER+

CZESC II
PROGRAM REALIZACJI DZIALAN FINANSOWANYCH W RAMACH
PROGRMU INTEGRACIJI SPOLECZNE]

CZESC 11l

PROGRAM REALIZACJI DZIALAN FINANSOWANYCH W RAMACH
PROGRAMU LEADER+
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CZESC1

PROGRAM REALIZACJI ZADAN W RAMACH STRATEGII

Tabela 25

Czas realizacji, koszty, realizatorzy i zrodla finansowania

w ramach zadan wlasnych gminy

Wyszczegolnienie | Czas realizacji Koszty Realizatorzy Zrodia .
finansowania
Dziatania i analiza
dotyczace
funkcjonowania GOPS
pomocy spoleqznej I-VI 2008 - organizacje -
-OpraCOWElnle pozarzqdowe
biuletynu
informacyjnego
GOPS, Urzad )
Stworzenie KIS 2009r 50.000 Gminy, | Srodki UE,
PUP,organizacje | lokalni sponsorzy
pozarzadowe
Przebudowa strony GOPSZ PU.P’
) . 2008r - organizacje -
internetowe;
pozarzadowe
Rozbudowa raca ciaglta - Ggglpsc;rU;er?jac -
wspotpracy z PUP p a8 JIINY,0rg
je pozarzadowe
Stworzenie GOCI;rSn,h[]Jrzad Srodki wiasne
Centrum Informacji 2010 50.000 Y> | gminy i budzetu
. PUP,organizacje ,
Zawodowej panstwa, UE
pozarzadowe
Szkolenia dla oséb GO(l}D;,iIE;fZQd Srodki pozyskane
2008-2010 50.000 Do z UE lub
bezrobotnych PUP,organizacje .
Sponsoréw
pozarzadowe
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Wyszczegolnienie | Czas realizacji Koszty Realizatorzy ﬁnzﬁll;(:)(vi\l':nia
. GOPS, Urzad Srodki wiasne,
Szkolepla ‘.1.1a Gminy, Sponsorzy,
organizacji 2008-2010 30.000 .00 . ,
organizacje budzet panstwa,
pozarzadowych pozarzadowe UE
Bezplatne
, GOPS, Urzad | ¢ .
prozizerjza;'yc ch co rocznie 30.000 Urzad Marszailkowa;ki
dzia%ahJ]%é}é, Gminy,organizac sponsorz ,
je pozarzadowe p Y
gospodarcza
) ) GOPS, Urzad UE, sponsorzy,
l\gﬁifﬁ;gﬁ;a 2010-2013 150.000 Gminy,organizac | budzet panstwa,
je pozarzadowe | $rodki wlasne
S ) GOPS, szkoty,
tworzenie Urzad UE, sponsorz
kawiarenck 2009-2013 70.000 . N e A
internetowych Gmmy,orgamzac udzet panstwa
je pozarzadowe
Reaktywacja GOCI})rSn’i;J ad UE, sponsorzy
| eaxtywacja praca ciagla 100.000 JmIny, o srodki pozyskane
swietlic wiejskich sottysi,organizacj 2 innveh arédel
e pozarzadowe Y
ozﬁgglahe GOPS, szkoly, UE, sponsorz
pozalexeyjne, soltysi, - 5P 2y,
organizacja czasu -//- 50.000 oreamzacie srodki budzetu
wolnego rodzin i o zgarz doiv o panstwa
dzieci p A
GOPS,
S organizacje Sp ONSOTZY,
Organizacja imprez srodki pozyskane
w plenerze -//- 50.000 pozarzadowe, 2 budzetu
p sottysi lokalni afistwa
liderzy p
GOPS,ROPS,
Szkolenia dla kadry -//- 50.000 Cj}mina srodki wiasne,
organizacie budzetu panstwa
pozarzadowe
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e . o . Zrodla
Wyszczegolnienie | Czas realizacji Koszty Realizatorzy .
finansowania
GOPS, szkoty,
Doradztwo prawne i Sad., ; Srodki UE,
dl dp' -//- 50.000 P olicja,organizac pozyskane z
a rodzin je pozarzadowe | pudzetu panstwa
Ochrona praw PISII({)gI%I’ II’{(%I;{S’Or UE, sponsorz
niepetnosprawnych, -//- 100.000 T ; Sponsorzy
o ; ganizacje budzet panstwa
likwidacja barier
pozarzadowe
GOPS,
Monitoring potrzeb -//- - organizacje -
pozarzadowe
Gl?\jfzaggfirt)l?gllizz GOPS, org. Sponsorzy, UE
. 2009-2010 50.000 pozarzadowe, ’
aktywnej wlasne
ey 2 PCPR
rehabilitacji
GOPS,
PFRON,PCPR,or
Dostep do m 100.000 ganizacje Budzet panstwa.
rehabilitacji ' pozarzad,organiz| PFRON, UE
acje
pozarzadowe
GOPS,
Uslugi asystenta PFRON,PCPR, |; .
osoby Praca ciagla 30.000 Stuzba Srodklzp[(}i:yskane
niepetnosprawnej zdrowia,organiza
cje pozarzadowe
GOl; (S);Virtmna’ UE, $rodki
Utworzenie ZAZ 2009-2013 500.000 PFRON, organiza pozyskane i
. wlasne
cje pozarzadowe
Ustugi transportowe GOPS, Gl;rlina, UE, $rodki
) i powiat, .
‘ dla oséb 2009-2013 1.500.000 PFRON, organiza poz;iskanel
niepetnosprawnych cje pozarzadowe wiasne
GOPS, Gmina,
Oddziat picl-opick | 2008-2013 100.000 |, S7hital, NFZ 1 UE, budzet
owiat,organizac panstwa

je pozarzadowe
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e . o . Zrodla
Wyszczegolnienie | Czas realizacji Koszty Realizatorzy finansowania
GOPS, sottysi, UE, GOPS,
Kluby seniora praca ciagla 50.000 organizacje sponsorzy ,
pozarzadowe Gmina
GOPS, Gminna
Komisja Rozw.
Dziatalno$¢ grupy p . Pr. Alk. Poradnie Sponsor‘zy, U E
raca ciagla 30.000 organizacje
AA odwykowe,organ orarzadowe
izacje P &
pozarzadowe
GOPS, .Szkoly Panstwa UE
Profilaktyka - 20.000 stuzba budzet,
prozdrowotna zdrowia,organiza SDONSOry
cje pozarzadowe P y
Opieka medyczna i GOZ?&;;mna’ Srodki wlasne,
rehabilitacyjna w -//- 50.000 sdrowia.oreaniza | SPONSOIZY; NFZ,
domu osoby chorej . 018 UE, PFRON
cje pozarzadowe
GOPS, Gmina
Stworzenie Domu Stuzby UE. sponsorz
Dziennego Pobytu 2013 500.000 pomocowe,organ PF’RSN NF %”
dla 0sob starszych izacje ’
pozarzadowe
GOPS, PUP,
Grupy ‘ Gmina , PCPR, | §rodki pozyskane
samopomocowe dla | Praca ciagla 50.000 Sad, Policja,
rodzin organizacje z UE
pozarzadowe
GOPS, stuzby
Reintegracja 0s6b | b o iaots 120,000 | Pomocowe, PUP, | ¢ i UE
bezdomnych organizacje
pozarzadowe
1;:1\;2;;12;’16 Gmina, UE, Gmina,
socjalnych i 2010-2013 300.000 GOPS,organizacj | budzet panstwa,
chronionych e pozarzadowe sponsorzy
S . GOPS, Urzad srodki UE,
tworzenie Gmin Gmina
Gminnego Osrodka 2010-2013 1.200.000 Y ’
K Szkoty,organizac sponsorzy,
ultury . J ot
je pozarzadowe powia
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e . o . Zrodla
Wyszczegolnienie | Czas realizacji Koszty Realizatorzy .
finansowania
Organizowanie
spotkan i lekcji
treciogo wicku organizage | Stodki UE,
g o Praca ciagta 30.000 g ) Gmina, GOPS,
promowanie pozarzadowe, ShONSOrZ
wspotpracy Gmina, GOPS p Y
miedzypokoleniowe
J
Szkolenia lokalnych
liderow, dziatania )
lokalnych Szkoty, Gmina, Srodki UE,
organizacji na rzecz Praca ciagla 70.000 GQPS, . Gmina, .GO.PS,
integracji ze organizacje organizacje
srodowiskiem 0sob pozarzadowe pozarzadowe
wykluczonych
spolecznie
Szkolenia
dotyczace
produktow Organizacje . .
lokalnych, 2009-2013 40.000 pozarzadowe, | - >rodki UE
’ . Gmina, GOPS
opracowanie Gmina GOPS
przewodnika
turystycznego
Stworzenie i . Srodki UE,
. . Szkoty, Gmina. )
zapewnienie opieki GOPS Gmina,
instytucjonalnej dla | 2009-20013 100.000 or aniza::'e organizacje
dzieci w wieku £ J pozarzadowe,
pozarzadowe
przedszkolnym sponsorzy
Gmina, szkoty, Srodki UE,
Stworzenie placow . GOPS, organizacje
zabawa dla dzieci Praca ciagta >0.000 soltysi,organizacj | pozarzadowe,Gm
¢ pozarzadowe ina
Organizacja )
konkursow wsi, Gmina, sottysi, Srodki UE,
promocja Praca ciagta 50.000 organizacje Gmina,
estetycznego pozarzadowe sponsorzy,
wizerunku wsi
dopile Gmina, GOPS, | $rodki budzetu
yv(;/raz 0s6b Praca ciagla 50.000 organizacje panstwa UE,
potrzebujacych pozarzadowe sponsorzy
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Wyszczegolnienie | Czas realizacji Koszty Realizatorzy AR .
finansowania
Poradnie
Odwykowe, )
Punkt wsparcia dla 2009-2013 70.000 GOPS, Gmina, | Srodki budzetu
0s6b uzaleznionych ' Powiat, panstwa, UE
PCPR,organizacj
e pozarzadowe
Wpoipraca 2 GOPS, Gmina, |
: a . Policja, Sad, Srodki UE,
Powiatowa Policji, organizacje budzet panstwa
Sadem, szkolenia Praca ciagla 50.000 & d ) P ’
specjalistyczne dla pozarzadowe, Sponsorzy,
cztonkoéw Komisji Instytucje Gmina
Alkoholowych pomocowe
Gg;m;;i;(Zi S, Srodki UE,
Stworzenie OZ%l rzado ‘i] o Sponsorzy,
Warsztatow Terapii 2013 150.000 P P C%R ’ powiat, gmina,
Zajeciowej PFRON, organiza organizacje
pozarzadowe

cje pozarzadowe

Podmioty uczestniczace w realizacji strategii

*Urzad Gminy Golub-Dobrzyn

*GOPS — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Golubiu-Dobrzyniu

*PUP — Powiatowy Urzad Pracy

*PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

*ROPS — Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;j

*UW — Urzad Wojewodzki

*PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych

*NFZ — Narodowy Fundusz Zdrowia

*Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna

*Szkoly + pedagodzy szkolni
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*(Caritas

*Bank Zywnosci

*Policja + Sad

*Szpital + stuzba zdrowia

*Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
*Koscioty 1 zwiazki wyznaniowe

*Koto Gospodyn Wiejskich — na terenie gminy dziata obecnie 10 KGW wspierajacych

swym dzialaniem szereg inicjatyw spolecznych,

*Sottysi
*Lokalni liderzy

*[okalni pracodawcy

Organizacje pozarzadowe:

*Stowarzyszenie Wspierajace Dzieci 1 Osoby Niepelnosprawne ,,Daj Szansg¢” -
stowarzyszenie skupiajace okoto 30 czlonkéw — rodziny z dzieémi niepelnosprawnymi.
Stowarzyszenie korzysta ze swietlicy w Paliwodziznie, odznacza si¢ preznym dziataniem,

sprawna samoorganizacja, samodzielnie pozyskuje fundusze na swoja dziatalnos¢.

*Towarzystwo Rozwoju Gminy Golub-Dobrzyn
*Towarzystwo Rozwoju Wsi Skepsk 1 Okolic

*Towarzystwo Wsi Nowogrod i Okolic

*Towarzystwo na Rzecz Rozwoju Wsi Wegiersk i Macikowo,
*Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Wsi Sokotowo,
*Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Ostrowite Golubskie

* Gajewskie Stowarzyszenie ,,Dzieci Wsi”

®inne w trakcie tworzenia
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Monitoring strategii

Monitoring strategii polega na obserwacji realizacji dziatan i1 ocenie ich realizacji przy
pomocy odpowiednio dobranych wskaznikdw. Monitoring umozliwia aktualng identyfikacje
problemow, oceng zaangazowania jednostek odpowiedzialnych za ich realizacj¢ oraz kontrolg
prac nad realizacja dzialan oraz pozwala na jej aktualizacj¢ i dostosowywanie do zmian
prawnych, gospodarczych i politycznych. Monitorowanie niniejszej strategii bedzie polegato
na ocenie realizacji zatozen strategii na podstawie odpowiednio dobranych wskaznikdw,
ktorymi beda min: zmniejszenie liczby bezrobotnych, zmniejszenie liczby 0s6b
korzystajacych ze §wiadczen GOPS, rozwoj sfery gospodarczej wynikajacej z aktywnos$ci
mieszkancow gminy, zwigkszenie alternatywnych ofert edukacyjnych dla dzieci i mlodziezy,

w tym dostepu do edukacji oraz sportu.

Zrédla finansowania
Podstawowymi zrodlami finansowania dziatan zaplanowanych w strategii beda przede

wszystkim: Budzet Gminy Golub-Dobrzyn, s$rodki budzetowe panstwa, Fundusze

Strukturalne (EFS, PPWOW), sponsorzy, srodki wlasne, srodki pozyskane, srodki PFRON.
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CZESC II
PROGRAM REALIZACIJI DZIALAN FINANSOWANYCH W RAMACH
PROGRMU INTEGRACIJI SPOLECZNE]J

Program Integracji Spotecznej (PIS) jest mechanizmem shluzacym finansowaniu
dziatan podejmowanych w kwestiach Integracji spolecznej, ktéra jest jedna z trzech
sktadowych Poakcesyjnego Programu Wspierania Obszaréw Wiejskich (PPWOW), na ktora
dodatkowo sktadaja si¢ Reforma administracyjna KRUS oraz Kampania informacyjno-
promocyjna, majaca na celu zwigkszenie §wiadomosci spotecznej dotyczacej wykluczenia
spotecznego. Komponent integracji spolecznej ma shuzy¢ podniesieniu poziomu integracji
spotecznej w matych, ubogich gminach obszaré6w wiejskich, co ma stuzy¢ budowie potencjatu
w zakresie strategicznego planowania i realizowania polityki spotecznej na poziomie
lokalnym, budowie potencjalu instytucjonalnego gmin wiejskich pozwalajacego na realizacje
projektow finansowanych przez PIS, tak by gminy byly przygotowane do wykorzystania

innych programéw w obszarze integracji spolecznej.
Analiza i ocena zasobéw

ezasoby materialne (infrastruktura): konsultacje przeprowadzone z witadzami
Gminy Golub-Dobrzyn oraz przedstawicielami organizacji dzialajacych na terenie Gminy
Golub-Dobrzyn ujawnity otwarto$¢ na podjgcie dziatan zwiazanych z realizacja programu
obejmujacego integracj¢ spoteczna, dlatego tez realizacja celu moze zosta¢ osiagnigta
przez wykorzystane budynkoéw bedacych wlasno$cia gminy oraz stowarzyszen

funkcjonujacych na terenie Gminy Golub-Dobrzyn.

ezasoby finansowe: brak odpowiednich $rodkow finansowych w kasie gminnej jest
najwigkszym problemem 1 przeszkoda w pelnej realizacji zatozen strategii. Perspektywy
pozyskania $rodkdw na realizacj¢ celow strategii zwigzane sa z Programem Integracji

Spoteczne;j.
ezasoby psychiczne: sita i determinacja realizatorow oraz wsparcie wtadz lokalnych we
wdrazaniu programow majacych na celu rozwdj spotecznosci lokalnej jest jednym

z wazniejszych czynnikdw wspierajacych dziatania integrujace spoteczno$¢ lokalna.
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Potwierdzeniem tego podejscia jest obok slow zachety, systematycznego wsparcia

w realizowaniu strategii, sa takze podjgte juz dzialania majace na celu rozwoj gminy

1 spotecznosdci. Jednym z takich dzialan jest uczestnictwo w programie LEADER+.

Co wigcej wiadze Gminy Golub-Dobrzyn byly inicjatorem wprowadzenia programu
LEADER+.

ezasoby spoleczne: spoteczno$¢ lokalna jest otwarta na dziatania zwiazane
z realizacja programu integracji spotecznej, glownym powodem chegci udzialu
w programie jest dostrzeganie mozliwo$ci rozwiazania probleméw z jakimi borykaja si¢

mieszkancy. Obawa mieszkancow zwiazane sa z tym by podjete inicjatywy nie byty

pustymi dziataniami.

Tabela 25

Czas i fazy realizacji w ramach PPWOW
*czas realizacji dzialan przyblizony i zalezny od uzyskania wsparcia w ramach
Programu Integracji Spolecznej

Czas

Wyszczegolnienie o ..
y g realizacji*

Faza I - Przygotowanie wdrozenia programu.

Przygotowanie zespotu realizujacego strategig.

Ustalenie os6b odpowiedzialnych z realizacj¢ poszczegolnych dziatan.

Zebranie zespolow omowienie poszczegdlnych dziatan.

Analiza barier ograniczajacych realizacjg dziatan. 2008-2009

Okreslenie i przyjgcie wskaznikow pozwalajacych oceng podjgtych
dziatan.

Ewentualna modyfikacja planu dzialan i metod realizacji.

Ogtoszenie konkursu na wykonanie ustug zwiazanych z realizacja
poszczegbdlnych dziatan.

Faza II - Wylonienie realizatorow.

Rozpatrzenie ztozonych ofert i wytonienie podmiotéw majacych

: , . 2008-2009
realizowa¢ zadania.

Podpisanie umow na realizacj¢ zadan.

Faza III - Realizacja dzialan w 2008

78




Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na terenie Gminy Golub-Dobrzyn na lata

2007-2013

Faza IV — Ocena dzialan podjetych w roku 2007

Ocena realizacji poszczeg6lnych dziatan i metod realizacji.

Ocena zespolow realizujacych poszczeg6lne dziatania.

Wyciagniecie wnioskéw z doboru zadan, finansow metod dotyczacych
poszczegblnych dziatan.

Promocja wérdd mieszkancoOw gminy osiagnigtych celow.

2008-2009

Faza V - Realizacja dzialan w 2009

Faza VI — Ocena dzialan podjetych w 2008 roku

Ocena realizacji poszczegolnych dziatan i metod realizacji.

Ocena zespolow realizujacych poszczeg6lne dziatania.

Wyciagniecie wnioskow z doboru zadan, finanséw metod dotyczacych
poszczegblnych dziatan.

Promocja wsrdéd mieszkancoéw gminy osiagnigtych celow.

2009

Faza VII — Realizacja dzialan w 2010

Faza VIII — Ocena dzialan podjetych w 2009 roku

Ocena realizacji poszczeg6lnych dziatan i metod realizacji.

Ocena zespolow realizujacych poszczegélne dziatania.

Wyciagniecie wnioskéw z doboru zadan, finansow metod dotyczacych
poszczegblnych dziatan.

Promocja wérdd mieszkancoOw gminy osiagnigtych celow.

2010

Faza IX — Realizacja dzialan w 2011

Faza X— Ocena dzialan podjetych w 2010 roku

Ocena realizacji poszczegolnych dziatan i metod realizacji.

Ocena zespolow realizujacych poszczeg6lne dziatania.

Wyciagniecie wnioskow z doboru zadan, finanso6w metod dotyczacych
poszczegblnych dziatan.

Promocja wsrdéd mieszkancoéw gminy osiagnigtych celow.

2011

Faza XI — Realizacja dzialan w 2012

Faza XII — Ocena dzialan podjetych w 2011 roku

Ocena realizacji poszczeg6lnych dziatan i metod realizacji.

Ocena zespotow realizujacych poszczegolne dziatania.

Wyciagniecie wnioskow z doboru zadan, finanséw metod dotyczacych
poszczegblnych dziatan.

Promocja wérdd mieszkancoOw gminy osiagnigtych celow.

2012

Faza XIII — Realizacja dzialan w 2013

Faza XIV — Ocena dzialan podjetych w 2012 roku

Ocena realizacji poszczego6lnych dziatan i metod realizacji.

Ocena zespolow realizujacych poszczeg6lne dziatania.

Wyciagniecie wnioskéw z doboru zadan, finansow metod dotyczacych
poszczegblnych dziatan.

Promocja wsrdéd mieszkancoéw gminy osiagnigtych celow.

2013
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Faza XV — Ocena realizacji Strategii Integracji Spolecznej XII 2013

Przygotowanie i konstrukcja zespolu wykonawcow

Zespot o0sob  wybranych do realizacji dziatah strategii begdzie obejmowat
przedstawicieli Urzegdu Gminy, Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej, przedstawicieli
organizacji pozarzadowych min.: Stowarzyszenie wspierania dzieci i 0sdb niepelnosprawnych
,»Daj Szansg”, parafi¢ w Nowogrodzie, przedstawicieli szkot 1 wolontariuszy.

Dotychczasowe dziatania na rzecz Programu Integracji Spotecznej spowodowaty duze
zainteresowanie wsrod wymienionych podmiotdéw, co obok stow zachety zaowocowalo takze
deklaracjami udziatu w realizacji zatozen strategii. Przy doborze osob do zespotu, szczegdlny
nacisk bedzie kladziony na zrozumienie zadan wyznaczonych do realizacji.
Do poszczegdlnych zadan beda dobierane osoby, identyfikujace si¢ z problemem
1 posiadajace aprobatg srodowiska lokalnego do jego realizacji. Zespot powotany do realizacji
dziatan bedzie hierarchiczny, wyznaczony begdzie kierownik dziatan, ktoremu podlega¢ beda
poszczegblne jednostki wykonawcze. W kazdym z zespotow dziata¢ bedzie takze specjalista
z danej dziedziny, ktory bedzie pomagal w realizacji celow.

Realizacja poszczeg6lnych dziatan bedzie kontrolowana przez powotana do tego celu

komisje, a kazde dziatanie bgdzie konczylo si¢ podsumowaniem i ocena realizacji.

Metody realizacji celow

Jednym z kluczowych problemoéw przy opracowywaniu celéw bylo odpowiednie
dobranie metod ich realizacji. W przypadku pierwszego celu: ,,Rozwoj sfery gospodarczej”
skupiono si¢ gtownie na aktywizacji osob bezrobotnych, niwelacji zjawisk niepozadanych
1 integracji spotecznosci lokalnej. Te same metody wybrano dla realizacji drugiego celu:
,»R0zw0j Zycia spoteczno-kulturalnego spotecznosci lokalnej”. Dla realizacji trzeciego celu:
,Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu” przyjeto metody aktywizacji, integracji
i metody profilaktyczne. Cel czwarty: ,,Profilaktyke zjawisk patologicznych” realizowany
bedzie przez metody profilaktyczne, aktywizujace i niwelujace.

Kazde z dzialan samo w sobie jest metoda realizacji. Aby zapewni¢ odpowiedni
stopien realizacji poszczegélnych dziatah metody zostana kilkukrotnie przedyskutowane

przez zespol realizujacy. Pierwsze rozpatrzenie odbgdzie si¢ przed realizacja dzialan by

80



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na terenie Gminy Golub-Dobrzyn na lata
2007-2013

sprawdzi¢ wszystkie adekwatne metody realizacji danego dziatania. Jezeli bedzie kilka
odpowiednich metod realizacji wowczas zespot stara¢ si¢ bedzie w miar¢ mozliwosci
potaczy¢ kilka metod w jednym dziataniu. Jezeli takie posunigcie nie begdzie mozliwe,
wowczas o zastosowane] metodzie zadecyduje glosowanie czlonkéw zespolu. Powtdrna
analiza doboru metody do dzialania bgdzie miata miejsce w trakcie jego realizacji. Jezeli
okaze sig, ze dobrana metoda jest btedna wowczas nastapi zmiana planu dziatania. Ostateczna

weryfikacja metody nastapi pod koniec realizacji dzialania.

Harmonogram

Okreslenie preferencji partnerdw, barier, metod 1 wskaznikoéw oceny pozwalajacych na
poprawng realizacje celow i dzialan nastapi w pierwszej fazie realizacji projektu. Kazdy
z celow 1 kazde dziatanie bedzie realizowane wedlug nastgpujacego harmonogramu, ktory

pozwoli na uporzadkowanie i harmonizacj¢ pracy wszystkich zespotoéw.

Etap przygotowawczy: mobilizacja sit 1 $rodkdéw, operacjonalizacja celéw, ustalenie

zasad wspolpracy z partnerami, ustalenie liderow i 0os6b

odpowiedzialnych.
Etap dzialan: bezposrednia realizacja dziatan i celu.
Etap finalny: poréwnanie dziatania i1 jego celu z osiagnigtymi rezultatami

wedtug wczesdniej przewidzianych i przyjetych wskaznikow.
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Preliminarz

Poszczegdlne dzialania realizowane beda w ramach przewidywanego wsparcia

z Programu Integracji Spoteczne;.

Tabela 26  Preliminarz Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych na terenie
Gminy Golub-Dobrzyn w latach 2007-2013

Wyszczegolnienie Czas realizacji

Przygotowanie wdrozenia programu

Przygotowanie zespotu realizujacego strategie.

Ustalenie os6b odpowiedzialnych z realizacjg
poszczegblnych dziatan.

Zebranie zespotdéw omowieni poszczegdlnych dziatan.

Analiza barier ograniczajacych realizacj¢ dziatan. I-VI1 2008

Okreslenie 1 przyjecie wskaznikéw pozwalajacych na
oceng podjetych dziatan.

Ewentualna modyfikacja planu dziatan i metod realizacji.

Ogtoszenie konkursu na wykonanie ustug zwiazanych
z realizacja poszczegdlnych dziatan.

Wylonienie realizatorow

Rozpatrzenie ztozonych ofert i wytonienie podmiotow

) . ; . VII 2008
majacych realizowa¢ zadania.

Podpisanie uméw na realizacjg zadan.

Realizacja dzialan w 2008

Stworzenie biuletynu informacyjnego dla mieszkancow
gminy w celu poprawy przeptywu informacji Urzad VII 2008
Gminy — mieszkancy.

Przebudowa strony internetowe;j VII 2008

Zorganizowanie spotkania 0sob starszych i1 organizacji
seniorow z urzednikami w celu poznania problemow, VIII 2008
z jakimi spotykaja si¢ w urzedach.

Organizacja szkolen dla personelu urzgdu gminy w celu
podniesienia poziomu ustug §wiadczonych na rzecz osob
starszych, mtodziezy i rodzina, organizacji
pozarzadowych, doradztwo dla os6b podejmujacych
dziatalno$¢ gospodarcza, szkolenia dla osob
bezrobotnych

VI-XII 2008

Ograniczenie barier architektonicznych w urzgdach

i punktach ustugowych ,ochrona praw niepetnosprawnych, VI-XII 2008

Ustugi asystenta VI-XII 2009

Przeprowadzenie szkolen dla lideréw lokalnych, ktorzy
zachgcaliby nieaktywnych mtodych ludzi do
podejmowania wlasnych inicjatyw na rzecz spotecznos$ci
lokalnej.

XII 2008
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Rozwijanie wspotpracy z Powiatowa Komenda Policji
w celu realizacji dzialan zmierzajacych do zwigkszenia

zaufania publicznego do policjantow, walki z I- XI1 2008
narkotykami, alkoholizmem i przemoca w rodzinie.

Ocena dzialan podjetych w roku 2008

Ocena realizacji poszczeg6lnych dziatan.

Ocena zespolow realizujacych poszczegélne dziatania.

Wyciagniecie wnioskéw z doboru zadan, finansow metod

dotyczacych poszczegdlnych dziatan.

Promocja wérdd mieszkancoOw gminy osiagnigtych celow.

Realizacja dzialan w 2009

Kontynuacja rehabilitacji dzieci. [-XI1 2009
Stworzenie Gminnego Centrum Informacji. [-XII 2009
Promocja zdrowego stylu zycia. [ - XII 2009
Grupy wsparcia [-XI1 2009
Utworzenie ZAZ [-X1I 2009
Ustugi transportowe dla niepelnosprawnych [-XII 2009
Stworzenie Osrodka Wsparcia Spotdzielczosci Socjalne;. [-XII 2009
E}r)?gle(z uzgglzaéz;;le z utworzeniem oddziatu pielggnacyjno 1-XII 2009
Kawiarenki internetowe [-X11 2009
\l)ivoczit())llllill;)i\zl\l/?])vgsb};g;[r)lrii(.:y z Powiatowym Urzedem Pracy I - XII 2009
Kontynuacja wspolpracy z Policja. [-XII 2009
Doradztwo prawne dla rodzin [-XI1 2009
Reintegracja os6b bezdomnych [-XI1 2009
Reaktywacja §wietlic wiejskich [-XII 2009
Punkt wsparcia dla 0s6b uzaleznionych [-X11 2009
Szkolenia [-XII 2009
Place zabawa dla dzieci [-XII 2009
Organizacja konkursow wsi promocja wizerunki wsi [-XI1 2009
Dozywianie dzieci i mtodziezy [-XI1 2009
Organizacja imprez w plenerze [-XII 2009
Zajecia pozalekcyjne organizacja czasu wolnego rodzin [-XI1 2009
Ocena dzialan

Ocena realizacji poszczeg6lnych dziatan.

Ocena zespotow realizujacych poszczegolne dziatania. XII 2009

Wyciagniecie wnioskow z doboru zadan, finanséw metod
dotyczacych poszczegbdlnych dziatan.

Promocja wsrdéd mieszkancoéw gminy osiagnigtych celow.

Realizacja dzialan w 2010
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Stworzenie zastgpczych form opieki rodzinnej dla dzieci
z rodzin dysfunkcyjnych np. $wietlice, wolontariat.

[-XII 2010

Kontynuacja dla rodzin doradztwa prawnego, spotecznego

1 edukacyjnego.

[-XII2010

Zapewnienie opieki instytucjonalnej dla dzieci w wieku
szkolnym 1 mlodszym przez zalozenie Zztobka 1 mini
przedszkola.

I- XII 2010

Tworzenie mieszkan socjalnych i chronionych

[-X11 2010

Stworzenie Gminnego Osrodka Kultury

[-XI1 2010

Ocena dzialan

Ocena realizacji poszczegolnych dziatan.

Ocena zespolow realizujacych poszczeg6lne dziatania.

Wyciagniecie wnioskéw z doboru zadan, finansow metod
dotyczacych poszczegbdlnych dziatan.

Promocja wsrdéd mieszkancoéw gminy osiagnigtych celow.

XII 2010

Realizacja dzialan w 2011

Kontynuacja realizacji programow i zadan z 2008,
2009,20101 2011

[-XII 2011

Ocena dzialan

Ocena realizacji poszczeg6lnych dziatan.

Ocena zespotow realizujacych poszczegolne dziatania.

Wyciagniecie wnioskow z doboru zadan, finanséw metod
dotyczacych poszczegbdlnych dziatan.

Promocja wérdd mieszkancoOw gminy osiagnigtych celow.

XII 2011

Realizacja dzialan w 2012

Kontynuacja zadan i programéw z 2008, 2009, 2010,
2001, 2012

[-X11 2012

Ocena dzialan

Ocena realizacji poszczeg6lnych dziatan.

Ocena zespolow realizujacych poszczeg6lne dziatania.

Wyciagniecie wnioskow z doboru zadan, finansow metod
dotyczacych poszczegblnych dziatan.

Promocja wsrdd mieszkancoéw gminy osiagnictych celow.

XII 2012

Faza XIII — Realizacja dzialan w 2013

Kontynuacja zadan i programéw z lat 2008,2009, 2010,
2011, 2012

[-XII 2013

Stworzenie Domu Dziennego Pobytu dla osob starszych

I- XII 2013

Wsparcie dziatan podjgtych w latach poprzednich

[-XII 2013

Utworzenie Warsztatow Terapii Zajgciowe;j

[-XI12013
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Ocena dzialan

Ocena realizacji poszczeg6lnych dziatan.

Ocena zespolow realizujacych poszczeg6lne dziatania. XTI 2013

Wyciagniecie wnioskow z doboru zadan, finansow metod
dotyczacych poszczegblnych dziatan.

Promocja wérdd mieszkancoOw gminy osiagnigtych celow.

Ocena efektu koncowego i jego promocja

Ocena efektow dziatan realizowana bedzie po kazdym kolejnym roku realizacji
strategii (parz fazy strategii). Ocena efektow bedzie prowadzone na zasadzie poréwnania
tego, co zdotano osiagna¢ przez realizacje dziatan i celu z sytuacja wczes$niejsza.

Pod koniec realizacji strategii nastapi porownanie sytuacji catej gminy z sytuacja, jaka
byla w gminie przed rozpoczgciem realizacji strategii. Jezeli wykazane zostana pozytywne
zmiany zostana podjete odpowiednie kroki w celu podtrzymania dalszego rozwoju
spoteczno$ci gminy. Pozytywne aspekty zostana szczegodlnie naswietlone i promowane wsrod

mieszkancoOw gminy.

Profilaktyka

Jednym z wazniejszych zatozen wyrazonych w planowanych dzialaniach jest podjgcie
dziatan profilaktycznych. Przy wyborze metod realizacji poszczegdlnych celow kierowano sig
w pierwszej] kolejnosci koniecznos$cia zastopowania negatywnych zjawisk u jego zrddia.
Z tego tez powodu metody profilaktyczne stanowily podstawe realizacji poszczegdlnych
celow. Powyzsze zatozenie maito w konsekwencji skutkowa¢ podwyzszeniem stopnia

realizacji dziatan.

CZESC 111
PROGRAM REALIZACIJI DZIALAN FINANSOWANYCH W RAMACH
PROGRAMU LEADER+

Istniejace na terenie Gminy Golub-Dobrzyn i sasiednich gmin problemy w zakresie
nieefektywnej wspolpracy samorzadow, sektora gospodarczego oraz organizacji
pozarzadowych, niska aktywno$¢ zawodowa 1 kwalifikacje mieszkancow, niska $wiadomos¢,

co do mozliwosci wykorzystania posiadanych zasobow, zatracanie dziedzictwa kulturowego
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staly si¢ gléwna przyczyna podjecia dziatan zmierzajacych do zainteresowania samorzadow
gminnych oraz partnerow spoteczno-gospodarczych inicjatywa LEADER. Po zapoznaniu si¢
z zatozeniami Programu LEADER+, jego zasadami, celami i nowa filozofia podejscia do
rozwoju obszaréw wiejskich, dostrzezono ogromna szans¢ dla poprawy jakosci zycia na
omawianym obszarze oraz podjgcia dziatah w wielu obszarach problemowych. Po
uzgodnieniach z lokalnymi samorzadami powotano Zwiazek Stowarzyszen Lokalna Grupa
Dziatania ,,Dolina Drwecy”. Zgodnie z zapisami statutu terenem dziatania Zwiazku jest
obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dziatania LGD skupiaj si¢ na obszarze czterech gmin
objetych projektem, tj.: Ciechocin, Kowalewo Pomorskie, Golub-Dobrzyn oraz Zbojno.

Statutowymi celami dziatania Zwiazku sa:

a.poprawa jakos$ci zycia na obszarach wiejskich poprzez podejmowanie dzialan na rzecz

ich wszechstronnego i zrOwnowazonego rozwoju,

b.budowanie spoleczenstwa obywatelskiego na obszarach wiejskich poprzez pobudzanie 1

wspieranie oddolnych inicjatyw spotecznych w roznych dziedzinach,

c.opracowywanie planow rozwoju zgodnie z istniejacymi strategiami oraz oczekiwaniami

spotecznymi,

d.mobilizowanie lokalnych zasoboéw (ludzkich, finansowych, materialnych) oraz

wykorzystywanie ich potencjatlu dla wspierania lokalnych inicjatyw rozwojowych,

e.zapewnienie, ze podejmowane przez zwiazek dzialania beda odpowiada¢ zasadom

Leader-a,

f.dzialanie na rzecz wspolnego dobra lokalnej spoteczno$ci, zwlaszcza dla grup, ktore

moga stanowi¢ czynnik przyspieszonego rozwoju, oraz dla grup i obszaréw zaniedbanych,

g.jak najlepsze wykorzystanie zasobow przyrodniczych, krajobrazowych i dziedzictwa

kulturowego, w tym zwigkszanie wartosci terendw wiejskich,

h.podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska,

i.tworzenie warto$ci dodanej produktow lokalnych, w szczego6lnosci dzigki wspolnym

dziataniom utatwiajacym matym producentom dostep do rynkéw zbytu,

j-wykorzystywanie nowych rozwiazan technologicznych i technicznych dla zwigkszenia

konkurencyjnosci produktéw i ustug pochodzacych z obszaréw wiejskich.

W celach statutowych LGD ,,Dolina Drwecy” uwidacznia si¢ problematyka zwiazana

z dziataniami na rzecz rozwigzywania problemow spotecznych w gminie. Budzet realizacji

zadan w ramach programu LEADER+ zostat skonstruowany jest w oparciu o 2 etapy. Koniec
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etapu [ przyjmuje si¢ na 31 lipca 2008. Rozpoczgcie 11 etapu to 1 sierpnia 2008, natomiast

koniec 28 luty 2009 r. Laczny okres realizacji projektu to 14 miesigey.

Lp. Zadanie Etap realizacji

I |Temat wiodacy: Poprawa jako$ci Zycia mieszkancow na terenach wiejskich

A Cel strategiczny: Wzrost zamoznoSci spoleczenstwa poprzez stymulowanie réznorodnosci
gospodarczej

1 |Cykl szkolen z zakresu agroturystyki. I
Indywidualne bezptatne doradztwo dla 0s6b podejmujacych badz

) rozszerzajacych dzialalnos$¢ agroturystyczna i okototurystyczna w czesci I
dotyczacej przygotowania wniosku o wsparcie przedsigwzigcia z
funduszy UE.

3 |Szkolenie dotyczace produktéw lokalnych. I

4 Szkolenie dla przewodnikow wiejskich/oséb zajmujacych sig I
organizowaniem aktywnego wypoczynku dla turystow.

5 |Szkolenia dla mieszkancow z rekodzielnictwa I
Cykl szkolen obejmujacy opracowanie i wprowadzenie marki regionu

6 |podnoszacej warto$¢ produktow wytwarzanych na obszarze LGD ,,Dolina I
Drwecy” oraz promujacej Ziemi¢ Dobrzynska.
Szkolenia dla organizacji pozarzadowych w zakresie tworzenia

7 |projektow, zarzadzania projektami, opracowywania wnioskoéw i innej 1T
dokumentacji do funduszy pomocowych.
Prowadzenie bezptatnego doradztwa dla organizacji pozarzadowych, w

8 |szczegolnosci w zakresie dotyczacym przygotowania wniosku i innej I
dokumentacji w procesie aplikowania w fundusze pomocowe.
Szkolenia dla 0sob rozpoczynajacych prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej — aspekty organizacyjno-prawne prowadzenia

9 |dzialalnosci, marketingowe, psychologiczne, finansowo-ksiggowe w I
tym zwiazane z pozyskiwaniem $rodkow finansowych z funduszy
pomocowych.
Wsparcie doradcze dla projektow inwestycyjnych wykorzystujacych

10 , . ’ 1I
zasoby naturalne badz kulturowe ,,Doliny Drwecy

11 Opracowanie Ekspertyzy rozwoju sieci informacyjnej dla obszaru LGD I
,Dolina Drwecy”.

12 Sieciowanie, wymiana do$wiadczen i promowanie przyktadow sukcesu - w LI
kraju i za granica.

B |Cel strategiczny: Propagowanie kultury, sportu i rekreacji
Organizacja imprez promujacych obszar LGD i jego zasoby naturalne i
kulturowe w formie festynow, festiwali, konkursow, zawodow, piknikdw —

13 |majacych na celu ozywienie zycia kulturalnego i sportowego obszaru LGD w I-11
tym organizacji pozarzadowych (KGW, OSP i innych) i mieszkancow oraz
bedacych atrakcja turystyczna.

14 Badania ankietowe mieszkancow LGD w zakresie potrzeb kulturalnych. I

15 |Opracowanie programu funkcjonowania $wietlic wiejskich. I
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16 |Organizacja zaje¢ kulturalnych w §wietlicach wiejskich. I

Wsparcie doradcze dotyczace przygotowania dokumentacji tworzenia |

17 obiektow sportowo-kulturalnych.

Temat wiodac:
II 'Wykorzystanie zasobéw naturalnych i kulturalnych, w tym potencjatu obszaréw nalezacych do
sieci Natura 2000.

Cel strategiczny:

C Wzrost atrakcyjnosci turystycznej i promocja obszaru ,,Doliny Drwecy”

18 |Raport o stanie posiadanych zasobow kulturowych LGD. I

19 Opracowanie sieci atrakcyjnych szlakow turystycznych dla obszaru I
LGD.

20 |Opracowanie zbioru zasobow niematerialnych obszaru LGD. I

21 |Opracowanie przewodnika turystycznego dla obszaru LGD. I

2 Wydruk przewodnika turystycznego dla obszaru LGD do bezptatne;j I
dystrybucji.

23 Wsparcie doradcze dotyczace przygotowania dokumentacji zwiazanej z I

rewitalizacja i zagospodarowaniem obiektéw dziedzictwa kulturowego.

Wsparcie doradcze dotyczace przygotowania dokumentacji zwiazanej z
24 |zagospodarowaniem jezior i rzek i ich wykorzystaniem dla rozwoju turystyki I
oraz rekreacji mieszkancow.

Opracowanie projektow tablic informacyjnych i innych materiatéw z logo

25 |LGD wizualizujacych obszar ,,Dolina Drwecy” spojnych dla catej Ziemi I
Dobrzynskiej.
26 [Promocja obszaru LGD i jego walorow. I
Razem 2007-2009
Podsumowanie

Strategia Rozwiazywania Problemow Spotecznych na terenie Gminy Golub-Dobrzyn
na lata 2007-2013 jest dokumentem, ktory wskazuje na konieczno$¢ konkretnych dziatan

w ramach wskazanych probleméw wynikajacych z konsultacji 1 diagnozy.

Strategia ma przede wszystkim wskaza¢ kierunki dzialan w sferze poprawy warunkow
zycia 1 funkcjonowania mieszkancow gminy. Strategia odpowiada na pytanie, jak rozwijac
wspolprace z roznymi podmiotami zycia spotecznego oraz jak wykorzysta¢ posiadane zasoby
do realizacji poszczegodlnych celow strategicznych. Autorzy starali si¢ stworzy¢ dokument
stanowiacy system szerokiego wsparcia spotecznego dla mieszkancow gminy Golub-
Dobrzyn, ktory obok doraznej pomocy pozwoli, zaktywizowac spoteczno$¢ do brania zycia
we wilasne rgce, 1 ktory pozwoli przez wspodtpracg spoteczna utrwali¢ pozytywne zmiany

wynikajace z realizacji zalozen strategii.
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