
UCHWAtA NR Vll.32.2015
RADA GM1NY RADY GMINY GOLUB-DOBRZYN

OOI IIIR-nOBRZYTSl ,
zdnia 29 kwietnia 2015 r.

w sprawie zatozenia Gminnego Przedszkola we Wrockach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorza_dzie gminnym
(Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z pozn.zm.1), art. 58 ust. 1 i art. 5 ust. 5 ustawy zdnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pozn. zm.2) uchwala si?, co nast?puje:

§1.1.Z dniem 1 wrzesnia 2015 r. na bazie funkcjonuja^cego oddziatu zamiejscowego Gminnego
Przedszkola w Ostrowitem zaktada si? Gminne Przedszkole we Wrockach, zwane dalej przedszkolem.

2. Akt zatozycielski stanowi zata^cznik Nr 1 do uchwaty.

§ 2. 1. Przedszkole przejmuje wszystkie naleznosci i zobowia^zania oddziatu zamiejscowego
Gminnego Przedszkola w Ostrowitem.

2. Majajek oddziaiu zamiejscowego staje si? w caiosci majajkiem przedszkola.

3. Pracownicy oddziatu zamiejscowego Gminnego Przedszkola w Ostrowitem staja^ si$ pracownikami
przedszkola.

§ 3. Przedszkolu nadaje si? Statut, stanowia_cy zaia^cznik Nr 2 do uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si? Wojtowi Gminy.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj?cia.

Prze

Bogaan Jagielski

1]Zmiany tekstii jednolitego NV'ymienionej ustawy zostaly ogtoszone w : D z . U . z 2 0 1 3 r . poz. 645 i 1 3 I 8 , z2014 r . poz.
379 i 1072

2]Zmiany tekstu jednolitego wymienionej usia\vy zostaly ogloszone w : Dz. U. z2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz.
2703 iNr281, poz. 2781, z2005 r. Nr 17, poz. 141. Nr 94. poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091. Nr 167, poz.
1400 i N r 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043. Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr
80, poz. 542, Nr 115. poz. 791, Nr 120, poz. 818. Nr 180, poz. 1280 i Nr 181 , poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416. Nr 145,
poz. 917, Nr 216, poz. 1370 iNr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157. poz.
1241 i N r 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106,
poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814: Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 941 i 979, z 2013 r. poz.
87,827, 1191, 1265, 13171 1650 oraz z 2014 r. poz. 7, 290, 538, 598, 642, 81 I , 1 146, 1198 i I 877
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Zalacznik Nr 1 do Uchwaty Nr VII.32.2015

Rady Gminy Golub-Dobrzyh

z dnia 29 kwietnia 2015 r.

Akt zalozycielski Gminnego Przedszkola we Wrockach

SporzajJzony na podstawie art. 58 ust. 1 oraz art. 5 ust.5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pozn. zm.1)

Z dniem 1 wrzesnia 2015 roku
z a k I a d a si§

Gminne Przedszkole we Wrockach
z siedziba^ Wrocki Nr 85

11 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w: Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz.
2703 iNr 281, poz. 2781, z2005r. Nr 17, poz. ! 4 l ,Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz.
1400 iNr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr
80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 iNr 181, poz. 1292, z2008 r. Nr 70. poz. 416, Nr 145,
poz. 917, Nr 216, poz. 1370 iNr 235, poz. 1618, z2009r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz.
1241 iNr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106,
poz. 622. Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205. poz. 1206, z 2 0 ! 2 r . poz. 941 i 979. z 2 0 1 3 r . poz.
87,827, 1191, 1265, 13171 1650 oraz z 2014 r. poz. 7, 290, 538. 598, 642, 811 , 1146, 1198 i 1877
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Zafacznik Mr 2 do Uchwaty Nr VII. 32. 201 5

Rady Gminy Golub-Dobrzyri

z dnia 29 kwietnia 2015 r.

Statut Gminnego Przedszkola we Wrockach

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne

§1 .1 . Przedszkole nosi nazwe: Gminne Przedszkole we Wrockach, Wrocki Nr 85.

2. Gminne Przedszkole we Wrockach, Wrocki Nr 85 , zwane dalej ,,Przedszkolem" jest placowkq.
publiczna^, ktora:

1) realizuje programy wychowania przedszkolnego, uwzgl^dniaja^ce podstaw^ programowq.
wychowania przedszkolnego;

2) zapewnia bezptetne nauczanie, wychowanie i opiek§ w czasie ustalonym przez organ prowadza^cy;

3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

4) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odr^bnych przepisach.

3. Przedszkole dziala, w szczegolnosci, na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o system ie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 259, poz. 1572 z pozn. zm.), przepisow wykonawczych do tej ustawy oraz
niniejszego Statutu.

4. Siedzibq Przedszkola jest miejscowosc Wrocki wgminie Golub-Dobrzyri, kod 87-400 Golub-
Dobrzyh.

5. Organem prowadza^cym Przedszkole jest Gmina Golub-Dobrzyh.

6. Organem sprawuja^cym nadzor pedagogiczny jest: Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.

7. Przedszkole jest jednostka_ budzetowa^ Gminy Golub-Dobrzyri i prowadzi gospodarke finansowa^ na
zasadach okreslonych w odr^bnych przepisach.

8. Ustalona nazwa : Gminne Przedszkole we Wrockach, Wrocki Nr 85, jest uzywana w pelnym
brzmieniu.

9. Na pieczeciach Przedszkola moze bye uzywany skrot nazwy ,,Gminne Przedszkole we Wrockach".

10. Przedszkole moze otrzymac imie., ktore na wniosek rady pedagogicznej nadaje organ
prowadza^cy.

Rozdziat 2.
Cele i zadania Przedszkola

§ 2. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, w szczegolnosci:

1) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, j^zykowej i religijnej;

3) wspomaga rodzine wwychowaniu dziecka, rozpoznawaniu jego mozliwosci rozwojowych, w miar§
potrzeby w podj^ciu wczesnej interwencji specjalistow oraz przygotowaniu dziecka do nauki
w szkole.

§ 3. 1. Do zadah Przedszkola nalezy:

1) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci, aktywnosci,
rozwijanie uzdolnieri oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych potrzebnych w codziennych
sytuacjach i w dalszej edukacji;

PRZE
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2) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogicznej, zgodnie z odr^bnymi przepisami;

3) budowanie systemu wartosci, opartego na rozpoznawaniu dobra i zta;

4) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenie sobie
w nowych i trudnych sytuacjach;

5) rozwijanie umiej^tnosci spotecznych dzieci;

6) tworzenie warunkow sprzyjajqcych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce o zroznicowanych
mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

7) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnosc fizycznq., zach^canie do uczestnictwa w zabawach i grach
sportowych;

8) budowanie dzieciecej wiedzy o swiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie
umiej^tnosci prezentowania swoich przemysleri w sposob zrozumiaty dla innych;

9) wprowadzanie dzieci w swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiej^tnosci wypowiadania si§
poprzez muzyke^ male formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

10) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej
i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

11) organizowanie nauki religii, zgodnie z odr^bnymi przepisami.

2. Przedszkole realizuje zadania okreslone w ust. 1 w nast^puĵ cy sposob:

1) ksztattuje porozumiewanie si? z dorosfymi i dziecmi oraz zgodne funkcjonowanie w zabawie iw
sytuacjach zadaniowych;

2) ksztatci czynnosci samoobstugowe, nawyki higieniczne i kulturalne; wdraza dzieci do utrzymywania
tadu i porza^dku;

3) wspomaga rozwoj mowy dzieci;

4) wspiera dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja^ w poznawaniu i rozumieniu
siebie i swojego otoczenia;

5) prowadzi wychowanie zdrowotne i ksztattuje sprawnosc fizyczna^ dzieci;

6) wdraza dzieci do dbatosci o bezpieczehstwo wfasne oraz innych;

7) wychowuje przez sztuki teatralne, muzyczne i plastyczne;

8) wspomaga rozwoj intelektualny dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie zainteresowan
technicznych;

9) pomaga dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozeri;

10) prowadzi wychowanie dla poszanowania roslin i zwierza^t;

11) wspomaga rozwoj intelektualny dzieci wraz z edukacja^ matematycznaj

12) ksztattuje gotowosc do nauki czytania i pisania;

13) prowadzi wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

§ 4. 1. Przedszkole tworzy warunki do zaspokajania potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
wychowankow organizuja^c pomoc psychologiczno-pedagogiczna^.

2. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz
rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych;

2) wspieraniu rodzicow (opiekunow prawnych) i nauczycieli w rozwia_zywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych;

3) rozwijanie umiej^tnosci wychowawczych nauczycieli oraz rodzicow (opiekunow prawnych);

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w szczegolnosci dzieciom:

NICZACY
rMlNNY

Jagidski
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1) niepeJnosprawnym;

2) niedostosowanym spofecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym;

3) szczegolnie uzdolnionym;

4) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;

5) 2 zaburzeniami komunikacji jezykowej;

6) z chorobami przewlektymi;

7) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

8) z niepowodzeniami edukacyjnymi;

9) z zaniedbaniami srodowiskowymi zwia_zanymi z sytuacja_ bytowa_ dziecka i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

10) z trudnosciami adaptacyjnymi zwia_zanymi z roznicami kulturowymi lub zmiana^ srodowiska.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne
i nieodpfatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna^organizuje dyrektor przedszkola.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana:

1) dzieciom:

a) z inicjatywy: dziecka, rodzicow dziecka, dyrektora przedszkola, nauczyciela, wychowawcy grupy
wychowawczej lub specjalisty, prowadza_cych zaj^cia z dzieckiem, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej, piel^gniarki srodowiska nauczania i wychowania
lub higienistki szkolnej, pomocy nauczyciela, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora
sadowego,

b) w trakcie bieza_cej pracy z uczniem oraz w formie zaj^c specjalistycznych: korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych, innych zajec o charakterze
terapeutycznym, zajec rozwijaja^cych uzdolnienia;

2) rodzicom i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkoleii.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu udzielaja^ dzieciom nauczyciele oraz
specialise! wykonuja_cy w przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, zwani dalej ,,specjalistami".

§ 5. Przedszkole moze prowadzic dziatalnosc innowacyjnq. i eksperymentalna^ uwzgledniajapa^
mozliwosc wprowadzania nowych rozwiqzari programowych, organizacyjnych i metodycznych
wzakresie dziaJalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej (programy wtasne). Przedszkole
moze prowadzic powyzsza^ dzialalnosc rowniez w celu wprowadzania odmiennych od powszechnie
obowiazujaj3ych warunkow dziatania i organizacji placowki.

§6.1. Przedszkole realizuje cele i zadania wymienione w § 2 - 5 we wspolpracy z:

1) rodzicami (opiekunami prawnymi) dzieci;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, wtym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkofami i placowkami systemu oswiaty;

5) organizacjami pozarzajdowymi oraz innymi instytucjami dziateja^cymi na rzecz rodziny;

6) Policja^, innymi stuzbami i instytucjami.

2. Szczegolowe zadania Przedszkola i sposoby ich realizacji ustalone sa, w planie pracy Przedszkola
oraz w miesiecznych planach pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuhczej poszczegolnych
oddziafow przedszkolnych.

PR:
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Rozdziaf 3.
Sposob sprawowania opieki nad dziecmi w czasie zaj?c w Przedszkolu oraz w czasie zaj^c poza

Przedszkolem

§ 7. 1. Przedszkole sprawuje bezposrednia, i stata^ opieke nad dziecmi w czasie pobytu
w Przedszkolu oraz w trakcie zajec poza terenem Przedszkola dostosowuja^c metody i sposoby
oddziatywah do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych
z uwzglednieniem istniejqcych warunkow lokalowych.

2. Dzieci przebywaja^ce w Przedszkolu znajduja^ sie pod opieka^ nauczyciela, ktory organizuje im
zabawy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze, zgodnie z programem wychowania w Przedszkolu
i miesiecznym planem zajec.

3. Nauczyciel jest w petni odpowiedzialny za bezpieczehstwo dzieci powierzonych jego opiece.

4. Przed rozpoczeciem zajec nauczyciel kontroluje miejsce prowadzenia zajec (sala zabaw, szatnia,
tazienka, plac zabaw) w zakresie zapewnienia dzieciom bezpieczehstwa.

5. Nauczyciel opuszcza oddziat dzieci w momencie przyjscia drugiego nauczyciela, informuĵ c go
0 wszystkich sprawach dotyczqcych wychowankow.

6. W naglym wypadku nauczyciel moze opuscic dzieci pod warunkiem, ze zapewni im wtym czasie
opieke innej upowaznionej osoby.

7. Przedszkole moze organizowac dla wychowankow roznorodne formy turystyki i krajoznawstwa.
Organizacje i program kazdej z form turystki i krajoznawstwa dostosowuje do wieku, zainteresowaii
1 potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej.

8. Wycieczki i spacery poza teren Przedszkola odbywaja, sie za zgoda^ (pisemnym oswiadczeniem)
rodzicow (opiekuna prawnego) dziecka.

9. Dzieci udaja^ sie na wycieczke lub spacer w obecnosci nauczyciela oraz dodatkowo
upowaznionych osob - woznej lub rodzicow (opiekunow prawnych). Na kazde dziesiecioro dzieci
przypada przynajmniej jeden opiekun.

10. Nauczyciel udziela natychmiastowej pomocy dziecku w przypadku, gdy ta pomoc jest niezbedna.
Ozaistniafej koniecznosci udzielenia dziecku pomocy nauczyciel informuje Dyrektora Przedszkola oraz
rodzicow dziecka (opiekuna prawnego).

11. Wychowankowie za zgod^ rodzicow (opiekunow prawnych), mog% bye ubezpieczeni od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

12. Obowicjzkiem nauczyciela oraz innych pracownikow Przedszkola jest znajomosc i przestrzeganie
przepisow z zakresu bezpieczehstwa i higieny pracy oraz przepisow przeciwpozarowych.

Rozdziat 4.
Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

§ 8. W sprawowaniu opieki nad dzieckiem i jego bezpieczehstwem jest przestrzeganie przez
rodzicow (opiekunow prawnych) zasad przyprowadzania i obierania dziecka z Przedszkola.

§ 9. 1. Dzieci powinny bye przyprowadzane i odbierane z Przedszkola osobiscie przez rodzica
(opiekuna prawnego) b^dz inne osoby (petnoletnie) upowaznione przez rodzica (opiekuna prawnego) na
podstawie pisemnego oswiadczenia rodzica (opiekuna prawnego),

2. Pisemne upowaznienie powinno zawierac imie^ i nazwisko osoby upowaznionej, adres
zamieszkania, nr i sen? dowodu osobistego. Upowaznienie musi bye wlasnorecznie podpisane przez
rodzica lub prawnego opiekuna.

3. Dziecko moze bye odebrane przez osobe upowazniona^ wskazana^ w upowaznieniu ztozonym
w Przedszkolu za okazaniem dowodu tozsamosci.

4. Rodzice (opiekunowie prawni) przejmuja^ odpowiedzialnosc prawna^ za bezpieczehstwo dziecka
odbieranego z Przedszkola przez upowazniona, przez nich osobe.
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5. Przedszkole sprawuje opiek§ nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez rodzica
(opiekuna prawnego) lub inna^ upowazniona_ przez nich osobe pod opieke^ wychowawcy grupy lub pod
opiek? upowaznionego pracownika Przedszkola, do czasu odbioru dziecka z sali lub ogrodu przez
rodzica (opiekuna prawnego) lub innaL upowazniona^ przez nich osob?.

6. Pracownicy Przedszkola odmawiaja^ wydania dziecka osobie uprawnionej beda^cej w stanie
nietrzezwym.

7. O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwlocznie zostac poinformowany dyrektor
Przedszkola. Wtakiej sytuacji Przedszkole zobowiazane jest do podj^cia wszelkich dostepnych
czynnosci w celu nawia^zania kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi).

8. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy Przedszkola, nauczyciel
zobowia^zany jest powiadomic telefonicznie rodzicow (opiekunow prawnych) i dyrektora o zaistniatym
fakcie.

9. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom) nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicow (opiekunow prawnych), nauczyciel oczekuje z dzieckiem
w placowce do momentu przyjazdu rodzicow.

Rozdziat 5.
Organizacja zaj$c dodatkowych

§ 10. 1 . W Przedszkolu moga^ bye prowadzone zaj^cia dodatkowe.

2. Rodzaj zaj^c dodatkowych, ich cz^stotliwosc i forma organizacyjna uwzgl^dniaja^ w szczegolnosci
potrzeby i mozliwosci rozwojowe dzieci oraz zaleza^ od wyboru rodzicow (opiekunow prawnych)
i mozliwosci Przedszkola.

3. Zajecia dodatkowe sa^ finansowane przez rodzicow w kwocie nie wyzszej niz 1 zl za jedna^
godzin^.

4. Organizacja i szczegotowe terminy zaj^c dodatkowych ustalane sa^ przez Dyrektora
w porozumieniu z Rada_ Pedagogiczna. oraz Rada^ Rodzicow i moga^ odbywac si^ od godz. 12.00 do
godz. 17.00.

5. Czas zaj^c prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zaj^c umuzykalniaja^cych, nauki j^zyka
obcego, nauki religii, powinien bye dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi:

- z dziecmi w wieku 3-4 lat okoto 15 minut.

6. Osoba prowadza^ca zajecia dodatkowe odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczehstwo psychiczne,
fizyczne oraz harmonijny rozwoj powierzonych jej opiece dzieci.

Rozdziat 6.
Organy Przedszkola oraz ich kompetencje

§ 11. Organami Przedszkola sa;

1) Dyrektor Przedszkola;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow.

§ 12. 1. Stanowisko Dyrektora Przedszkola powierza organ prowadza^cy.

2. Dyrektor Przedszkola w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscia^ Przedszkola oraz reprezentuje je na zewna^trz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad dziecmi oraz tworzy warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dzialania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podj^te w ramach jej kompetencji stanowia^cych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Przedszkola zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczny i ponosi odpowiedzialnosc za ich prawidtowe wykorzystanie;
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6) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczeristwa dzieciom i nauczycielom podczas
zaj§c organizowanych przez Przedszkole;

7) wykonuje inne zadania wynikaja^ce z przepisow szczegolnych;

8) wspoldziata ze szkotemi wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych;

9) tworzy warunki do dziatania w Przedszkolu wolontariuszy, stowarzyszeri i innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalnosc wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej Przedszkola.

3, Dyrektor Przedszkola jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu
nauczycieli i pracownikow nieb^da^cych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1)kierowania polityka^ kadrowa Przedszkola, zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow Przedszkola;

2) przyznawania nagrod, wymierzania kar porzajdkowych nauczycielom i innym pracownikom
Przedszkola;

3) wyst^powania zwnioskami, po zasi^gni^ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczeh,
nagrod i innych wyroznieh dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Przedszkola.

4. W wykonywaniu swoich zadari Dyrektor Przedszkola wspotpracuje z Rada, Pedagogiczna,
rodzicami (opiekunami prawnymi), a w szczegolnosci:

1) zapewnia biezqcy przeptyw informacji pomi^dzy poszczegolnymi organami Przedszkola;

2) w przypadku wyrazenia sprzecznych opinii organizuje spotkania negocjacyjne zainteresowanych
organow Przedszkola;

3) informuje na bieza^co o zmianach w przepisach prawa reguluja^cego prac§ Przedszkola.

§13. 1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Przedszkola, wzakresie realizacji jego
statutowych zadari dotycza^cych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzaj Dyrektor Przedszkola i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Przedszkolu.

3. Przewodnicza^cym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sa. organizowane przed rozpocz^ciem i po zakohczeniu roku
szkolnego oraz w miare biezg^cych potrzeb.

5. Zebrania moga^ bye organizowane na wniosek organu sprawujqcego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora Przedszkola, organu prowadza^cego albo co najmniej 1/3 czJonkow Rady
Pedagogicznej.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej prowadzi i przygotowuje jej przewodnicza^cy, ktory jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzqdku zebrania zgodnie
z regulaminem Rady.

7. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga. brae udziaf z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodnicza^cego za zgod^. lub na wniosek Rady Pedagogicznej, wtym przedstawiciele
stowarzyszeri i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnosc wychowawcza lub
rozszerzenie i wzbogacenie formy dziatelnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej Przedszkola.

8. Nauczycieli oraz inne osoby bior^ce udziaf w posiedzeniach Rady Pedagogicznej obowia^zuje
zachowanie tajemnicy stuzbowej dotycza^cej uchwat, wnioskow i spostrzezeii z posiedzenia Rady.
Informacje dotycza^ce bezposrednio dziecka moga^ bye udzielane tylko rodzicom (opiekunom prawnym)
dziecka.

9. Dyrektor Przedszkola przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikaja^ce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci Przedszkola.

10. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu.

vn
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H.Uchwafy Rady Pedagogicznej podejmowane s^ zwykfa. wiekszoscia_ gJosow, w obecnosci co
najmniej potowy liczbyjej cztonkow.

12. Dyrektor Przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jesli jest ona
niezgodna z prawem i niezwJocznie zawiadamia o tym organ prowadza^cy i organ sprawuj^cy nadzor
pedagogiczny.

13. Zebrania Rady Pedagogicznej s^protokotowane.

14. Do kompetencji stanowia^cych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Przedszkola;

2) podejmowanie uchwaf w sprawie innowacji, eksperymentow pedagogicznych w Przedszkolu;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) podejmowanie uchwaJ w sprawach skreslenia dziecka z listy wychowankow.

15. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj^ pracy Przedszkola, zwlaszcza projektowana_ organizacje pracy w ciajgu tygodnia;

2) projekt planu finansowego Przedszkola;

3) wnioski Dyrektora Przedszkola o przyznanie nauczycielom odznaczeri, nagrod i innych wyroznieri;

4) propozycje Dyrektora Przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajec dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych.

16. Rada Pedagogiczna moze wystajDic zwnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora.

§ 14. 1. Rada Rodzicow jest organem spotecznym Przedszkola i stanowi reprezentacje ogoJu
rodzicow (opiekunow prawnych) dzieci uczeszczaja_cych do Przedszkola.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodza; po jednym przedstawicielu kazdej z rad oddziatowych
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow (opiekunow prawnych) dzieci danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2 jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic (opiekun prawny).

4. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow (opiekunow prawnych) w kazdym roku
szkolnym.

5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziafalnosci, w ktorym okresla:

1) wewn^trzna_struktur^ i tryb pracy Rady;

2) szczegolowy tryb przeprowadzania wyborow do Rady Rodzicow oraz przedstawicieli rad
oddziatowych.

6. Rada Rodzicow moze porozumiewac si^ z radami rodzicow innych przedszkoli, szkol i placowek
oswiatowych i ustalac zasady i zakres wspolpracy.

7. Rada Rodzicow moze wyst^powac do Dyrektora Przedszkola, Rady Pedagogicznej Przedszkola,
organu prowadza^cego Przedszkole, organu sprawuja_cego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach Przedszkola.

8. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada_ Pedagogiczna.:

a) programu wychowawczego,

b) programu profilaktyki;

2) opiniowanie projektu planu finansowego przedstawianego przez Dyrektora Przedszkola;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztateenia lub wychowywania
w przypadku stwierdzenia przez organ sprawuja_cy nadzor pedagogiczny niedostatecznych efektow
nauczania lub wychowania w Przedszkolu.
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§15. 1. W celu wspierania statutowej dziatalnosci Przedszkola. Rada Rodzicow moze gromadzic
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow (opiekunow prawnych) oraz innych zrodeJ.

2. Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin dziatelnosci Rady Rodzicow.

§ 16. 1. Koordynatorem wspofdzialania poszczegolnych organow jest Dyrektor Przedszkola, ktory
zapewnia kazdemu z organow mozliwosc swobodnego dziaJania i podejmowania decyzji w ramach jego
kompetencji oraz umozliwia biezqc^wymiane informacji.

2. Wszelkie spory miedzy organami Przedszkola rozstrzyga Dyrektor, uwzgledniajaj; zakresy
kompetencji tych organow.

§ 17. 1. W Przedszkolu moga^ dziaiac, zwyjajkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalnosc wychowawcza albo rozszerzenie
i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

2, Podjecie dziafalnosci w Przedszkolu przez stowarzyszenie lub inna, organizacje, o ktorej mowa
w ust. 1 wymaga uzyskania zgody Dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziaJalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

RozdziaJ 7.
Organizacja Przedszkola

§ 18. 1. Podstawowa^ jednostka, organizacyjn^ Przedszkola jest oddziat, obejmuja^cy dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowari i uzdolnien.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

3. Liczba miejsc organizacyjnych w Przedszkolu wynosi 25.

§ 19. 1. Przedszkole zapewnia 3 odptatne posiiki dla dzieci (sniadanie, obiad, podwieczorek).

2. Positki moga^ bye przygotowywane na miejscu lub dostarczane jako gotowe przez podmiot trzeci
(firma cateringowa).

§ 20. 1. Przedszkole jest jednooddziabwe.

2. Do realizacji zadah statutowych Przedszkole posiada 2 sale edukacyjne do zajec dla
poszczegolnych oddziafow z peJnym zapleczem sanitarnym, szatnie dla dzieci, sale wielofunkcyjna^,
pomieszczenia administracyjno-gospodarcze oraz pomieszczenia kuchenne z magazynami.

3. Dzieci maja^ mozliwosc codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego z odpowiednio
dobranymi urzajdzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.

§ 21. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuhcza prowadzona jest na podstawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, programu wychowania przedszkolnego wybranego sposrod
programow wpisanych do wykazu programow dopuszczonych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej
do uzytku w przedszkolu, programow wiasnych opracowanych przez nauczycieli Przedszkola.

§ 22. Godzina zajec w Przedszkolu trwa 60 minut.

§ 23. 1. Szczegotowa. organizacj§ wychowania, nauczania i opieki wdanym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Przedszkola opracowany przez Dyrektora Przedszkola.

2. Arkusz organizacji Przedszkola zatwierdza organ prowadza^cy Przedszkole.

3. W arkuszu organizacji Przedszkola okresla si§ w szczegolnosci:

1) czas pracy poszczegolnych oddziaJow;

2) liczbe pracownikow, wtym pracownikow zajmuja^cych stanowiska kierownicze;

3) ogolna_ liczbe godzin finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadza^cy.

§ 24. 1. Organizacje pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora
Przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,
zasad zapewniania odpowiedniej liczby wychowankow w oddziale oraz oczekiwah rodzicow (opiekunow
prawnych).
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2. Ramowy rozklad dnia zawiera ustalenia o charakterze organizacyjnym: godziny pracy
przedszkola, godziny realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego, godziny posilkow,
orientacyjny czas trwania zajec, spacerow, zabaw ruchowych i innych form pracy w przedszkolu.

3. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad oddzialem
ustala dla danego oddzialu szczegolowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 25. 1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny codziennie, zwyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy oraz przerwy wakacyjnej ustalanej przez organ prowadza_cy na wniosek dyrektora
placowki.

2. Przedszkole pracuje w godzinach od 7.00 do 17.00. w dni robocze od poniedziaiku do piqtku.

3. Przedszkole zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke w ramach podstawy
programowej od godz. 8.00 do godz. 13.00.

4. Rodzice (opiekunowie prawni) dzieci kontynuuj^cych w danym roku szkolnym edukacj§
przedszkolna_ i dzieci przyj^tych do Przedszkola wtym roku szkolnym, skladaja_ do Dyrektora
Przedszkola, z dniem rozpoczecia roku szkolnego, aw przypadku przyjecia dziecka do Przedszkola
w trakcie roku szkolnego - najpozniej w dniu, w ktorym dziecko rozpoczyna ucz^szczanie do
Przedszkola - deklaracje okreslaja^ca^ liczbe godzin korzystania przez dziecko ze swiadczen Przedszkola
i liczbe positkow dziennie, z ktorych dziecko bedzie korzystalo.

5. Zmiana deklaracji, o ktorej mowa w pkt. 5 moze nastapic w kazdym czasie, w trakcie roku
szkolnego.

Rozdziat 8.
Opiaty

§ 26. 1. Zakres swiadczen wykraczaja^cych poza czas przeznaczony na bezplatne nauczanie,
wychowanie i opieke, wysokosc opiaty za te swiadczenia oraz zasady zwolnieri z opiaty okreslone sa^
w Uchwale Rady Gminy Golub-Dobrzyh.

2. Ewidencja liczby godzin korzystania przez dziecko z odplatnych swiadczen udzielanych przez
Przedszkole, prowadzona jest przez Przedszkole, na podstawie zapisow w dzienniku zajec
przedszkolnych, prowadzonym przez wychowawce oddzialu lub zapisow w systemie monitoringu
ewidencjonuja_cego godzine odbioru dziecka z sali lub ogrodu przez rodzicow (opiekunow prawnych) lub
inna^ upowazniona^ przez nich osobe.

3. Nieobecnosc dziecka w Przedszkolu zglasza sie wjednej z nastepuja_cych form: telefonicznie,
ustnie, pisemnie lub za pomoca^ poczty elektronicznej, najpozniej w dniu w ktorym dziecko jest
nieobecne w Przedszkolu, do godz. 9.00.

§ 27. 1. Wniosek o obnizenie opiaty lub zwolnienie z opiaty wraz z informacjami uzasadniaja_cymi
zastosowanie odpowiednio obnizenia lub zwolnienia, rodzice (opiekunowie prawni) dziecka
uczeszczaja^cego do Przedszkola skladaja^ do Dyrektora Przedszkola.

2. Dyrektor Przedszkola rozpatruje wniosek o obnizenie opiaty lub zwolnienie z opiaty wterminie
7 dni od ztozenia wniosku. Wrazie powziecia watpliwosci, co do mozliwosci zastosowania obnizenia
opiaty lub zwolnienia z opiaty, Dyrektor Przedszkola moze wystapic do osoby skladaja^cej wniosek
o przedstawienie dodatkowych wyjasnieh dotycza^cych sytuacji wnioskodawcy, uzasadniaja_cy
zastosowanie odpowiednio obnizenia lub zwolnienia.

3. Zwolnienie z opiaty lub obnizenie opiaty nastepuje na okres roku szkolnego.

4. W przypadku ustania okolicznosci stanowia_cych podstawy obnizenia opiaty lub zwolnienia z opiaty
rodzic (opiekun prawny) powinien niezwlocznie powiadomic o tym fakcie Dyrektora Przedszkola w celu
naliczenia opiaty w petnej wysokosci.

§ 28. 1. Opiate za swiadczenia wykraczaja_ce ponad czas przeznaczony na zapewnienie bezplatnego
nauczania, wychowania i opieki, wyliczana^ przez Dyrektora Przedszkola, wnosi si§ w okresach
miesi^cznych, wterminie do 10 dnia miesia^ca, nastepuja_cego po miesia^cu, ktorego dotyczy oplata.

2. W uzasadnionych przypadkach, Dyrektor Przedszkola moze na wniosek rodzica (opiekuna
prawnego) dziecka, wydluzyc termin wnoszenia oplat, jednak nie dluzej niz do ostatniego dnia miesia^ca
nastepuja^cego po miesia_cu, ktorego dotyczy oplata.
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3. Opiate wnosi sie na wskazany przez Dyrektora Przedszkola numer rachunku bankowego.

§ 29. 1. Przedszkolezapewnia odpfatne wyzywienie dla wychowankow Przedszkola.

2. Optaty za korzystanie z wyzywienia zostana^ ustalone przez Dyrektora Przedszkola
w porozumieniu z organem prowadza^cym szkofe.

Rozdziat 9.
Zakres zadari nauczycieli oraz innych pracownikow Przedszkola

§30. 1. W Przedszkolu zatrudnieni 53 nauczyciele oraz pracownicy niebeda^cy nauczycielami, tj.
pracownicy administracji i obstugi.

2. Podstawowym zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego
dziatania Przedszkola, utrzymanie obiektu ijego otoczenia wfadzie i czystosci.

3. Pracownicy administracji i obsfugi wspotpracuja, z nauczycielami wzakresie opieki i wychowania
dzieci.

4. W uzgodnieniu z organem prowadza^cym, w Przedszkolu mozna zatrudniac dodatkowo nauczycieli
posiadaja^cych specjalne przygotowanie pedagogiczne.

§ 31. 1. Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych kieruja^
si§ dobrem dzieci, troska^o ich zdrowie i postaw? moralna_z poszanowaniem ich godnosci osobistej.

2. Nauczyciele prowadza, obserwacje pedagogiczne maja^ce na celu poznanie mozliwosci i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentuja^te obserwacje.

3. Nauczyciele wspofpracuja^ ze specjalistami swiadczqcymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna^
i opieke zdrowotna^.

§ 32. 1. Nauczyciele wspoWziataja^ z rodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawach wychowania
i nauczania dzieci.

2. Wtrosce o jednolite oddziatywanie wychowawcze, nauczyciele:

1) systematycznie informuja_ rodzicow (opiekunow prawnych) o zadaniach wychowawczych
i ksztatca^cych, realizowanych w przedszkolu, zapoznaja^ rodzicow z podstawa. programowa^
wychowania przedszkolnego i wl̂ czaja, ich do ksztattowania u dziecka okreslonych tarn wiadomosci
i umiej^tnosci;

2) informuja, rodzicow (opiekunow prawnych) o sukcesach i ktopotach dzieci, a takze wta^czaja. ich do
wspierania osia^gniec rozwojowych dzieci i fagodzenia trudnosci, na jakie natrafiajaj

3) zachecaja^ rodzicow (opiekunow prawnych) do wspofdecydowania w sprawach Przedszkola, np.
wspolnie organizuja. wydarzenia, w ktorych biora_ udziat dzieci.

3. Formy wspotdziatania uwzgledniaja^ prawo rodzicow (opiekunow prawnych) do:

1)znajomosci zadari wynikaja_cych w szczegolnosci z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale;

2) uzyskiwania na bieza^co rzetelnej informacji dotycz^cej dziecka, jego zachowania i rozwoju;

3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz przy doborze metod udzielania dziecku pomocy;

4) wyrazania i przekazywania nauczycielowi i Dyrektorowi Przedszkola wnioskow z obserwacji pracy
Przedszkola;

5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola organowi prowadzapemu
i nadzorujqcemu prac§ pedagogiczna_ poprzez swoje przedstawicielstwo - Rade Rodzicow.

4. Nauczyciele zapoznaja^ rodzicow (opiekunow prawnych) z ich obowia^zkami wobec Przedszkola, do
ktorych naleza;

1) przestrzeganie niniejszego Statutu;

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

ogrnn Jag&lsH
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3) respektowanie uchwaf Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji;

4) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola przez rodzicow (opiekunow prawnych), lub
przez upowazniona_ przez rodzicow osobe zapewniajaj^ dziecku pefne bezpieczehstwo;

5) terminowe uiszczanie odpfatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu;

6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Przedszkolu;

7) niezwtoczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych dziecka.

§33. LSpotkania z rodzicami (opiekunami prawnymi) w celu wymiany informacji oraz dyskusji na
tematy wychowawcze organizowane sq w Przedszkolu dwa razy w roku szkolnym lub czesciej - na
wniosek rodzicow (opiekunow prawnych) lub nauczycieli (godziny otwarte).

2. Formy wspofpracy Przedszkola z rodzicami to:

1) zebrania grupowe;

2) konsultacje i rozmowy indywidualne z wychowawcami grupy, podczas ktorych udzielane sa^
zainteresowanym rodzicom informacje na temat postepow i zachowania dzieci;

3) konsultacje i rozmowy indywidualne z Dyrektorem Przedszkola i innymi nauczycielami;

4) zajecia otwarte;

5) warsztaty dydaktyczno-wychowawcze z rodzicami (opiekunami prawnymi);

6) zebrania rodzicow (opiekunow prawnych) z udziatem zapraszanych do przedszkola specjalistow,
takich jak np.: psycholog, terapeuta;

7) udziat rodzicow (opiekunow prawnych) w uroczystosciach przedszkolnych, festynach, itp.

§ 34. 1. Do zadah pracownika administracji nalezy:

1) obstuga ksiegowa Przedszkola;

2) prowadzenie spraw kadrowo-pfacowych;

3) prowadzenie spraw kancelaryjno-administracyjnych.

2. Do zadah woznej nalezy:

1) utrzymywanie czystosci i porzajdku w przydzielonych pomieszczeniach;

2) pomoc nauczycielom w organizacji zajec z dziecmi;

3) uczestniczenie w spacerach, wycieczkach organizowanych przez nauczycieli, w celu zapewnienia
bezpieczehstwa dzieciom;

4) pomoc przy positkach.

3. Do zadah sprzataczki nalezy:

1) utrzymanie czystosci i porza_dku na odcinku pracy ustalonym na dany rok szkolny przez Dyrektora;

2) wykonanie generalnych porzajdkow w Przedszkolu podczas przerw w zajeciach i po
przeprowadzonych remontach;

3) petnienie dyzurow przy gtownym wejsciu do Przedszkola, zgodnie z ustalonym grafikiem;

4) odpowiednie przygotowanie pomieszczeh do organizowanych uroczystosci przedszkolnych;

5) niezwloczne informowanie Dyrektora o wykrytych usterkach, uszkodzeniach lub awariach.

§ 35. Szczegotowe zadania pracownikow administracji i obsfugi okreslaja^ zakresy obowia^zkow
ustalone przez Dyrektora Przedszkola.

Rozdzial 10.
Wychowankowie Przedszkola. Prawa i obowi^zki

§ 36. 1. Wychowaniem przedszkolnym obejmuje sie dzieci w wieku od 3 do 5 lat.
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2. W przypadku dzieci posiadaj^cych orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze bye obj§te dziecko w wieku powyzej 5 lat nie dtuzej jednak niz do kohca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko koriczy 8 lat.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor Przedszkola moze przyj^c do Przedszkola
dziecko, ktore ukoriczyto 2,5 roku.

§ 37. 1. W przedszkolu tworzy si§ grupy dzieci:

1) trzy- i czteroletnich;

2) pî cioletnich.

2. W uzasadnionych przypadkach moga^zostac utworzone oddziaty mieszane wiekowo.

§ 38. 1. Dzieci przyjmowane sa^do przedszkola po przeprowadzeniu postejDowania rekrutacyjnego.

2. W pierwszej kolejnosci przyjmowani s^ kandydaci zamieszkali na terenie gminy Golub-Dobrzyri.

3. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniaja^cych powyzszy warunek niz liczba wolnych
miejsc w przedszkolu, na pierwszym etapie post^powania rekrutacyjnego brane sa^ pod uwag§ kryteria
okreslone w art. 20 c ust.2 ustawy o systemie oswiaty, a w przypadku rownorz§dnych wynikow
uzyskanych na pierwszym etapie rekrutacyjnym lub jezeli po zakoticzeniu tego etapu przedszkole nadal
dysponowac bedzie wolnymi miejscami, na drugim etapie rekrutacyjnym brane be_dq pod uwag§ kryteria
okreslone przez Rade. Gminy Golub-Dobrzyri w stosownej uchwale.

4. Rekrutacja dzieci do Przedszkola odbywa si? wformie pisemnej - pobranie kwestionariusza ze
strony internetowej Przedszkola lub z Przedszkola i zfozenie wypelnionego do Dyrektora Przedszkola.

5. Skfad i szczegotowe zadania komisji rekrutacyjnej, szczegotowy tryb i terminy przeprowadzania
post^powania rekrutacyjnego oraz post^powania uzupetniaja^cego, a takze terminy sWadania
dokumentow okreslaja^ w^asciwe organy.

§ 39. Dzieci uczeszczaja^ce do Przedszkola korzystaja^ze wszystkich praw okreslonych w przepisach,
a w szczegolnosci z prawa do:

1) warunkow zapewniaja_cych im bezpieczehstwo i wlasciwa^ opiek?;

2) prawid^owo zorganizowanego procesu opiekuhczo - wychowawczo - dydaktycznego;

3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej ba_dz psychicznej;

4) akceptacji ich osoby;

5) ochrony i poszanowania ich godnosci osobistej;

6) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

8) indywidualnego procesu rozwoju i wtasnego tempa rozwoju;

9) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy;

10) przebywania wsrod osob odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktorych mozna si^ zwrocic
o pomoc.

§ 40. Dziecko ucz^szczaja^ce do Przedszkola ma obowia^zek:

1) szanowac mienie Przedszkola;

2) przestrzegac obowia^zuja.cych w Przedszkolu zasad wspofzycia spolecznego.

§ 41. 1. Dyrektor Przedszkola moze podja^c decyzj? o skresleniu dziecka z listy wychowankow
w nast^pujXcych przypadkach:

1) nieobecnosci dziecka ponad jeden miesia^c i nie zglaszanie tego faktu przez rodzicow (opiekunow
prawnych) Dyrektorowi Przedszkola;

2) ze wzgl^du na zachowanie dziecka, uniemozliwiaja^ce zapewnienie mu lub innym dzieciom
bezpieczehstwa oraz w sytuacji kiedy rodzice (prawni opiekunowie) nie podejmuja_ wspofpracy
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zmierzajXcej do rozwia_zania problemu, wtym miedzy innymi nie korzystaja^zzaproponowanej terapii,
nie podejmuj^ wspoJpracy z poradnia^ specjalistyczna^ lub gdy wykorzystane zostafy wszelkie inne
mozliwosci zmiany tej sytuacji.

2. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwafy Rady Pedagogicznej.

RozdziaJ 11.
Postanowienia kohcowe

§ 42. 1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj? zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Przedszkola okreslaja_ odrebne przepisy.

§ 43. 1. Zmiany w niniejszym Statucie sa^zatwierdzane poprzez uchwafy Rady Pedagogicznej.

2. Dla zapewnienia mozliwosci zapoznania sie ze Statutem Przedszkofa, przez wszystkich
zainteresowanych ustala si§:

1) wywieszenie Statutu na tablicy ogloszen;

2) udostepnienie zainteresowanym Statutu przez Dyrektora Przedszkola.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art.5 ust.2 i 5 ustawy o systemie oswiaty zaktadanie i prowadzenie

publicznych przedszkoli nalezy do zadari wlasnych gminy. Potrzeba poszerzenia sieci

prowadzonych przez gmine_ Golub-Dobrzyri przedszkoli i oddziafow przedszkolnych w

szkoJach podstawowych Gminnego Przedszkola we Wrockach wynika z rosna^cych

potrzeb spotecznych i przepisow prawnych naMadajqcych na grnin^ obowiazek

zapewnienia miejsc w przedszkolach kolejnym grupom wiekowym (aktualnie wszystkim 5-

latkom, natomiast od 1 wrzesnia 2015 roku 4-latkom, a od 1 wrzesnia 2017 r. 3-latkom).

Roman Jagielski
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