Elektronicznie podpisany przez:
Artur Kaszynski
dnia 30 stycznia 2020 r.

UCHWALA NR XVI.107.2020
RADY GMINY GOLUB-DOBRZYN

z dnia 30 stycznia 2020 r.

w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii
na terenie Gminy Golub-Dobrzyn na rok 2020

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2019 r.,
poz. 506 z p6zn. zm."), art. 4! ust. 1 12 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2019 r., poz. 2277 z pézn. zm.?) oraz art. 10 ust. 1, 213 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2019 r., poz. 852 z p6zn. zm.?) uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii
stanowiacy zalgcznik Nr 1.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 1V.23.2019 Rady Gminy Golub-Dobrzyn z dnia 28 stycznia 2019 r. w sprawie
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii na terenie Gminy
Golub-Dobrzyn na rok 2019.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposéb zwyczajowo przyjety na
terenie Gminy Golub-Dobrzyn.

Przewodniczacy Rady Gminy
Golub-Dobrzyn

Artur Kaszynski

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w: Dz.U. z2019r., poz. 1309, poz. 1571,
poz. 1696 i poz. 1815

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogltoszone w: Dz.U. z 2019 r., poz. 1818

3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w: Dz.U. z 2019 r., poz. 1818
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Zakacznik do uchwaty Nr XVI1.107.2020
Rady Gminy Golub-Dobrzyn
z dnia 30 stycznia 2020 r.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii Cele Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii.

§ 1. 1. Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej irehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych od
alkoholu i narkomanii, a w szczego6lnosci:

1) prowadzenie zajg¢  terapeutycznych dla oso6b uzaleznionych od alkoholu i narkomanii iich rodzin oraz
0s6b po zakonczonym leczeniu w zaktadach lecznictwa odwykowego;

2) utrzymanie Punktu Terapeutycznego dla osob uzaleznionych i wspotuzaleznionych w Poradni Ogolnej przy
Samodzielnym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej we Wrockach. Dziatalno§¢ Punktu jest niezbednym
elementem realizacji ustawy w zakresie pomocy rodzinie;

3) zakup 1idystrybucja materiatdw informacyjno-edukacyjnych dla klientow Punktu Terapeutycznego,
instytucji i organizacji wspolpracujacych z Punktem, tj. GOPS, szkoly, Poradnia, pedagodzy;

4) utrzymanie i funkcjonowanie Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego przy Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Golubiu-Dobrzyniu;

5) finansowanie niezbednych szkolen dla oséb bezposrednio zwiazanych z praca z osobami uzaleznionymi,
wspotuzaleznionymi oraz ofiarami przemocy w rodzinie;

6) prowadzenie rozmow =z osobami uzaleznionymi w celu ich mobilizacji do leczenia w Zaktadach
Zamknigtych lub Poradniach Terapii Uzaleznien;
7) motywacja oséb po odbytym leczeniu do podjecia dziatan likwidujacych nawroty choroby.

2. Wspotpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Golubiu-Dobrzyniu oraz Gminnym Zespoltem
Interdyscyplinarnym w zakresie udzielania pomocy terapeutycznej imaterialnej rodzinom z problemem
alkoholowym i narkomanii, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzinie.

3. Pomoc spoteczna osobom uzaleznionym irodzinom osoéb uzaleznionych dotknietych wykluczeniem
spotecznym 1 integrowanie ich ze srodowiskiem  lokalnym z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu
socjalnego.

§ 2. 1. Udzielanie rodzinom, w ktéorych wystepuja problemy alkoholowe inarkomanii pomocy
psychologicznej, terapeutycznej i prawnej a w szczegdlnosci ochrona przed przemoca w rodzinie poprzez:

1) prowadzenie i finansowanie zaj¢¢ terapeutycznych dla ofiar przemocy w rodzinie;
2) wspomaganie i inicjowanie tworzenia grup wsparcia dla 0oso6b uzaleznionych i ich rodzinie;

3) organizacja ogélno gminnych  spotkan  rodzin zproblemem alkoholowym inarkomanii wraz
z pracownikami instytucji $wiadczgcych pomoc, wtadzami gminy, osobami zajmujacymi si¢ $wiadczeniem
pomocy i terapii majacego na celu odnalezienie poczucia wspdlnoty ze spoleczenstwem,;

4) zniwelowanie poczucia marginalizacji spolecznej rodzin o0s6b uzaleznionych oraz oddzialywania
profilaktycznego catej spotecznosci lokalnej do propagowania zdrowego stylu zycia.

2. Udzielanie rodzinom z problemem alkoholowym i narkomanii oraz rodzing gdzie wystepuje przemoc
pomocy oraz informacji o instytucjach §wiadczacych pomoc rodzinie.

3. Przeprowadzanie wywiadoéw $rodowiskowych w rodzinach, kierowanie os6b na badanie pozwalajagce
ustali¢ stopien uzaleznienia.

4. Kierowanie do sadu wnioskow o wszczecie postepowania w sprawach postanowienia o obowigzku
poddania si¢ leczeniu odwykowemu.

§ 3. 1. Wspomaganie dziatalnosci instytucji zatrudniajacych specjalistow do realizacji zadan okre$lonych
W programie.
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2. Wspotdziatanie z kosciolem katolickim iinnymi ko$ciotami w zakresie =~ wychowania w trzezwosci
i przeciwdziatania alkoholizmowi.

3. Wspotpraca z kuratorami sgdowymi, sagdem, Policja, pracownikami wykonujacymi nadzoér nad osobami
uzaleznionymi oraz poddanymi dobrowolnemu leczeniu odwykowemu.

4. Wspotpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Golubiu-Dobrzyniu oraz Gminnym Zespotem
Interdyscyplinarnym w Golubiu-Dobrzyniu w zakresie wzajemnego przekazywania informacji o osobach
uzaleznionych od alkoholu i narkomanii celem objecia ich leczeniem.

5. Stala biezaca wspolpraca z Zaktadem Lecznictwa Psychiatrycznego w Swieciu i Czerniewicach
dotyczaca przyjmowania 0sob uzaleznionych na terapi¢ bez posrednictwa Sadu.

6. Wspotpraca z Komenda Powiatowej Policji w Golubiu-Dobrzyniu na rzecz zwigkszenia bezpieczenstwa
w ruchu drogowym.

§ 4. 1. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie przeciwdziatania
alkoholizmowi i narkomanii dla dzieci i mtodziezy.

2. Wspotpraca z dyrektorami szkot, pedagogami, realizowanie programéw profilaktycznych.

3. Inicjowanie = powstawania irealizowania zaj¢¢  socjoterapeutycznych, organizowanie zajecé
pozalekcyjnych, finansowanie imprez o charakterze profilaktyczno-edukacyjnym.

4. Prowadzenie pogadanek z rodzicami w szkolach na tematy zwigzane z uzaleznieniami.

§ 5. 1. Dziatania interwencyjne w przypadku naruszenia przepisOw ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi 1 przepiséw uchwal Rady Gminy Golub-Dobrzyn.

2. Reagowanie na skargi mieszkancéw gminy zwigzane z nieprawidlowym funkcjonowaniem punktow
sprzedazy alkoholu.

3. Prowadzenie analizy i obserwacji srodowiska w zakresie uzaleznienia od narkomanii.

4. Prowadzenie kontroli  punktow sprzedazy, podawania ispozywania napojow alkoholowych iw
uzasadnionych przypadkach wystepowanie do Wojta Gminy o wszczecie postgpowania w sprawie cofnigcia
zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych.

§ 6. 1. Zrodlem finansowania Programu sg $rodki finansowe pochodzace z optat za korzystanie z zezwolen
na sprzedaz napojow alkoholowych zgodnie z ustawa.

2. Powyzsze $rodki gromadzone sg w budzecie gminy w dziale 851- ochrona zdrowia:
1) Dziat 851 Rozdziat 85153 - zapobieganie narkomanii: 3 000,00zt;
2) Dziat 851 Rozdziat 85154 — zapobieganie alkoholizmowi: 61 950,00z1.

3. Nadzor nad realizacja Programu sprawuje W¢jt Gminy Golub-Dobrzyn.

4. Rada Gminy zobowiazuje Przewodniczacego Komisji do zlozenia informacji zrealizacji programu
Wojtowi Gminy do konca m-ca grudnia 2020 r. a Radzie Gminy do marca 2021 r.

5. Dla Przewodniczacego Komisji za prace iudzial w posiedzeniach komisji oraz petnionych dyzurach
w Punkcie Konsultacyjnym ustala si¢ wynagrodzenie w wysokosci: 450 zt m-cznie.

6. Dla Sekretarza Komisji za prace i udzial w posiedzeniach komisji oraz pelnionych dyzurach w Punkcie
Konsultacyjnym ustala si¢ wynagrodzenie w wysokosci: 450 zt m-cznie.

7. Dla cztonkoéw Komisji za prace i udzial w posiedzeniach Komisji ustala si¢ wynagrodzenie w wysokosci:
250 zt m-cznie dla kazdego cztonka.

8. Wynagrodzenie zostaje wyliczone w oparciu o list¢ obecnosci potwierdzong przez Sekretarza Komisji.

9. Za nieobecno$¢ czlonka Komisji w posiedzeniu Komisji wynagrodzenie zostanie pomniejszone o 10%
wynagrodzenia.

10. Wyptata wynagrodzenia za dany miesiac kalendarzowy, nastgpuje jednorazowo w terminie do dnia 26-
go kazdego miesigca. Dieta wyptacana jest przelewem na wskazane przez cztonka Komisji konto bankowe.
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