wWOJT GMINY )
GOLUB-DOB ZARZADZENIE NR 40b 2021
WOJTA GMINY GOLUB-DOBRZYN
z dnia 31 maja 2021 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu projektu ,,Klub Mlodziezowy w Gajewie.”

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z

2020 r. poz. 713 z pozn. zm.) Wéjt Gminy Golub-Dobrzyh zarzadza, co nastepuje:

§1

W zwiazku z otrzymaniem dofinansowania projektu pn. ,Klub Mtlodziezowy w Gajewie”
wprowadza sie do stosowania Regulamin uczestniczenia w ww. projekcie - w brzmieniu

okre§lonym w zataczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Projekt pn. ,, Klub Mtodziezowy w Gajewie ” wspotfinansowany jest z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach O$ priorytetowa 11 Rozwdj lokalny kierowany przez spolecznos¢
Dziatanie 11.1 Wlaczenie spoteczne na obszarach objetych LSR Europej ski Fundusz Spoleczny

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014

—2020.

§3

Odpowiedzialnymi za prawidtows realizacj¢ postanowien Regulaminu, o ktérym mowa w §1

sg pracownicy Referatu Biuro Rozwoju i Wsparcia Inwestycji w Urzedzie Gminy Golub-

Dobrzyn.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwea 2021 r. i podlega ogloszeniu na tablicy
ogloszenn Gminy Golub-Dobrzyn oraz zamieszczeniu na stronie Biuletynu Informacji

Publicznej Gminy Golub-Dobrzyn.
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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWAW PROJEKCIE
pt. ,,Klub Mlodziezowy w Gajewie”

wspolfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Of priorytetowa 11 Rozwoéj lokalny kierowany przez spoteczno$¢
Dziatanie 11.1 Wlaczenie spoteczne na obszarach objetych LSR Europejski Fundusz Spoteczny w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014 — 2020

I. Postanowienie ogélne
1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,,Klub
Mtodziezowy w Gajewie”. |
2. Projekt wspotfinansowany jest z Funduszy Europejskich w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014-2020.
3. Projekt realizowany jest w okresie od 01.06.2021 r. do 30.11.2021 r. na podstawie
umowy o dofinansowanie nr 8/2020/G.
4. Biuro projektu znajduje sie w budynku Urzgdu Gminy Golub-Dobrzyn, P1. 1000-lecia
25, 87-400 Golub-Dobrzyn. Biuro czynne jest w godzinach 7.30 — 15.30.
5. Ilekro¢ w regulaminie mowa jest o:
1) projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt utworzenie Klubu Mtodziezowy w
Gajewie,
2) realizatorze — nalezy przez to rozumie¢: Gming Golub-Dobrzyn, P1. 1000-lecia 25,
87-400 Golub-Dobrzyn,
3) regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie utworzenia Klubu Mlodziezowego w Gajewie,
4) uczestnik/czka Projektu (UP) - nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktora:
a) spetnia kryteria formalne tj. - zamieszkuje teren LGD Dolina Drwecy, w
szczegoOlnosci Gming Golub-Dobrzyn;
b) posiada status osoby zagrozonej ubostwem lub wykluczeniem spotecznym;

¢) jest w wieku od 6 do 18 lat;
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d) zostata zakwalifikowana do udzialu w Projekcie w oparciu o Regulamin
rekrutacji i udziatu w Projekcie,

e) ztozyla formularz zgloszeniowy i przeszla pomyslnie proces rekrutacji;
f) podpisala (w przypadku os6b maloletnich — podpisuje opiekun prawny)

umowe uczestnictwa w Projekcie i inne wymagane dokumenty.

5) osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym — nalezy przez to

rozumied:

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z
ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej lub kwalifikujace si¢ do
objecia wsparciem pomocy spolecznej, tj. spelniajace co najmniej jedng z
przestanek okres$lonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej;

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym;

c) osoby przebywajgce w pieczy zastgpczej, w tym réwniez osoby przebywajace
w pieczy zastepczej na warunkach okreslonych w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej lub
opuszczajgce piecze zastepcza, rodziny przezywajace trudnosci w pelnieniu
funkcji opiekufczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9
czerwca201ll r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;
d) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczos$ci zgodnie z ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 postepowaniu w sprawach nieletnich;

€) osoby przebywajagce w miodziezowych osrodkach wychowawczych i
miodziezowych o$rodkach socjoterapii, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 2198 z p6zn. zm.);
f) osoby z niepetnosprawnoscia, tj. osoby z niepetnosprawnoscia w rozumieniu
Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla 0s6b z niepelnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 Ilub

uczniowie/dzieci z niepelnosprawnosciami w rozumieniu Wytycznych w
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zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu

Spolecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020;

g) osoby korzystajace z PO PZ;

Informacje ogélne o projekcie

Projekt ,, Klub Mlodziezowy w Gajewie” realizowany jest przez Gming Golub-Dobrzyfi,
Plac 1000-lecia 25, 87-400 Golub — Dobrzy1, NIP: 5030037022, REGON: 871118589.
Biuro realizatora projektu miesci si¢ w Urzgdzie Gminy Golub-Dobrzyn, Plac 1000-
lecia 25, 87-400 Golub-Dobrzyn. Czynne jest od poniedziatku do piatku w godzinach
7:30 — 15:30, tel. 56 683 64 00.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 czerwca 2021 roku do 30 listopada 2021 roku i
obejmuje swym zasiegiem obszar realizacji LSR Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania LGD ,,Dolina Drwecy™.

Gléwnym celem projektu jest aktywizacja mlodziezy zagrozonej wykluczeniem
spotecznym i/lub ubdéstwem z terenu gminy Golub-Dobrzyn poprzez utworzenie i
prowadzenie Klubu Mlodziezowego w miejscowosci Gajewo w okresie od 1 czerwca
2021 r. do 30 listopada 2021 r.

Ogolny nadzér nad przebiegiem i realizacja projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktore
nie s3 uregulowane niniejszym regulaminem nalezy do Realizatora.

Projekt realizowany bedzie zgodnie z zasadami rownosci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnos¢ dla 0séb z niepetnosprawno$ciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezezyzn.

Dzialania projektowe bedg realizowane w trosce o zachowanie zasady
ZréWnowazonego rozwoju, nie naruszajac istniejacego stanu srodowiska naturalnego

oraz w oparciu o poszanowanie dla ochrony przyrody, klimatu i zasob6w wodnych.

Zasady i proces rekrutacji
Za rekrutacje do projektu odpowiada Wnioskodawca w zakresie prowadzonych przez
siebie zadan, na zasadach okreslonych we wniosku o dofinansowanie.

Rekrutacja prowadzona bedzie w okresie od 01.06.2021 r. do 30.06.2021 r.
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Termin rekrutacji uzupetniajace;j bc;dzirér ﬁstalany na biezgco i podawany do publicznej
wiadomos$ci w momencie posiadania wolnego miejsca (mozliwo$¢ uzupelnienia
uczestnikow).

Za proces rekrutacji odpowiedzialny bedzie Koordynator Projektu.

Dokumentacja rekrutacyjna bedzie dostgpna na stornie internetowej Wnioskodawcy
https://www.uggolub-dobrzyn.pl oraz w wersji papierowej w biurze projektu oraz
podczas spotkania rekrutacyjnego.

Sposob rekrutacji jest dostosowany do potrzeb grupy docelowej, z poszanowaniem
tajemnicy, dyskrecji i godnosci kandydatow.

Przebieg procesu rekrutacji:

1) Osoba zainteresowana udziatem w projekcie/Opiekun prawy zobowigzana/y jest do
zlozenia dokumentacji rekrutacyjnej, osobiscie lub za posrednictwem innych oséb w
biurze projektu w Urzedzie Gminy Golub-Dobrzyn.

2) Etapy rekrutacji:

- Opracowanie regulaminu rekrutacji i formularza rekrutacyjnego.

- Przyjmowanie zgloszen na podstawie formularza rekrutacyjnego oraz niezb¢dnych
oswiadczen/ zaswiadczen.

- Kwalifikacja do projektu, utworzenie listy zakwalifikowanych do projektu
zatwierdzong przez komisj¢ rekrutacyjna.

- W przypadku wiekszej liczby kandydatow powstanie lista rezerwowa, z ktérej beda
rekrutowane w I -szej kolejnosci osoby zakwalifikowane do projektu z najwigksza
liczba punktéw. Jesli liczba chetnych bedzie nizsza niz liczba miejsc dostgpnych w
projekcie zostanie przeprowadzone kolejne spotkanie, a termin naboru bedzie
wydtuzony.

- Rekrutacja prowadzona bedzie z uwzglednieniem zasad réwnosci plci i1
nieograniczania dostepu obydwu pici czy 0séb z niepelnosprawnoscia.

3) Dokumentacj¢ rekrutacyjng stanowia:

- Formularz zgloszeniowy,

- Os$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

osobowych,
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-
- inne niezb¢dne dokumenty np. orzééienia, opinie, zaswiadczenia, potwierdzajgce
spelnienie kryteriéw preferowanych.

Po zakwalifikowaniu kandydata do uczestnictwa w projekcie bedzie on zobowigzany
do podpisania takze:

- Deklaracji uczestnictwa,

- Umowy uczestnictwa w projekcie,

1) po ztozeniu dokumentacji rekrutacyjnej Komisja rekrutacyjna dokonuje weryfikacji
potencjalnego uczestnika projektu pod wzgledem spelniania kryteriéw grupy docelowe;
i zaliczenia lub nie, do 0s6b preferowanych do objgcia wsparciem.

2) Zakwalifikowane do udziatu w projekcie zostang osoby, ktére otrzymaty najwicksza
liczbe punktéw tym samym spelniajg najwigksza ilo$¢ kryteriow punktowych.

3) Punkty z poszczeg6lnych kryteriéw sumuja si¢. W przypadku uzyskania jednakowej
liczby punktéw o kolejnosci na liscie zakwalifikowanych do udzialu w projekcie
decyduje liczba punktéw uzyskana w kryterium punktowym a), a nastepnie kolejnos¢
sktadania formularzy.

4) Kandydat, ktory spetnit kryteria grupy docelowej, ale ze wzgledu na wyczerpanie si¢
limitu miejsc nie zostat przyjety do projektu, bedzie wpisany na list¢ rezerwowa. Z listy
rezerwowej, w pierwszej kolejnosci przyjmowane beda do projektu osoby preferowane
do objecia wsparciem, ktére otrzymaly najwigksza sumaryczng ilos¢ punktow, ktore
potwierdza cheé uczestnictwa w projekcie.

5) Dokumentacja zgloszeniowa nie podlega zwrotowi i bedzie przechowywana w
Biurze Projektu.

6) Rekrutacji do projektu bedzie otwarta i powszechna.

Rekrutacja bedzie si¢ odbywala z wykorzystaniem réznorodnych kanatow
informacyjnych:

1) za pomocg strony internetowej www.uggolub-dobrzyn.pl,

2) stacjonarnie w biurze projektu,

3) poprzez soltysow,

4) na spotkaniu rekrutacyjnym w Gajewie.

Uczestnik projektu musi spetni¢ warunki formalne:

1) zamieszkuje na terenie LSR LGD Dolina Drwecy,
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2) posiada status osoby zagrozone;j ub6stwem lub wykluczeniem spotecznym zgodnie z
Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzigé¢ w obszarze wlaczenia spotecznego i
zwalczania ub6stwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020,
3) w chwili przyjecia do projektu jest w wieku od 6 do 18 lat.

Osoby, ktore nie spelnig wymogéw formalnych, nie moga uczestniczy¢ w projekcie.
W ramach dzialan rekrutacyjnych przewiduje sie nabér 20 Uczestnikéw/czek Projektu
(10 kobiet i 10 mezczyzn ).

Osoby, ktére zostang zakwalifikowane do udziatu w projekcie zostana o tym fakcie

powiadomione w sposob skuteczny: osobiscie lub telefonicznie.

Zasady organizacji dzialan przewidzianych w projekcie

Wszelkie informacje dotyczace organizacji oraz realizacji projektu beda oglaszane
przez Realizatora na stronie www.uggolub-dobrzyn.pl.

Zajgcia odbywac sie bedg w miejscu i czasie podanym przez Realizatora, zgodnie
z zaplanowanym Harmonogramem.

O wszelkich zmianach uczestnicy Projektu beda informowani osobiécie lub
telefonicznie.

Realizator zapewnia uczestnikom projektu poczestunek (w formach wsparcia, ktére
to przewiduja).

Realizator zapewnia uczestnikom projektu miejsce realizacji zajeé spetniajace warunki
bhp, z dostgpem do sanitariatéw i jesli to konieczne pozbawione barier

architektonicznych.

Rodzaje wsparcia

Warsztaty Klubu Mlodziezowego w Gajewie odbywaja si¢ w okresie od VII 2021 r. -
X 2021 r. Liczba uczestnikéw objetych projektem to 20 os6b (10 K, 10 M). W ramach
dziatalnosci Klubu przewidziano:

- zajecia z psychologiem (10 h),

- zajecia sportowe (22 h),

- zajecia fotograficzne (16 h),

- zaj¢cia kreatywno-artystyczne (22 h),
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- zajecia z dietetykiem (10 h),
- wyjazdy kulturalno-animacyjne (2 razy).

Prawa i obowiazki uczestnika

Uczestnik / Opiekun prawny Uczestnika zobowigzuje si¢ do:

1) udostepnienia danych osobowych niezbgdnych do wypelnienia obowiazkow
sprawozdawczych;

2) podpisania umowy Uczestnictwa;

3) udzialu w badaniach ewaluacyjnych i monitorujagcych prowadzonych przez
Whioskodawce jak i zleconych przez Instytucje¢ Posredniczaca;

4) systematycznego, regularnego udziatu w zajeciach;

5) informowania o kazdej zmianie danych osobowych/kontaktowych, ktére zostaly
podane w Formularzu zgloszeniowym;

6) zapoznania Uczestnikéw z niniejszym regulaminem i pomocy w jego przestrzeganiu;
7) niezwlocznego poinformowania Koordynatora Projektu o rezygnacji z udziatu w
projekcie.

Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do:

1) udziatu w zaplanowanych formach wsparcia;

2) podmiotowego traktowania i poszanowania wtasnej godnosci;

3) rozwijania swoich zainteresowan;

4) bezpiecznego pobytu podczas trwania warsztatow.

Podczas warsztatow oraz w czasie wycieczek uczestnik jest zobowigzany do:

1) uznawania godnosci i podmiotowosci innych 0séb;

2) przestrzegania zasad kultury wspélizycia;

3) dbatosci o wspélne dobra, fad i porzadek, uczestniczenia w pracach porzadkowych;
4) ponoszenia odpowiedzialno$ci za whasne postgpowanie;

5) przestrzegania zasad bezpieczenistwa w czasie zaj¢¢ oraz zglaszania uszkodzenia
kazdego sprzetu.

Podczas zaje¢ w warsztacie oraz w czasie wycieczek Uczestnikom zabrania si¢:

1) przynoszenia do Placowki przedmiotéw niebezpiecznych;
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2) przynoszenia do Placowki przedﬁ;iotéw wartosciowych (Placowka nie ponosi

odpowiedzialnosci za ich ewentualne zgubienie/uszkodzenie).

Zasady rezygnacji lub wykluczenia z uczestnictwa w Projektu.

Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie jest mozliwa tylko w przypadku wystapienia
udokumentowanych waznych przypadkéw zdrowotnych lub losowych, ktore
uniemozliwiajg dalszy udziat w Projekcie.

Rezygnacja z udziatu w projekcie musi mie¢ form¢ pisemnego o$wiadczenia i zawieraé
powdd rezygnacji. Oswiadczenie nalezy dostarczy¢ w ciggu 7 dni od zaistnienia
okolicznosci.

Decyzje¢ o wykluczeniu z uczestnictwa w projekcie (skresleniu z listy uczestnikow),

podejmuje Wnioskodawca.

Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.06.2021 roku i obowigzuje przez czas trwania
projektu.

Regulamin dost¢pny jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Wnioskodawcy
https://www.uggolub-dobrzyn.pl

Whnioskodawca projektu: ,Klub Mlodziezowy w Gajewie” zastrzega sobie prawo
whiesienia zmian do regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowien.

Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do Wnioskodawcy.

Golub-Dobrzyn, dnia §1.06.2021r

podpis Wnioskodawcy



