WOJT G"g'g;m Zarzadzenie Nr 43/2021
GOLUB-DO Wéjta Gminy Golub-Dobrzyi

z dnia 14 czerwca 2021 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
zespolu szkolno-przedszkolnego

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910
z pézn.zm."), w zwiazku z § 1 ust.1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 .
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U poz. 1587 z pézn.zm.?) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Oglasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego

w Ostrowitem
§ 2. Ogloszenie o  konkursie stanowi  zalacznik do  zarzadzenia.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen

Gminy Golub-Dobrzyn oraz zamieszczeniu na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy

Golub-Dobrzyn i Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy.

! Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaly ogloszone w: Dz.U. 2 2020 r., poz. 1378 oraz z 2021 poz. 4,
poz.619 i poz. 762)
? Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaly ogloszone w: Dz.U. 2019 r., poz. 1634)



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 43/2021

Wejta Gminy Golub-Dobrzyn

z dnia 14 czerwca 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu

na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego

w Ostrowitem prowadzonego przez Gming Golub-Dobrzyn

WOJT GMINY GOLUB-DOBRZYN
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Ostrowitem

Adres: Ostrowite 42, 87-400 Golub-Dobrzyn

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktére spelniaja wymagania przewidziane w § 1,
2, 6 lub § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. poz.1597 z pézn.zm.)

Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawiera¢:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Ostrowitem;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje o:

e stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

e stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

e stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3) os$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

* imie (imiona) i nazwisko,

e date i miejsce urodzenia,

e obywatelstwo,

* miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ =zoryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w punkcie 2:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;



6) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ zoryginalem kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, oktorym mowa w ustawie zdnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub poswiadczong przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska
lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiegtego jezyka polskiego —
w przypadku cudzoziemca;

7) po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢é z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. 22021 r. poz. 289 z p6ézn.zm.);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 z pézn.zm.)
— w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r.

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 22019 .
poz. 2215 z poézm.zm.) lub wart. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.poz. z 2021, poz.478 z pézn.zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych.

Oferty zawierajace komplet wymaganych dokumentéw nalezy sktada¢ w zamknigtych
kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:

,NIE OTWIERAC - Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespolu
Szkolno-Przedszkolnego w Ostrowitem”



w terminie do dnia 2 lipca 2021 r. do godz. 15:00

* bezposrednio w sekretariacie Urzedu Gminy w Golubiu-Dobrzyniu Plac 1000-Lecia 23,
albo

» przesta¢ poczta na adres: Urzad Gminy Golub-Dobrzyn, Plac 1000-Lecia 25,
87-400 Golub-Dobrzyn

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data wptywu do Urzedu Gminy
w Golubiu-Dobrzyniu.

W konkursie dopuszcza si¢ sktadanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta skladana
w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym

albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie
dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty

Oferty dostarczone po uptywie wyznaczonego termin, nie beda rozpatrywane.

Zaswiadczenie lekarskie winno by¢ sporzadzone przez lekarza uprawnionego do jego
wystawienia (lekarza medycyny pracy).

Kandydat zglasza si¢ do konkursu z dokumentem tozsamosci.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Golub-
Dobrzyn.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni na pismie przez przewodniczacego komisji.

woJ

are, CZ



Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogélnego rozporzadzenia z dnia 27 kwietnia 2016 r.0 ochronie danych
osobowych informuje, iz:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Zespét  Ekonomiczno-
Administracyjny Szkét i Przedszkoli 87-400 Golub-Dobrzyn, Plac 1000 Lecia 22a

e Inspektor Ochrony Danych - Piotr Juzor - pjuzon@abidata.pl

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu prowadzenia postepowania konkursowego

w celu wylonienia kandydata na dyrektora szkofy - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, ¢ ogoinego

rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., ustawy z dnia 14 grudnia

2016 Prawo o$wiatowe oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017

r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej

szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy

komisji konkursowej (Dz.U. poz.1587).

odbiorcy danych: Gmina Golub-Dobrzyr, Gminny Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkét
i Przedszkoli 87-400 Golub-Dobrzyn, Plac 1000 Lecia 22a

okres przechowywania: 5 lat od poczatku nastgpnego roku w ktérym zakoriczyia sie sprawa.
posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych,

ma Pani/Pan prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych,

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan,
iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdéinego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. i ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest niezbedne w zakresie wskazanym
w przepisach prawa, niepodanie danych uniemozliwi realizujg postepowania administracyjnego.

Przyjatem do wiadomosci.

DAta F POUDIS ...ooveinnsrmimnms v ssans s memscszass wpessiss sos sgevs
(czytelnie imie i nazwisko)

Sposdb realizacji: dotgczenie do wniosku



