ZARZADZENIE Nr 66/2011
OJT GMINY Wéjta Gminy Golub-Dobrzyn
BLUVORL z dnia 4 pazdziernika 2011

w sprawie: konsultacji projektu uchwaly Programu wspolpracy Gminy Golub-Dobrzyn
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§é pozytku
publicznego na rok 2012”

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz.
1591 z pézn. zm.) i uchwaty nr XLVI/233/2010 Rady Gminy Golub-Dobrzyn z dnia 24 sierpnia 2010 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu konsultacji spotecznych rocznych programéw wspétpracy

z organizacjami pozarzadowymi oraz w zwiazku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.1. Przeprowadzi¢ konsultacje z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Golub-Dobrzyn.

2. Przedmiotem konsultacji jest projekt uchwaly Programu wspétpracy Gminy Golub-Dobrzyn
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2012 (zatacznik nr 1).

§ 2. Okresla sig:
1) termin rozpoczgcia konsultacji na dzien: 20 pazdziernika 2011 r.,
2) termin zakonczenia konsultacji na dzien: 10 listopada 2011 r.

§ 3. Konsultacje zostang przeprowadzone poprzez zamieszczenie w/w Projektu uchwaly na stronie
internetowej Gminy Golub-Dobrzyn www.golub-dobrzyn.pl oraz na tablicy ogtoszen w Urzedu, w miejscu
przeznaczonym do zamieszczania ogloszen — w celu wyrazenia pisemnej opinii lub ztozeniu uwag w sprawie
bedacej przedmiotem konsultacji.

§ 4.1. Opinie i uwagi nalezy sktada¢ w formie pisemnej na formularzu stanowiacym zatacznik nr 2 do
zarzadzenia, w terminie okreslonym w § 2, w Referacie Techniczno-Inwestycyjnego i Promocji (pok. 11)
Urzgdu Gminy Golub-Dobrzyn, Plac Tysiaclecia 25.

2. Projekt programu wspotpracy oraz formularz konsultacji zamieszczony zostanie na stronie internetowej
Gminy Golub-Dobrzyn.

§ 5.1. Z przebiegu konsultacji zostanie sporzadzony protokét zawierajacy informacje o formie, terminie

1 przedmiocie konsultacji oraz o wynikach i podmiotach bioracych udziat w konsultacji.

2. Konsultacje uznaje si¢ za wazne bez wzgledu na liczbe podmiotéw bioracych udziat w konsultacjach,
jezeli zostaly przeprowadzone w sposob przewidziany w uchwale.

3. Informacje o konsultacjach i ich wynikach publikuje si¢ na stronie Gminy Golub-Dobrzyn oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Urzgdu w miejscu przeznaczonym do zamieszczania ogloszen.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Techniczno-Inwestycyjnego i Promocji.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2012
§ 4 A

WSTEP

Rada Gminy Golub- Dobrzy1, majac na uwadze rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego
i lepsza realizacje zadan samorzadu Gminy, przyjmuje niniejszy Program, deklarujac wole wspoOlpracy z
organizacjami pozarzadowymi, stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego oraz osobami
prawnymi i z jednostkami organizacyjnymi, dziatajacymi na podstawie aktéw prawnych, regulujacych
stosunek Panstwa do Kosciota Katolickiego, do innych kosciotéw i zwiazkéw wyznaniowych, jezeli ich
cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego.

Aktywna dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow prowadzacych
dziatalno$é pozytku publicznego jest istotnym elementem spajajacym i aktywizujacym spotecznos¢
lokalna. Podmioty te sa miejscem ksztatcenia lideréw podejmujacych aktywnos¢ na rzecz matych
spolecznosci i rozwijania wigzi mieszkancow naszej Gminy.

Dla biezacej pracy podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego istotne znaczenie
ma zaréwno wymiana doswiadczen, jak réwniez wspolpraca z organami gminy.

U podfoza programu wspdtpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
lezy przekonanie wiladz Gminy o korzysciach z niego plynacych, potwierdzone wieloletnim
do$wiadczeniem w realizacji réznych form wspétpracy. Tryb, formy i zasady wspdtpracy samorzadu
Gminy z organizacjami pozarzadowymi wynikaja z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o Dziatalnosci
Pozytku Publicznego i o Wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.).

ROZDZIAL I
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Ilekroé w niniejszym ,,Programie wspétpracy Gminy Golub-Dobrzyn z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 20127,
zwanym dalej ,,Rocznym Programem”, jest mowa o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pozn. zmianami );
2) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
3) Urzedzie —nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Golub-Dobrzyn;
4) Gminie —nalezy przez to rozumie¢ Gming Golub-Dobrzyn;
5) Waojcie —nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Golub-Dobrzyn;
6) Radzie Gminy- nalezy przez to rozumie¢ Radg Gminy Golub-Dobrzyn
7) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie z art.13 ustawy,
w ktorym uczestnicza organizacje pozarzadowe i inne podmioty;

2. Roczny Program obejmuje wspotprace Gminy z organizacjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz
Gminy i jej mieszkancow.

3. Roczny Program okre§la cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspotpracy organu
samorzadowego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami oraz podmioty odpowiedzialne za
realizacj¢ programu.



Program wspdipracy z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2012

ROZDZIAL 11

Cele programu

§ 2. 1. Celem gléwnym Rocznego Programu jest ksztaltowanie partnerstwva Gminy z organizacjami
pozarzadowymi dla wspdlnych dziatan stuzacych definiowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkaficow
Gminy oraz wzmacnianie aktywnosci spotecznosci lokalne;.

2. Cel, o ktérym mowa, realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegdtowe:

D

2)
3)

4)

5)

6)
7

8)
9

podejmowanie i inicjowanie réznorodnych form wspéldziatania Gminy Golub-Dobrzyn
z organizacjami pozarzadowymi dla efektywnej realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku
publicznego;

promowanie idei spofeczefistwa obywatelskiego oraz dazenie do wywolywania potrzeby
spofecznej partycypacji mieszkancow, zmierzajace do ciaglej poprawy jakosci ich zycia;
inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogu miedzy Gmina a organizacjami
pozarzadowymi;

wytyczanie jasnych, przejrzystych i akceptowalnych zasad wspotpracy miedzy sektorami,
opierajacych si¢ na wzajemnym do$wiadczeniu i zdobytej wiedzy, w celu maksymalizacji
zyskéw z podejmowanych wspdlnie dziatan;

zwigkszanie otwartosci Gminy na nowe inicjatywy i wykorzystywanie mozliwie dostgpnych
procedur stuzacych ich skutecznej i jak najlepszej realizacji;

analizowanie i ocenianie rezultatow wspdlpracy oraz realizowanie dziatan usprawniajacych;
umacnianie w $wiadomosci mieszkaficow Gminy poczucia solidaryzmu spotecznego oraz
odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalna oraz jej tradycje;

aktywizacja spotecznosci lokalnej na poziomie sotectw i Gminy;

realizacja zapisow Strategii Rozwoju Gminy Golub- Dobrzy;

ROZDZIAL III

Zasady wspolpracy

§ 3. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w powiecie opiera si¢ na nastgpujacych zasadach:

D

)
2)
3)

4)

pomocniczosci — Gmina poszerza w miarg mozliwosci zakres zadan zlecanych organizacjom
pozarzadowym oraz wspiera dziatania organizacji pozarzadowych w zakresie, jaki jest niezbedny
do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie, we wspétpracy z Gmina, zadan publicznych;
partnerstwa — wspofpraca réwnorzednych dla siebie podmiotéw w rozwiazywaniu wspdlnie
zdefiniowanych probleméw i osiaganiu razem wytyczonych celéw,

suwerennoSci — szanujac swoja autonomi¢ powiat i organizacje pozarzadowe nie narzucaja sobie
wzajemnie zadan, posiadaja zdolnos¢ do bycia podmiotem prawa,

efektywnos$ci — wspdlne dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan
publicznych,

uczciwej konkurencji — wszystkie podejmowane przez Gming oraz organizacje pozarzadowe
dziatania przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego powinny opierac sig¢
na rownych dla wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz w sposéb nie budzacy
watpliwosci co do przejrzystosci dziatan i procedur;

str. 4



Program wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2012

5) jawnosci — zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan oraz informowanie w granicach

wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach.

ROZDZIAL IV

Przedmiot i formy wspélpracy

§ 4.1. Przedmiotem wspdtpracy Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego z organizacjami pozarzadowymi jest

realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie.

2. Przedmiot, o ktérym mowa w ust. I, Jest procesem wieloetapowym, na ktéry skfadajg sie
w szczegblnoscei:

1)
2)
3)

4)

§ S.1.

zdefiniowanie istniejacych probleméw spofecznych mieszkancéw Gminy oraz podejmowanie
dziatan zmierzajacych do ich rozwiazania;

wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane przez Urzad dla realizowanych dziatan przez
organizacje pozarzadowe;

podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspotpracy Gminy i organizacji pozarzadowych w celu
zaspokajania istniejacych potrzeb mieszkaficdw Gminy;

dazenie do podwyzszenia stopnia skutecznosci wspotpracy i rozwoju jej form.

Gmina Golub- Dobrzyn realizuje zadania publiczne we wspllpracy z organizacjami

pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego.
2. Wspolpraca moze mie¢ charakter finansowy lub pozafinansowy.
Wspélpraca o charakterze finansowym odbywaé sie bedzie w formie zlecania realizacji zadan

publicznych w trybie otwartego konkursu ofert poprzez:

1)

2)

powierzanie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji ze srodkéw budzetowych
na sfinansowanie ich realizacji;

wspieranie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

Wspdtpraca o charakterze pozafinansowym odbywaé sie bedzie w nastgpujacych formach:

)

2)

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych zadaniach
w celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:
a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Urzedu;
b) organizowanie spotkan dotyczacych ogélnych zasad wspétpracy i konkretnych zagadnien
zwigzanych z realizacja programu;
c¢) przekazywanie informacji o dostgpnych programach pomocowych, szkoleniach,
konferencjach;
organizowania przez Urzad bezplatnych, w ramach posiadanych srodkéw przewidzianych na ten
cel w budzecie Gminy, konsultacji i szkolen dla organizacji, w zakresie:
a) sporzadzania sprawozdan finansowych,
b) rozliczania projektow,
¢) umiejgtnosci tworzenia projektéw w celu pozyskiwania funduszy,
d) regulacji prawnych dotyczacych dziatalnosci tych organizacji;
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3) prowadzenia wspolnych przedsigwzigé, np. organizacja imprez kulturalno-promocyjnych
dotyczacych Gminy i regionu, wspotorganizowanie konferencji, forum wymiany do$wiadczen
itp.

4) udzielanie rekomendacji organizacjom wspdtpracujacym z Gmina, ktére ubiegaja sie o
dofinansowanie z innych zrodet,

5) wspotdziatania w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrédel, w szczegdlnosci z
funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;

6) udzielania, w miar¢ mozliwosci, wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego w
szczegblnosci poradnictwa i doradztwa,

7) promocji dziatalnosci organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnosé
pozytku publicznego;

8) umozliwienie wykorzystania kontaktéw i bazy informacyjnej w Gminie do poszukiwania przez
organizacje pozarzadowe partnerow, w szczeg6Inosci w gminach partnerskich.

9) Organizacjom nie dysponujacym wiasnym lokalem wiadze Gminy moga:

a) udostepnia¢ lokale i obiekty na dziatalno$¢ statutowa organizacji pozarzadowej oraz na
organizacj¢ spotkan otwartych;

b) umozliwia¢ organizacje¢ imprez sportowych, kulturalnych i innych wydarzen na terenach
lub w obiektach nalezacych do Gminy;

ROZDZIAL V
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6.1. Zakres zadan objetych programem obejmuje wytacznie sfere zadan publicznych okreslonych w art.
4 ustawy, a dotyczacych zadan Gminy.

2. Gmina bedzie wspieraé lub powierza¢ podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ pozytku publicznego
realizacj¢ nastepujacych zadan w trybie ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie:

1) dziafalnos¢ w sferze kultury fizycznej, w tym wychowania fizycznego, sportu i rekreacji:
a) organizacja zaje¢ sportowych i wspieranie aktywnych form spedzania czasu wolnego dla
dzieci i mlodziezy z terenu gminy,
b) poprawy warunkéw uprawiania sportu i osiaganie wyzszych wynikow sportowych przez
cztonkow klubow sportowych,
c) poprawy kondycji fizycznej poprzez zwigkszenie dostepnosci mieszkaficom Gminy
Golub-Dobrzyn do dziatalnosci sportowej prowadzonej przez kluby sportowe.
2) w zakresie turystyki i krajoznawstwa:
a) projekty nawiazujace do promocji gminy i wymiany informacji migdzy regionami;
b) propagowanie wiedzy o lokalnych atrakcjach turystycznych,
3) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:
a) organizacja lokalnych imprez kulturalnych, reprezentowanie gminy w przegladach i
konkursach artystycznych
b) realizacja przedsigwzig¢ z zakresu edukacji kulturalnej i wychowania poprzez sztuke;
¢) wspieranie inicjatyw majace na celu wzbogacenie oferty kulturalnej Gminy oraz
promocje lokalnych tworcow,
d) kultywujacych pamig¢ o zastuzonych dla spotecznosci lokalnej postaciach, miejscach i
wydarzeniach historycznych,
4) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:
a) edukacja prozdrowotna i propagowanie zdrowego stylu zycia,
str. 6
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w zakresie pomocy spotecznej i dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych wspierania osob
niepetnosprawnych, m.in. dzialania na rzecz integracji o0sob niepetnosprawnych z lokalng
spofecznoscia, w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania:

a) organizacja gminnych konkursow szkolnych i tematycznych;

b) rozwijanie zainteresowan dzieci i miodziezy;

W wyniku stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji Rada Gminy moze w
drodze uchwaty wskaza¢ inne niz okreslone w ust. 2 zadania, ktére wymagaja realizacji, w celu
ich zlecenia organizacjom na zasadach okreslonych w ustawie lub odrebnych przepisach.

Gmina moze odstapi¢ od realizacji niektérych zatozen Rocznego Programu z przyczyn
obiektywnych ( m.in. zmian w budzecie Gminy ).

ROZDZIAL VI

Okres realizacji programu

§ 7. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r.
§ 8. Termin realizacji poszczegélnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert.

ROZDZIAL VII

Sposéb realizacji programu

§ 9.1. Przeprowadzenie otwartych konkurséw ofert odbywa si¢ wedhug nastepujacych zasad:

Y

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)

zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania
priorytetowe i odbywac¢ si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna realizowaé efektywniej
W inny sposéb okreslony w przepisach odrebnych ( w szczegblnosci na zasadach i w trybie
okreslonym w przepisach o zaméwieniach publicznych z zachowaniem metod kalkulacji kosztow
oraz poréwnywalnosci opodatkowania ),

otwarty konkurs ofert ogtasza Wojt,

termin do skfadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia,
otwarty konkurs ofert ogtasza si¢ w BIP, na stronie internetowej Gminy www.golub-dobrzyn.pl
oraz na tablicy ogloszen Urzedu,

konkurs ofert prowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta,

ztozone oferty podlegaja ocenie merytorycznej i formalnej przez komisj¢ konkursowa,

decyzj¢ o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji podejmuje Wojt w formie zarzadzenia, po
zasiggnigciu opinii komisji konkursowej,

podjete zarzadzenie jest podstawa do zawarcia umowy pomigdzy upowaznionymi
przedstawicielami stron podejmujacych wspotprace w formie pisemnych umow okreslajacych
sposob i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia,

wyniki konkursu sa publikowane w BIP, na stronie internetowej Gminy www.golub-dobrzyn.pl
oraz na tablicy ogloszen Urzedu,

dwie lub wigcej organizacji moze zlozy¢ w konkursie oferte wspdlna, zgodnie z art. 14 ust. 2

ustawy.
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2. Wojt moze zlecié organizacji realizacje zadania publicznego — na wniosek tej organizacji— z
pominieciem otwartego konkursu ofert. Szczegétowe warunki oraz tryb przyznawania dofinansowania
okresla art. 19a ustawy.

ROZDZIAL VIII

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

§ 10.1.

konkursach ofert.

Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych

samorzadu gminy w danym obszarze, wynikajacym z rocznego programu wspofpracy samorzadu z

organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w celu opiniowania ofert

sktadanych w otwartych konkursach ofert Wojt powotuje komisj¢ konkursowa, zwana dalej Komisja.
2. W skifad komisji konkursowej wchodza:

a)
b)

c)

trzej przedstawiciele organu wykonawczego

co najmniej jedna osoba reprezentujaca organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, z wylaczeniem osob reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 biorace udzial w konkursie;

w pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych
konkursy dotycza.

3. Czlonkowie komisji przed rozpoczeciem pierwszego posiedzenia sktadaja pisemne oswiadczenia o

niepodleganiu wytaczeniu, zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 15 ust. 2d i ust. 2f ustawy o

dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.
4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentéw. Posiedzenie zwoluje i
prowadzi przewodniczacy. Do waznosci obrad komisji niezbedna jest obecnos¢ co najmniej 50%

sktadu jej cztonkow, brak przedstawicieli organizacji pozarzadowych nie wstrzymuje prac komisji.

5. Komisja konkursowa rozpatruje kazda z ofert pod wzglgdem formalnym. Oferty nie speiniajace
wymogow formalnych sg odrzucane.
6. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert pod wzglgdem merytorycznym:

ocenia zgodnos¢ oferty z tematyka ogtoszonego konkursu;

ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowa, podmioty wymienione w
art.3 ust. 3 ,,Ustawy” oraz jednostki organizacyjne podlegte organom administracji publicznej lub
przez nie nadzorowane;

ocenia przedstawiona kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

uwzglednia wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;

ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb przy udziale, ktorych
wnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne;

uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art.3
ust.3 ,,Ustawy” udzial $rodkéw wilasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrédet na
realizacj¢ zadania publicznego;
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— uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art.3 ust.3
»Ustawy” wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i pracg spoteczna
czionkdw;

— uwzglednia analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 ,,Ustawy”, ktére w latach poprzednich
realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelno$é i terminowosé oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkdow.

7. Wyniki oceny merytorycznej sa podstawa do utworzenia listy wynikéw konkursu, wedtug
uzyskanych ocen koncowych. Lista wynikéw konkursu wraz z protokotem obrad komisji jest
przekazywana do Wojta.

ROZDZIAL IX
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje¢ programu

§ 11.1. W 2012 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych programem przeznacza si¢ kwote w
wysokosci co najmniej 100.000,00 zt. ( stownie: sto tysiecy ztotych).

2. Do 20% kwoty, o ktorej mowa w ust.l przeznacza si¢ na realizacj¢ zadan zleconych organizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art.3 ust.3 z pominigciem otwartego konkursu ofert.

3. Ostateczna kwote srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych objetych
programem okresli uchwata budzetowa na rok 2012.

ROZDZIAL X
Sposo6b oceny realizacji programu

§ 12.1. Realizacja Rocznego Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowane dziatanie
majace na celu oceng jego realizacji.
2. Celem ewaluacji za rok 2012 bedzie ocena wplywu programu na wzmocnienie organizacji i
partnerstwa.
3. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji programu:
1) liczba ogloszonych konkursow ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
3) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
4) liczba uméw, ktére nie zostaly zrealizowane,
5) liczba ofert wspdlnie ztozonych przez organizacje.

ROZDZIAL XI
Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji
§ 13. Program wspétpracy Gminy Golub-Dobrzyn z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

podmiotami prowadzacymi dziafalno$¢ pozytku publicznego na rok 2012 zostat opracowany po
konsultacjach przeprowadzonych w sposéb okreslony w uchwale nr XLV1/233/2010 Rady Gminy

str. 9
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Golub-Dobrzyn z dnia 24 sierpnia 2010 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu konsultacji
spofecznych rocznych programéw wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial XII
Postanowienia koncowe

§ 14.1. Wojt przedtozy Radzie Gminy sprawozdanie dotyczace realizacji Rocznego Programu w terminie
do dnia 30 kwietnia 2013 r.

2. W sprawach nieuregulowanych w Rocznym Programie maja zastosowanie obowiazujace przepisy
prawa, w tym Ustawy z dnia 23 kwietnia 2003 roku o Dzialalnosci Pozytku Publicznego i o
Wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 z pdzn.zm.) oraz aktéw wykonawczych wydanych na podstawie
tej Ustawy.

str. 10



zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 66/2011
Wojta Gminy Golub-Dobrzyn
z dnia 4 pazdziernika 2011r.

Formularz konsultacji projektu uchwaly
w sprawie Programu wspolpracy Gminy Golub-Dobrzyn
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢

pozytku publicznego na rok 2012”

Stan zapisu w projekcie

Sugerowana zmiana

Lp wWiag ::h::;y b & (konkretny sugerowany Uzasadnienie
purn)nktug zapis paragrafu i punktu)

Dane uczestnika konsultacji

Nazwa organizacji

Adres organizacji

Numer telefonu/adres e-mail
organizacji

Imie i nazwisko osoby do
kontaktu

Numer telefonu, mail osoby do
kontaktu

Uwaga:

Wypeknione formularze nalezy przesta¢ w nieprzekraczalnym terminie do 10.11. 2011 r.
(liczy si¢ data wptywu do Urzedu ) poczta, faksem lub mailem na adres:

Urzad Gminy Golub-Dobrzyn,

ul. Plac Tysiaclecia 25, 87-400 Golub-Dobrzyn
Tel 56 683 54 00 wew. 30, e-mail: m.mierzejewska@uggolub-dobrzyn.pl




