WOIT GMINY Zarzadzenie Nr 70/2011
BOLLB-ELERET Wéjta Gminy Golub-Dobrzyni
z dnia 3 listopada 2011 r.

W sprawie: powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Dziatajac na podstawie art. 19 ust. 4 Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu
kryzysowym (Dz. U. Nr 89, poz. 590 z pézniejszymi zmianami) oraz art. 7 ust. 1 pkt 14
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. z 2001 r. Dz. U. Nr 142 poz. 1531
z pézn. zm.).

zarzadzam, co nastgpuje:

§1
W celu zapewnienia prawidtowego wykonania zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego,
powoluj¢ Gminny Zespol Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej "zespolem' jako organ
pomocniczy Wéjta Gminy Golub-Dobrzyn.

§2
Do zadan Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:
1) Ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mieé wplyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen;
2) Przygotowanie propozycji dziatan i przedstawienie Wojtowi Gminy Golub-Dobrzyn
wnioskéw dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w gminnym
planie zarzadzania kryzysowego;
3) Przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;
4) Opiniowanie gminnego planu reagowania kryzysowego;
5) Koordynowanie dziatan w zakresie zarzadzania kryzysowego na terenie gminy.

§3
1. W sktad Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wchodza:
1) W6jt Gminy Golub-Dobrzyn - przewodniczacy zespotu;
2) Sekretarz Gminy - z-ca przewodniczacego zespotu;
3) Kierownik Referatu Organizacyjnego;
4) Komendant Gminny OSP;
5) Dyrektor Gminnego Sktadowiska Odpadéw Komunalnych.

2. W posiedzeniach zespotu moga bra¢ udzial wyznaczeni lub zaproszeni przez
Przewodniczacego, w zaleznosci od potrzeb przedstawiciele shuzb, inspekcji, strazy, jednostek
organizacyjnych Urzedu Gminy, spofecznych organizacji ratowniczych oraz przedstawiciele
innych instytucji, organizacji i stowarzyszen.



§4
1. Pracami Zespotu kieruje jego przewodniczacy lub z-ca.
2. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczeg6lnoscei:
1) kierowanie Zespotem;
2) okreslanie przedmiotu i terminéw posiedzen;
3) zawiadamianie o terminach posiedzen;
4) przewodniczenie posiedzeniom;
5) zapraszanie na posiedzenia 0séb nie bedacych cztonkami Zespotu;
6) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu;

§5
1. Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego pracuje w trybie posiedzen.
2. Posiedzenia zwolywane sa w trybie, miejscu, czasie i sktadzie okreslonym kazdorazowo
przez Przewodniczacego Zespotu lub jego Z-Cg.

3. Siedziba Zespotu jest Urzad Gminy Golub-Dobrzyn ul. Plac Tysiaclecia 25, 87-400 Golub-
Dobrzyn

4. Obstuge kancelaryjno-biurowa Zespohu zapewnia Referat Organizacyjny.
5. Dokumentami dziatan i prac Zespotu s

1) plan zarzadzania kryzysowego,

2) notatki z posiedzen Zespotu okreslajace tematyke i uczestnikow,

3) inne, okreslone przez Przewodniczacego Zespotu.

§6
Traci moc Zarzadzenie Nr 44/03 Wojta Gminy Golub-Dobrzyn z dnia 15 grudnia 2003 r. w
sprawie powotania Gminnego Zespotu Reagowania.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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