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Projekt

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY GOLUB- DOBRZYN
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2011

WSTEP

Rada Gminy Golub- Dobrzyn, majac na uwadze rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego
1 lepsza realizacj¢ zadan samorzadu Gminy, przyjmuje niniejszy Program, deklarujac wolg
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, stowarzyszeniami jednostek samorzadu
terytorialnego oraz osobami prawnymi i z jednostkami organizacyjnymi, dziatajacymi na
podstawie aktéw prawnych, regulujacych stosunek Panstwa do Kosciota Katolickiego, do
innych kosciolow i zwiazkow wyznaniowych, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego.

Aktywna dzialalno$§¢ organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego jest istotnym elementem spajajacym
1 aktywizujacym spolecznos¢ lokalna. Podmioty te sa miejscem ksztatcenia liderow
podejmujacych aktywnos$¢ na rzecz matych spotecznosci 1 rozwijania wigzi mieszkancow
naszej Gminy.

Dla biezacej pracy podmiotéw prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego istotne
znaczenie ma zardbwno wymiana doswiadczen, jak rdwniez wspodlpraca z organami gminy.

U podtoza programu wspotpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego lezy przekonanie wladz Gminy o korzysciach z niego ptynacych, potwierdzone
wieloletnim doswiadczeniem w realizacji roznych form wspoélpracy. Tryb, formy i zasady
wspolpracy samorzadu Gminy z organizacjami pozarzadowymi wynikaja z ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o Dziatalnosci Pozytku Publicznego i o Wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz.
873 z p6zn. zm.).

Wiadze Gminy nadal podejmowaé beda, we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,
dziatania stuzace realizacji Strategii Rozwoju Gminy Golub- Dobrzyn.

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne
§ 1. Ilekro¢ w niniejszym ,,Programie wspdtpracy Gminy Golub-Dobrzyn z organizacjami

pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
narok 2011”, zwanym dalej ,,Programem”, jest mowa o:



1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i1 o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zmianami );

2) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) Urzedzie —nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Golub-Dobrzyn;

4) Gminie —nalezy przez to rozumie¢ Gming Golub-Dobrzyn;

5) Waéjcie —nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Golub-Dobrzyn;

6) Radzie Gminy- nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Golub-Dobrzyn

7) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie z art.13 ustawy,
w ktorym uczestniczg organizacje pozarzadowe i inne podmioty;

ROZDZIAL 11
Cele programu

§ 2. Celem Programu Wspotpracy Gminy Golub- Dobrzyn z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego jest:

1) poprawa efektywnosci dzialan w obszarze zaspokajania potrzeb spolecznych
mieszkancow Gminy Golub- Dobrzyn;

2) umacnianie w $wiadomosci mieszkancow Gminy Golub- Dobrzyn poczucia
solidaryzmu spolecznego oraz odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote
lokalng oraz jej tradycje;

3) stworzenie warunkéw do zwigkszenia wspdlpracy mieszkancow @ w  celu
efektywniejszego rozwigzywania problemow i zagospodarowania czasu wolnego;

4) aktywizacja spotecznosci lokalnej na poziomie sotectw i Gminy;

5) zwigkszenie udziatu mieszkancdw w rozwigzywaniu lokalnych problemow;

6) realizacja zapisow Strategii Rozwoju Gminy Golub- Dobrzyn;

7) promocja organizacji pozarzadowych i wzmacnianie ich potencjatu instytucjonalnego;

8) budowy potencjatu instytucjonalnego i spolecznego gmin pozwalajacego na jak
najlepsze wykorzystanie innych programéw w obszarze integracji spoleczne;.

ROZDZIAL 111
Zasady wspolpracy

§ 3. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w powiecie opiera si¢ na nast¢pujacych

zasadach:

1) pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym
w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowe;j,

2) partnerstwa — wspodlpraca rownorzednych dla siebie podmiotow w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow,

3) suwerennos$ci — szanujac swoja autonomi¢ powiat i organizacje pozarzadowe nie
narzucaja sobie wzajemnie zadan, posiadajg zdolnos$¢ do bycia podmiotem prawa,

4) efektywnoSci — wspolne dazenie do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow
realizacji zadan publicznych,



5) uczciwej konkurencji — rowne traktowanie wszystkich podmiotow w zakresie
wykonywanych dzialan,

6) jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne.

ROZDZIAL IV
Zakres przedmiotowy

§ 4. Przedmiotem wspdtpracy Gminy Golub- Dobrzyn z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest:
1) realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawach;
2) podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw Gminy;
3) okreslanie potrzeb spolecznych i sposobu ich zaspakajania;

ROZDZIAL V
Formy wspolpracy

§ 5.1. Gmina Golub- Dobrzyn realizuje zadania publiczne we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

2. Wspolpraca moze polegac¢ na wspomaganiu finansowym, technicznym, szkoleniowym
lub informacyjnym podmiotéw programu w zakresie okreslonym uchwata. Wspdtpraca ta
moze si¢ odbywaé w szczeg6lnosci w formach:

1) zlecania realizacji zadania publicznego, na zasadach okreslonych w ustawie, w
formach powierzenia lub wspierania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i
realizowanych zadaniach w celu zharmonizowania tych kierunkdéw poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Urzedu;

b) organizowanie spotkan dotyczacych ogoélnych zasad wspotpracy i konkretnych
zagadnien zwigzanych z realizacja programu;

c) przekazywanie informacji o dostgpnych programach pomocowych,
szkoleniach, konferencjach;

3) organizowania przez Urzad bezplatnych, w ramach posiadanych s$rodkéw
przewidzianych na ten cel w budzecie Gminy, konsultacji i szkolen dla organizacji, w
zakresie:

a) sporzadzania sprawozdan finansowych,

b) rozliczania projektow,

¢) umiejgtnosei tworzenia projektow w celu pozyskiwania funduszy,
d) regulacji prawnych dotyczacych dziatalnosci tych organizacji;

4) prowadzenia wspdlnych przedsigwzig¢, np. organizacja imprez kulturalno-
promocyjnych dotyczacych Gminy i regionu, wspdtorganizowanie konferencji, forum
wymiany doswiadczen itp.

5) udzielanie rekomendacji organizacjom wspdtpracujacym z Gmina, ktére ubiegaja si¢ o
dofinansowanie z innych Zrodet,



6)
7)
8)

9

wspoldziatania w pozyskiwaniu $rodkow finansowych z innych zZrédel, w
szczegolnosci z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;j;

udzielania, w miar¢ mozliwosci, wsparcia technicznego, organizacyjnego 1
merytorycznego w szczeg6lnosci poradnictwa i doradztwa,

promocji dziatalnosci organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego;

umozliwienie wykorzystania kontaktow i bazy informacyjnej w Gminie do
poszukiwania przez organizacje pozarzadowe partneroéw, w szczegdlnosci w gminach
partnerskich.

3. Organizacjom nie dysponujagcym wiasnym lokalem wtadze Gminy moga:

1))

2)

udostepnia¢ lokale i obiekty na dzialalnos$¢ statutowa organizacji pozarzadowej oraz
na organizacj¢ spotkan otwartych;

umozliwiaé organizac¢ imprez sportowych, kulturalnych i innych wydarzen na
terenach lub w obiektach nalezacych do Gminy;

ROZDZIAL V

Priorytetowe zadania publiczne

§ 6.1. Zakres zadan objgtych programem obejmuje wylacznie sfer¢ zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy, a dotyczacych zadan Gminy.

Ustala si¢ nastgpujace zadania jako priorytetowe, ktore moga by¢ zlecane do realizacji
organizacjom prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:

2.

)
2)

3)
4)

S)
6)
7)
8)

9)

pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob,

promocja zdrowego trybu zycia, przeciwdziatanie zjawiskom patologii, dziatania z
zakresu profilaktyki uzaleznien,

edukacja, o$wiata i wychowanie,

kultura i sztuka, w tym przedsigwzigcia kulturalne majace na celu wzbogacenie oferty
kulturalnej Gminy oraz promocje lokalnych tworcow,

dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
mig¢dzy spoteczenstwami,

wspieranie organizacji ubiegajacych si¢ o pozyskanie funduszy ze zrodet
zewngtrznych, w tym ze zrodet Unii Europejskiej,

dzialania na rzecz 0s6b niepetnosprawnych,

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, w tym prowadzenie sportowych szkolen
dzieci 1 mtodziezy, promowanie dyscyplin sportowych oraz rozwoj bazy sportowo-
rekreacyjnej,

ekologia i ochrona srodowiska,

10) promowanie gminy poprzez roznorodne przedsigwzigcia.

. W wyniku stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji Rada Gminy moze

w drodze uchwaty wskaza¢ inne niz okreslone w ust. 2 zadania, ktére wymagaja realizacji,
w celu ich zlecenia organizacjom na zasadach okreslonych w ustawie lub odrgbnych
przepisach.



ROZDZIAL V1

OKkres realizacji programu

§ 7. Niniejszy program realizowany be¢dzie w okresie od 1 stycznia 2011 r. do 31 grudnia
2011 r.

§ 8. Termin realizacji poszczegolnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert.

ROZDZIAL VII

Sposéb realizacji programu

§ 9.1. Przeprowadzenie otwartych konkurséw ofert odbywa si¢ wedtug nastgpujacych zasad:

)]

2)
3)

4)
)
6)
7)

8)

9)

zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci
zadania priorytetowe i odbywac si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu
ofert, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia lub dane zadanie
mozna realizowac efektywniej w inny sposob okreslony w przepisach odrgbnych ( w
szczegblnosci na zasadach 1 w trybie okreslonym w przepisach o zaméwieniach
publicznych z zachowaniem metod kalkulacji kosztéw oraz poréwnywalnosci
opodatkowania ),

otwarty konkurs ofert ogtasza Wojt,

termin do skladania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢
ogloszenia,

otwarty konkurs ofert oglasza si¢ na stronie internetowej Gminy www.golub-
dobrzyn.pl oraz na tablicy ogtoszen Urzegdu,

konkurs ofert prowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta,

ztozone oferty podlegaja ocenie merytorycznej i formalnej przez komisj¢ konkursowa,
decyzje o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji podejmuje Wojt w formie zarzadzenia,
po zasigegnigciu opinii komisji konkursowej,

podjete zarzadzenie jest podstawa do zawarcia umowy pomigdzy upowaznionymi
przedstawicielami stron podejmujacych wspolprace w formie pisemnych umow
okreslajacych sposéb i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia,

wyniki konkursu sa publikowane na stronie internetowej Gminy www.golub-
dobrzyn.pl oraz na tablicy ogtoszen Urzedu,

10) dwie lub wigcej organizacji moze ztozy¢ w konkursie ofert¢ wspolna, zgodnie z art. 14

ust. 2 ustawy.

2. Wojt moze zleci¢ organizacji realizacj¢ zadania publicznego — na wniosek tej organizacji—
z pominigciem otwartego konkursu ofert. Szczegdélowe warunki oraz tryb przyznawania
dofinansowania okresla art. 19a ustawy.

3. Wspolpraca Gminy z organizacjami w ramach programu obejmuje dzialania o charakterze
finansowym i pozafinansowym.

ROZDZIAL VIII

Wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje¢ programu

§ 10.1. W 2011 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych programem przeznacza sie
kwote¢ w wysokosci co najmniegj .................. zh. (slownie: ..o ).



2. Ostateczng kwotg srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych
objetych programem okresli uchwata budzetowa na rok 2011.

ROZDZIAL IX
Sposob oceny realizacji programu

§ 11.1. Realizacja programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowane dziatanie majace
na celu oceng realizacji wykonania programu.

2. Celem ewaluacji za rok 2011 bedzie ocena wptywu programu na wzmocnienie organizacji
1 partnerstwa.

3. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbe¢dne do oceny realizacji programu:
1) liczba ogloszonych konkursow ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
3) liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
4) liczba umow, ktdre nie zostaty zrealizowane,
5) liczba ofert wspoélnie ztozonych przez organizacje.

ROZDZIAL X
Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 12. Program wspdtpracy Gminy Golub-Dobrzyn z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2011 zostat
opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposob okreslony w uchwale nr
XLVI/233/2010 Rady Gminy Golub-Dobrzyn z dnia 24 sierpnia 2010 r. w sprawie:
wprowadzenia Regulaminu konsultacji spotecznych rocznych programéw wspoétpracy z
organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial XI
Postanowienia koncowe

§ 13.1. Wojt przedtozy Radzie Gminy sprawozdanie dotyczace realizacji Programu w
terminie do dnia 30 kwietnia 2012 .

2. W sprawach nieuregulowanych w Programie maja zastosowanie obowigzujace przepisy
prawa, w tym Ustawy z dnia 23 kwietnia 2003 roku o Dzialalnosci Pozytku Publicznego 1
o Wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 z pdzn.zm.) oraz aktow wykonawczych wydanych
na podstawie tej Ustawy.



zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 38/2010
Woéjta Gminy Golub-Dobrzyn
z dnia 20 pazdziernika 2010r.

Formularz konsultacji projektu uchwaly
w sprawie Programu wspoélpracy Gminy Golub-Dobrzyn
Z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego na rok 2011”

Stan zapisu w projekcie .
Sugerowana zmiana

uchwaly "

Lp " (konkretny sugerowany Uzasadnienie
il zapis paragrafu i punktu)

punktu P1S parag P
Podlniot Zg*aszajqcy propozycje: ..........................................................................
Adres: e

..........................................................................

Nr telefonu:

Adres poczty elektroniczne;j:

Imig i nazwisko osoby kontaktowe;j:

..........................................................................

Data wypetnienia:

..........................................................................




